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Biedribas “RTU kultiiras kolektivu apvieniba”

statuti

1. Biedribas nosaukums
1.1. Biedribas nosaukums ir “RTU kultiiras kolektivu apvieniba” (turpmak — Biedriba).

2. Biedribas merki

2.1. Biedribas merki un uzdevumi ir:

2.1.1. Organizét pasakumus, kas sekmé Rigas iedzivotaju lidzdalibu dazadas kultiiras, makslas un
zinatnes norises.

2.1.2. Sabiedribas integracijas procesa veicinasana.

2.1.3. Sadarbiba ar Rigas Tehniskas universitates (turpmak — RTU) fakultatém, studentiem,
absolventiem, macibspékiem, darbiniekiem.

2.1.4. Sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institicijam, uznémumiem un socialajiem partneriem
izglitibas, zinatnes, kultliras, integracijas, socialos, vides aizsardzibas un zalas tehnologijas,
industrijas un tehnologiju attistibas jautajumos un procesos.

2.1.5. Veicinat izpratni par kultiiru ka valsts un izglitibu veicinoSu attistibas faktoru.

2.1.6. Rosinat un 1stenot makslinieciski augstveértigus, inovativus un sabiedriski nozimigus kulttras
un zinatnes projektus.

2.1.7. Saglabat nematerialo kultiiras mantojumu un misdieniga veida sekmét kultiras mantojuma
parmantojamibu.

2.1.8. Sekmét bérnu, jauniesu, studentu iesaisti RTU maksliniecisko kolektivu radoSajos projektos
un lietderigu briva laika pavadiSanu, sp&ju un prasmju attistiSanu un pilnveidoSanu.

2.1.9. Vadit seminarus, lekcijas, meistarklases, organizet izbraukuma pasakumus, izglitojot par
dazadam kultiiras jomam.

2.1.10. Organizét pasakumus, kas sekmé RTU kultiras kolektivu maksliniecisko vaditaju un citu
kolektivu darbiba iesaistito personu kvalifikacijas paaugstinasanos.

2.1.11. RTU un kulttras amatierkolektivu prestiZa celSana.

2.1.12. Atbalstit dazadu miizikas stilu originaldarbu radiSanu, jaunu horeografiju radiSanu, sekmé&jot
rados$as darbibas izaugsmi.

2.1.13. Finansgjuma piesaiste Biedribas darbibas nodroSinasanai un biedru kopigo interesu
realizacijai.

3. Biedribas darbibas termins

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
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4. Biedru iestasanas, izstaSanas un izsléegSana no Biedribas

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska persona — RTU kultiiras kolektiva dalibnieks
un/vai RTU Kultiras centra darbinieks, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu.
Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.2. Leémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja luigums ir jaizskata
tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas
briza. Valdei [emums rakstveida japazino pieteic€jam nedélas laika no ta pienemsanas briza.

4.3. Valdes noraidoso lémumu pieteicgjs rakstveida var parsiidzet biedru kopsapulcei. Ja ari biedru
kopsapulce noraida pieteic€ja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas biedru, un vin$ var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei.

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [emumu, ja:

4.5.1. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;

4.5.2. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.3. biedrs kaite RTU vai Biedribas reputacijai.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sedes laika, uzaicinot
izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izslédzama biedra neierasanas nav
Skerslis valdes 1émuma pienemsanai. Valdei 1émums par biedra izslégSanu no biedribas un §a
lémuma motivacija japazino rakstveida izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas
briza. Par rakstisku pazinojumu uzskatama ari elektroniski izsiitita véstule uz biedra noradito
elektronisko pasta adresi.

5. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir §adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas institiiciju
protokoliem, Iémumiem un rikojumiem,;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizetajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par Biedribas
darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes Iémumus;

5.2.2. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu. Nosakot biedram saistibas,
kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §a biedra piekriSana.

6. Biedribas struktiirvienibas

6.1. Ar biedru sapulces [emumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas strukttirvienibas.
6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu regule
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

7. Biedru sapulces sasaukSana un lemumu pienemsana

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas [émgjinstitiicija.
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7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru sapulcé
tikai personigi.

7.3. Kart&ja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka lidz 10. martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta p&c valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasauk$anas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, nosiitot katram biedram e-pasta uzaicinajumu un pazinojumu par
biedru sapulces darba kartibu 7 (septinas) dienas pirms sapulces sasaukSanas. Ja biedru sapulcé
paredzets lemt par grozijumu izdariSanu statiitos, valdes un revizijas institiiciju loceklu ievélesanu
un atsaukSanu vai par biedribas darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai reorganizaciju, uzaicinajums
biedriem un pazinojums par biedru sapulces darba kartibu nostitams 14 (Cetrpadsmit) dienas pirms
sapulces sasauksanas.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dgél, piecu ned€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt 1émumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulces lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no klatesoSajiem
biedriem. Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir
pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesosajiem biedriem.

8. Izpildinstiticija

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no 3 valdes locekliem.

Par Biedribas valdes locekli var tikt ievéléts RTU Kultaras centra darbinieks un/vai jebkura
konkréta briza RTU amatierkolektiva makslinieciskais vaditajs, vaditaja paligs, prezidents,
dirigents, kormeistars, specialists, koncertmeistars, rezisors.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ievéle valdes priek$sédétaju, kurs§ organizg valdes darbu.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces kompetence.

8.4. Katram valdes loceklim ir parstavibas tiesibas vismaz ar vienu citu valdes locekli. Valdes
priek§sédetajs parstav biedribu atseviski.

8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus bez noteiktas atlidzibas.

9. Revidents

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic Biedribas piesaistits normativo
aktu prasibam atbilstoss specialists (turpmak — Gramatvedis), ar kuru tiek noslégts beztermina
ligums.

9.2. Par Biedribas Gramatvedi nevar biit Biedribas valdes loceklis.

9.3. Gramatvedis:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu.

9.4. Gramatvedis veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.
9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai peéc Gramatveza atzinuma
sanemsanas.


https://www.rtu.lv/lv/kultura/amatierkolektivi
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10. Biedru nauda

10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada EUR 10 apméra.
10.2. Izvertgjot Biedribas vajadzibas un katra biedra socialekonomisko stavokli Biedribas valde var
ar atsevisku biedru vienoties par citu biedru naudas apméru vai samaksas regularitati.

Dibinataji:
* leva Ose
* Agnija Karklina

* Krists Keénins

Stattiti apstiprinati (vieta): Riga

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



