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IEVADS

Rigas Tehniskas universitates Datorzinatnes un informacijas
tehnologijas fakultates (turpmak - RTU DITF) Studentu pasparvalde
(turpmak - FSP) ir studentu kopa, kas velas pilnveidot savu apkarte-
jo vidi. Tas nozimeé: uzlabot studiju kvalitati, veidot dazadus saliede-
josos pasakumus un risinat dazadas problémas, kas rodas studenti-
ja un studiju procesa.

Darbiba FSP ir brivpratiga. Katrs students, kas véelas taja
iesaistities var darit tik daudz, cik pats vélas. FSP studenti var gan
organizet apjomigus un iespaidigus projektus, gan risinat studiju
kursu problémas, gan ari vienkarsi pavadit savu brivo laiku atverta
un pretimnakosa atmosfera. Darbojoties FSP ikkatrs var attistit
dazadas prasmes, kuras studiju procesa varbut netiktu attistitas.
Respektivi, studenti var uzlabot un attistit savas socialas prasmes,
gut pieredzi projektu organizésana, pilnveidot savas vizualas un
grafiska dizaina iemanas un vél daudz ko citu, kas vélak dzive
varétu noderét. FSP katrs iepazis cilvekus ar dazadam pieredzem
un uzskatiem par dzivi, tada veida atrodot gan domubiedrus, gan
ari kontaktus, kas bus paliekosi ari péc studiju beigam.

Vienvardsakot, darbosanas FSP padara studiju dzivi intere-
santaku un baudamaku. Atminas un pieredze, kuras tiks gutas FSP,
paliks ar katru visu atlikuso dzvi.

MERKIS

Balstoties uz RTU DITF SP kartibas rulli minéto, musu FSP dar-
bibas mérki ir parstavet RTU DITF studéjosos, aizstavet studéjoso
akademiskas, socialas tiesibas un kultlras dzives intereses DITF un
RTU, veicinat radosu, inovativu, majigu, studijam un atputai lab-
veligu vidi DITF. Neskatoties uz to, més veélamies popularizét DITF
gan RTU, gan arpus tas. Musu merkis ir panakt, ka katrs RTU DITF
students ir lepns par to, ka stude DITF.

IT pasaule reizém medz radit nepareizu prieksSstatu par sevi.
Musdienas tikai ar studiju procesa iegutam zinasanam darba tirgu
ir nedaudz par maz, tapéc vélamies ikkatram studentam DITF
sniegt iespeju gut papildus prasmes, kas nakotnes darba devejiem
varétu sSkist pievilcigas, ka ari panakt, ka studenti péc studiju
beigam nebaiditos pasi veidot savus uznémumus, nemot talka gan
FSP gutas prasmes, gan seit izveidotos kontaktus. Tapat velamies
arl iepazistinat studentus ar vinu nakotnes darba vidi, aicinot talka
dazadus lielus IT nozares uznémumus gan Latvija, gan pasaulé.



VIZIJA

Si gada laika vélamies dot savu artavu vienotakas RTU studen-
tu vides izveidée. Pirms gaidamas RTU fakultasu apvienoSanas 2024.
gada janvari vélamies péc iespéjas vairak sadarboties un
iepazistinat studentus ar tam fakultatem, ar kuram tiksim apvieno-
ti. Kopa ar Elektronikas un telekomunikacijas fakultates, E-studiju
tehnologiju un humanitaro zinatnu fakultates un Elektrotehnikas
un vides inZenierzinatnu fakultates studentu pasSparvaldém
vélamies veidot vienlidzigu un komunikablu vidi musu fakultasu
studentu starpa, lai péc apvienosanas nerastos konflikti un kadas
ieprieks atsevisSkas fakultates studentu viedoklu parakums.

Tapat velamies uzlabot sadarbibu gan ar RTU SP, gan citam
RTU FSP, lai musu pasparvaldes biedri gutu péc iespéjas plasaku
redzéjumu uz studijam un dzivi fakultatés kopuma.

DITF SP DARBIBAS
ATTISTIBA:

FSP ir galvena studentu parstavnieciba katra fakultate. Ir svari-
gi, lai jautajumos, kuros tiek vaicats fakultates studentu viedoklis,
tas batu péc iespéjas vienotaks. Siiemesla dél ir svarigi FSP vidé uz-
klausit katra studenta viedokli un péc iespéjas efektivak nonakt pie
kopsaucéja, kas spetu apmierinat ari pretrunigas uzskatu puses.
FSP ir jabut vietai, kura students spé&j un nebaidas izteikt ari tadu
pamatotu viedokli, kas reizém meédz Skist pretruna ar plasakas
sabiedribas uzskatiem.

Tapat veélamies péc iespéjas agrak jaunos biedrus un aktivistus
iepazistinat ar veidiem, ka vini spéj parstavet savas fakultates stu-
dentu viedokli gan dazadas RTU, gan RTU SP, gan RTU DITF lemeé-
jinstitdcijas.




DITF SP DARBIBAS
ORGANIZACIJA:

RTU DITF SP darbibu uzrauga un koordiné sesi studenti, kuri
kopigi veido DITF SP Valdi. Katrs no Siem studentiem tiek ievéléts
ikgadejas veléSanas un ienem konkrétu amatu ar tam atbilstoSiem
pienakumiem, lai spétu efektivak parraudzit un attistit DITF SP.

Vaditajs un vaditaja vietnieks - DITF SP vaditajs ir pasparvaldes
balstiesigo biedru ievéléts students, kurs koordiné pasparvaldes un
tas Valdes darbibu, parstav DITF SP viedokli dazadas leméjinstituci-
jas un arpus tam. Vaditaja uzdevums ir parraudzit, lai katrs projekts
vai ideja pasparvalde tiktu istenota laika un péc labakas kvalitates.
Vaditaja galvenais paligs ir vaditaja vietnieks. Vina galvenie
uzdevumi ir pildit vaditaja pienakumus vina prombutnes laika, ko-
municét ar DITF SP vecbiedriem, ka ari motivéet katru pasparvalde
iesaistito personu. Saja amata izpildes termina laika DITF SP vadita-
Js ir Karlis Simanis un vina vietnieks ir Kristers Vilks.

Paréjie DITF SP Valdes locekli atbild par konkrétu virzienu
pilnvertigu darbibu:

® Studiju virziena vaditaja galvenie pienakumi ir parstavet
studentu viedokli un intereses studiju procesa. ST amata
parstavis izskata dazadas akadémiskas problemas un
jautajumus, ka ari strada pie studiju procesa uzlabosanas
fakultaté sadarbojoties ar fakultates administracijas
parstavjiem. Si virziena vaditajs koordiné grupu vecako,
padomnieku un mentoru darbu.

Studiju virzienu Saja amata izpildes termina laika vada
Anna Marija Liepina.

® Projektu virziena vaditaja galvenie pienakumi ir koordinét
dazadu izglitojosu un izklaidejosu projektu izveidi, uzrunat so
projektu galvenos organizatorus, koordinét vinus, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma uznemties projektu galvena
organizatora pienakumus.

Projektu virzienu Saja amata izpildes termina laika vada
Ingars Irbe.



@® Finansu virziena vaditaja galvenie pienakumi ir veikt
pasparvaldes finansu uzskaiti, sadalit pasparvaldes parvaldiba
esosSos finansialos resursus dazadu projektu organizésana,
atbildét par inventarizaciju, ka ar1 sniegt palidzibu citu virzienu
vaditajiem jautajumos saistiba ar finansem.

Finansu virzienu Saja amata izpildes termina laika vada
Nikola Zidele.

® Sabiedrisko attiecibu virziena vaditaja galvenie pienakumi
ietver DITF SP socialo tiklu (Instagram, Facebook, Flickr) un
majaslapas uzturésanu, veidot piesaistosus vizualos
materialus t.s. prezentmaterialus.

Sabiedrisko attiecibu virzienu Saja amata izpildes laika vada
Rinalds Ulmanis.

Pasparvaldes biedri ir kartéjo ikgadéjo véléSanu procesa
ievéletie studenti, kuriem interesé pasSparvaldes darbiba. Vini
iesaistas dazados studiju kvalitates uzlaboSanas procesos, vizualo
materialu izveidé, projektu organizésana vai citos darbibas jautaju-
mos. Pec 3 apmekletam pasparvaldes sédem biedriem tiek pieskir-
tas balstiesibas, kas sniedz iespeju ietekmét pasparvaldes lemu-
mus. Péc 3 secigam neapmekléetam sedem, biedri var zaudet
balstiesibas, tacu savu biedra statusu saglaba.

Aktivisti ir studenti, kuri iesaistas pasparvaldes darbiba, tacu
nav pasparvaldes biedri. Lai ar1 vini nav biedra statusa, vinu artava ir
tik pat lidzvertiga ka biedriem. Vini padara dazadu pasparvaldes
procesu izpildi mazak sarezgitu un laikietilpigu.




DARBIBAS PLANS
GADAM:

PROJEKTI STUDIJAS

RTU DITF SP, IEVF SP un AF SP

saliedéjosais pasakums .
] P Programmu direktoru un

NOVEMBRIS Month of Murder grupu vecako tiksanas
Eruditais inZenieris Macibu vakari
(ar ETF SP un ETHZF SP)
DECEMBRIS DITF SP Ziemassvétki Pirms eksamenu seminars
Programmu direktoru un
= DITF SP biedru saliedéjosais grupu vecako tiksanas
Pirma semestra beigu
anketu izskatiSana
FEBRUAR'S Dienesta romans Informativs pasakums
(ar IEVF SP un BIF SP) “Kur man tas noderés?”
Biedru stratégiskais seminars R DOUF 12 SR v )
MARTS 9 un parstavniecibas

(ar ETF SP, ETHZF SP un EVIF SP) e -
aktualizéjoss pasakums




Programmu direktoru un
grupu vecako tikSsanas

APRILIS EziSu maratons
Macibu vakari
CATER ERANE BB ST Mentoru programmas atskats
MAIJS RTU DITF SP - .
. . Laboratoriju dienas
vecbiedru salidojums
Programmu direktoru un
_ grupu vecako tikSanas
JUNIIJS DITF SP biedru pargajiens
Mentoru programmas dalibnieku
(mentoru) piesaiste
Grupu padomnieku piesaiste
T Laivu brauciens
JULIJS “peles neslikst” Mentoru programmas dalibnieku
(mentoru) piesaiste
Grupu padomnieku sagatavosana
Mentoru programmas dalibnieku
AUGUSTS Pirmkursnieku nometne (mentoréjamo) piesaiste
Mentoru programmas
dalibnieku koordinésana
~ Pirma kursa grupu vecako
DITFel d . . ~ -
SEPTEMBRIS elu sede piesaiste un apmacibas
RTU DITF SP Studiju virziena un
OKTOBRIS Bezmiega vara parstavniecibas aktualizéjoss

pasakums




NOSLEGUMS

Plans ir veidots ka lidzeklis, lai palidzétu mums sasniegt
izvirzitos un minetos mérkus. Protams, neparedzétu apstaklu dél
plans var maintties. Taja varétu paradities jauni vai ari pazust lidz
sim planoti projekti.

Paldies par Jusu veltito laiku musu turpmaka gada plana
izskatiSana. Centisimies visus meérkus sasniegt un izpildit péc vis-
labakas sirdsapzinas.

Veiksmigu, izdevusos un aktivitatem pilnu gadu veélot,
RTU DITF SP Valde




