RTU Karjeras dienas 2010

ORGANIZE
\\ ! GAS TEHNISKA UNIVERSITATE
%@sruommml t *ﬁ, i
\ Y ) CENTR
PARAMENTS
ATBALSTA

lainielecom



Saturs

Uznémumu prezentacijas

ABB

Accenture Latvijas filiale

Arcus Elektronika

BALTECH

DPD Latvija

e-darbs

Inovacijas un uzpéméjdarbiba, MBA studiju programma
ISIC.lv

Lattelecom grupa

Latvenergo

Latvijas dzelzcel$

Latvijas Investiciju un attistibas agentara
Latvijas Organiskas sintézes institiits
Liepajas metalurgs

Linedata Services

LR Nacionalie brunotie spéki un Jaunsardze
Mikrotikls

Nodarbinatibas valsts agentiira

RIMI LATVIA

RTU Rigas Biznesa Skola

SAKRET

SEB banka

Siemens Osakeyhtio Latvijas filiale

Valsts izglitibas attistibas agenttras Informacijas un karjeras atbalsta departaments
Volvo Truck Latvia



Svarigas dzives lietas jarikojas ta,
it ka vienas miniites zaudéjums izskirtu visu likteni.
V. Belinskis

Neko neatliec uz velaku laiku, jo vélak tev nebiis vieglak.
Z.Pols

Sveiks, student!
‘\ Atkal jau aizskréjis kartéjais gads, un klat RTU Karjeras dienas. Un tas
nozimé, ka ari pavasaris ir klat! Projekts tiek organizéts jau 7. gadu péc kartas.
Sis fakts pats par sevi parada, ka abam pasakuma klientu grupam - uznému-
miem un studentiem - tas ir vajadzigs.
Katrs pats savas laimes kaléjs, vésta sena paruna. Esam sniegusi Tev unikalu iespé&ju - vidi, kura
macities, iegiit jaunu informaciju un kontaktus. Izmanto to maksimali, un tas atmaksasies.
Esi aktivs, piedalies! Tavas kompetences darba tirga kadam noteikti ir vajadzigas. Vai varbat Tu
radisi darba vietas citiem, klastot par uznémeéju? Neiespéjams nav nekas!

Oskars Priede,
projekta vaditajs

Panakumu noslepums cilveka dzive slepjas speja biit gatavam
izmantot izdevigu gadijumu, kad tas pienaks.
Dizraeli

Lai veiksmigi veidotu savu karjeru, Tev jabat vislabakajam, kas izcelas citu
vida. Par vislabako Tu vari Klat, izvirzot sev meérki un rapigi tuvojoties ta
sasnieg$anai, izmantojot visas iespéjas, ko Tev sniedz dzive.

RTU Karjeras dienas ir viena no $im iespéjam vai soliem Tava meérka
sasnieg$anai. RTU Karjeras dienas piedava ne tikai apmeklét uznémumu izsta-
di, kuras ietvaros Tev ir unikala iespéja prezentét sevi ka potencialo darbinieku
vai sadarbibas partneri, bet arl apmeklét virkni seminaru, kuru ietvaros attistit savas kompetences.

Tuvojies savam mérkim jau $odien, lai batu gatavs savai zvaigznu stundai!

Liene Jasukevica,
RTU Karjeras centra vaditaja



Uznemumu prezentacijas
219. auditorija, Kalku iela 1

17. marts
11.40 DPD Latvija

Logistikas vaditaja kompetences un to pielietojums Sodien
Ainars Gilis, Marketinga un pardo$anas vaditajs

12.00 Latvijas Organiskas sintézes instituts
Latvijas Organiskas sintézes institiits
Prof. Ivars Kalvins, direktors

12.20 SAKRET

SAKRET rupnicas stratégija krizes un péckrizes apstaklos.
Andris Vanags, ripnicas direktors

12.40 Lattelecom Grupa
Lattelecom Grupa
Janis Palkavnieks, komunikaciju projektu vaditajs

13.00 Linedata Services
It’s all about challenge, excitement and enthusiasm ...
Career on a Global Perspective
Edgars Egle, Head of Client Support, Front Office Products Linedata Services
Northern Europe

13.20 Latvijas Investiciju un attistibas agentira
Valsts atbalsts inovacijai un uznémeéjdarbibas uzsaksanai
Ilze Skrebele-Stikane, Investiciju projektu departamenta Projektu attistibas
nodalas projektu vaditaja
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Uznemumu prezentacijas
219. auditorija, Kalku iela 1

17. marts

13.40 Accenture Latvijas filiale
Everything - elastic
Maksims Jegorovs, Riga Delivery Centre lead (Accenture Latvijas filiales vaditajs)

14.00 ABB
ABB Pasaule
Aigars Lo¢melis, Procesu automatizacijas divizijas un servisa vaditajs Latvija

14.20 Mikrotikls
MikroTik RouterOS un RouterBoard
Arnis Riekstins, tehniskais direktors

14.40 Siemens Osakeyhtio Latvijas filiale
Darba tirgus tendences
Dzintra Rubule, personala vaditaja

15.00 ISIC

Taupibas programma ar ISIC
Rata Andza, projektu vaditaja

15.20 Valsts izglitibas attistibas agentiras Informacijas un

karjeras atbalsta departaments
Informativais atbalsts talakizglitibai Latvija un Eiropa
Aleksandra Joma, Informacijas un karjeras atbalsta departamenta direktore
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AL 1D ED
ABB Mipw

Uznémuma nosaukums
ABB SIA

Uznémuma dibinasanas gads

1992. gads
Uznemuma misija/vizija/merki

ABB ir elektroenergétikas un automatikas tehnologiju lideris, kas palidz tas klientiem - energétikas
un ripniecibas uznémumiem - uzlabot darbibas raditajus, vienlaicigi samazinot ietekmi uz apkartéjo
vidi. Misu misija ir pilnveidot klientu darbibas sniegumu, attistit inovacijas, piesaistit talantus un riko-
ties atbildigi. Inovacijas un kvalitate ir masu produktu, sistému un pakalpojumu piedavajuma galvenais
raksturojums. Ilgtspéjiga attistiba, maza ietekme uz apkartéjo vidi un biznesa étika ir masu tirgus pie-
davajuma un misu pa$u darbibas bitiba.

Galvenas uznémuma darbibas jomas

Klientiem Latvija tiek piedavatas ABB elektroenergijas parvades un sadales iekartas, risinajumi
ripniecibas automatizacijai, roboti, zemsprieguma sadales sistémas, komponenti un aparatira, ka ari
plasa spektra rapniecibas servisa, produktu un sistému servisa pakalpojumi, un ari pilna servisa pakal-
pojumi.
Uznémuma darbinieki

ABB SIA $obrid strada 135 darbinieki, kuru vidéjais vecums ir 39 gadi. Masu vida ir gan pardo$anas
specialisti, gan inZenieri, gan servisa stradnieki. Masu darbinieki ir gan magistri, gan RTU doktoranti,
gan darbinieki ar augstako un vidéjo specialo izglitibu. Masu komanda ir gan loti pieredzéjusi un augsti
kvalificéti darbinieki, gan jaunie potencialie specialisti. Mis visus vieno entuziasms, kreativitate, atrak-
tivitate un interese par savu darbu.

Kur darbojas uznémums?

ABB Grupas uznémumi darbojas vairak ka 100 valstis pasaulg, tas galvenais birojs atrodas Cirihe,
Sveice.

2000. gada septembr tika izveidota ABB vienota struktara Baltijas valstis, ar mérki radit vienotu
komandu ABB klientiem Baltijas valstis un piegadat labakas kvalitates iekartas un pakalpojumus. Lat-
vijas tirgi ABB darbojas kop$ 1992.gada.

Kadi specialisti no RTU interesé uznemumu?

Mas interesé studenti no Energétikas un elektrotehnikas fakultates.

Kadiem biitu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

Studentiem/absolventiem jabut atraktiviem, ieinteresétiem sava darba, ar teorétiskam zinaganam
un idejam bagatiem.

Vai uznémums piedava prakses vietas?

ABB SIA piedava prakses iespéjas gan Latvija, gan arpus Latvijas. ABB SIA praktikantus uznem
konkursa kartiba, nemot véra studenta sekmes, izpratni par sféru, ko studé, un motivaciju darboties $aja
sféra.

Kontakti
Pieteikumus var satit uz e-pastu: personals@lv.abb.com vai registrét savu CV www.abb.lv/karjera

Tiraines iela 3a, Riga « talrunis 67063600  fakss 67063601  e-pasts: info@lv.abb.com
http://www.abb.lv
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Accenture Latvijas filiale accenture

Uznémuma nosaukums
Accenture Latvijas filiale

Uznémuma dibinasanas gads
Accenture Latvijas filiale darbojas kops 2002. gada.
Uznemuma misija/vizija/merki
Klat par vienu no pasaules vado$ajam kompanijam, rast jauninajumus (inovacijas), lai uzlabotu to,
ka pasaule strada un dzivo.
Galvenas uznémuma darbibas jomas
Accenture Latvijas filiale nodarbojas ar IT risinajumu izstradi.

Uznémuma klienti

Accenture Latvijas darbinieki strada tadiem klientiem ka Nokia, BMW, Nokia Siemens Networks,
Vodafone.

Uznémuma darbinieki

Accenture Latvijas filialé Sobrid strada ap 300 darbinieku.

Uznémuma Accenture strada plasa spektra IT specialisti — gan pieredzéjusi programmatiras inZe-
nieri, gan darbinieki ar nelielu pieredzi. Més esam ieintereséti sadarboties ar ikvienu, kurs ir gatavs
macities, radosi stradat un veidot savu karjeru. Jauniem specialistiem més piedavajam lielisku iespéju
uzsakt karjeru un apgit nepiecieS$amas praktiskas iemanas, savukart jau pieredzéjusajiem specialistiem —
darbu, izmantojot visjaunakas tehnologijas, un iespéju sekot lidzi jaunakajam tendencém IT joma.
Kur darbojas uznemums?

Accenture ir starptautiska kompanija, tas filiales atrodamas visa pasaulé. Accenture Latvijas filiales
darbinieki $obrid piedalas starptautiskos projektos Skandinavijas valstis, Krievija, ka ari Eiropas valstis.

Kadi specialisti no RTU interese uznémumu?

Datorzinatnes un informacijas tehnologiju, ka ari elektronikas un telekomunikacijas specialisti.
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

Studentam, kurs vélas stradat Accenture Latvijas filiale, ir jabat vélmei un uznémibai stradat intere-
santos, sarezgitos projektos.

Cik daudz studentus/absolventus uznemums gatavs pienemt darba?

Apméram 20.

Vai uznémums piedava prakses vietas?

Lai varétu pilnveértigi ieklauties uznémuma ikdiena, praktikantiem ir jabtit labam anglu valodas
zina$anam, ka ari uzsaktam studijam uzpémuma darbibas virzienam atbilsto$a specialitaté. Sogad
Accenture Latvijas filialé praktizésies 10 studenti.

Atalgojuma limenis, motivacijas shemas

Atalgojums ir piesaistits kompetences limenim.
Interesanti fakti par uznemumu

1954.gada Accenture cilveki izveidoja Lamp comuter. Tas bija viens no pirmajiem komercialajiem
kompjateriem un tika izmantots General Electric algas uzskaitém.
Kontakti

Liene Atholde, Brivibas gatve 214 « talrunis 67019704 « e-pasts: liene.atholde@accenture.com
www.accenture.lv
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ARCUS®

Arcus Elektronika "o ELEKTRONIKA

Uznémuma nosaukums
Arcus Elektronika SIA

Uznémuma dibinasanas gads
1993.
Uznémuma misija/vizija/merki
Uznémuma meérkis ir klat par vado$o industrialas elektronikas un programmatiras izstradataju un

piegadataju Baltija, nodrosinot ilgtermina sadarbibu ar lielakajiem energouznémumiem un infrastruk-
taras parvalditajiem.

Galvenas uznemuma darbibas jomas

Uznémums ir specializgjies industrialas elektronikas un programmattras izstradasana un razo$ana
elektroenergijas piegades un sadales uznémumiem atbilstosi pasatitaja prasibam. Attistoties tehnologi-
jam un tirgus prasibam, Arcus Elektronika ir paplasinajis darbibas jomas, izstradajot un razojot elektro-
niku un programmatiiru visu veidu energorazo$anas un piegades uznémumiem, idensapgades un
attiriSanas objektiem, siltumapgades uznémumiem un citiem ar infrastruktiru saistitiem uznémumiem
vai objektiem. Nesen uznémums sacis izstradat elektroniku un programmatiru satiksmes regulé$anas
un ielu apgaismojumu vadibas sistémam.

Uznemuma klienti
« Elektroenergijas razo$anas un sadales uznémumi (Latvenergo, Sadales Tikli, Augstspriegukuma
Tikli, Lietuvos Energija);
o Lieli elektroenergijas patérétaji, infrastruktaras objekti un rapnicas (Latvijas Dzelzcels, Rigas
Satiksme, Liepajas Metalurgs);
« Udensapgades un attiriSanas uznémumi (Rigas Udens);
« Siltumapgades uznémumi (Rigas Siltums);
« Energobtvniecibas uznémumi (LEC, Remus, Elkos).
Uznémuma darbinieki
Uznémuma ir nodarbinati 25 darbinieki. To vidéjais vecums ir 36 gadi. Aptuveni 70% darbinieku ir
augstaka profesionala izglitiba. Uznémuma strada 2 darbinieki ar doktora gradu.

Kur darbojas uznémums?

Uznémums atrodas Rigas pievarté — Marupé, tacu ta darbibas zona sniedzas stipri pari Latvijas un
Baltijas valstu robezam. Arcus Elektronika apkalpo klientus Baltijas valstis, Baltkrievija, Kazahstana,
Malaizija, Pakistana, Skandinavijas valstis, ASV, Argentina un daudzas citas pasaules vietas.

Kadi specialisti no RTU interesé uznémumu?

Elektronikas sakaru, elektrotehnikas inZenieri un programmétaji
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznéemuma?

Visaugstak tiek vértétas studentu eso$as zina$anas un vélme apgut jaunas. Studentiem ir japiemit
interesei un aizrautibai par izvéléto profesiju vai nozari. Uznémuma tiek gaiditi iniciativas pilni un
radodi studenti, kuru meérkis ir klat labakajiem izvélétaja nozaré. Loti svariga ir spéja stradat ka koman-
da, ta patstavigi.

Cik daudz studentus/absolventus uznemums gatavs pienemt darba?
2 programmétajus un/vai 2-3 elektronikas sakaru un/vai elektrotehnikas inZenierus.
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Vai uznemums piedava prakses vietas?

Uznémums piedava 1-3 prakses vietas gada programmeétajiem vai inzenieriem. Ja students prakses
laika sevi ir pieradijis ka zinosu, aktivu, atsaucigu un ieinteresétu attiecigaja profesija, tad uznémums
perspektiva var piedavat darba vietu.

Atalgojuma limenis, motivacijas shemas
Atalgojuma limenis ir konkurétspéjigs un atbilstoss tirgus apstakliem un visparéjam tendencém.

Uznemuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Arcus Elektronika razota produkcija loti ciesi konkuré ar pasaulé zinamiem elektronikas produktu
razotajiem ka Siemens, ABB, Areva un citiem.

Arcus Elektronika piedava sakartotu darba vidi, masdienigus un komfortablus darba apstaklus
uznémumam piedero$a éka ar pievilcigu apkartni. Uznémuma ir zems darbinieku mainibas raditajs, kas
pierada uznémuma spéju nodro$inat stabilu un dro$u vidi darbiniekiem.

Interesanti fakti par uzpémumu

Arcus Elektronika ir privats nacionals uznémums, vérsts uz jaunu produktu un tehnologiju izstradi
un razo$anu ar augstu pievienoto vértibu.

Uznémuma ir ieviesta ISO 9001-2008 kvalitates vadibas sistéma.

Uznémums aktivi lidzdarbojas tadas nevalstiskas organizacijas un biedribas ka: Latvijas Tirdznieci-
bas un Rapniecibas kamera (LTRK), Latvijas Energobtvniecibas asociacija (LEEA), Latvijas Elektroteh-
nikas un elektronikas rapniecibas asociacija (LEtERA).

Uznémumam pieder LR Patentu valdé registrétas Cetras pre¢u zimes.

Kontakti
Vitalijs Ai$purs
Tiraines iela 1, Tiraine, Marupes nov. LV-2167

Talrunis 67675752 « fakss 676753587 « e-pastsinfo@arcuselektronika.com
www.arcuselektronika.com
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BALTECH BAA LTECH

Organizacijas nosaukums
BALTECH

Organizacijas dibinasanas gads

Organizaciju dibinaja 1997. gada septinu augstskolu rektori.

« Kaunas Tehniska universitate (KTU)

« Lin¢opingas universitate (LiU)

« Lundas Universitate (LU)

« Rigas Tehniska universitate (RTU)

« Karaliskais Tehnologiju institats (KTH)

« Tallinas Tehniska universitate (TUT)

« Vilpas Gedimina Tehniska universitate (VGTU)
Organizacijas misija/vizija/merki

BALTECH ir Baltijas juras regiona tehnisko universitasu konsorcijs. Konsorcija meérkis ir izveidot
virtuau Baltijas jaras regiona zinatnu un tehnologiju universitati, kas bazéta uz tas dalibaugstskolam ap
Baltijas jaru. BALTECH ir stratégisks resurs ilgermina izglitibas un zinatnes attistibai regiona.

Galvenas organizacijas darbibas jomas

BALTECH veido apvienotas studiju programmas inZenierzinatnés, riko gadskartéjas konferences,
veicina studentu un pasniedzéju mobilitati dalibu augstskolas, atbalsta dazadus zinatnes un izglitibas
projektus, stipendijas bakalaura, magistra, doktorantiiras studentiem, informacijas apmainu starp uni-
versita$u administracijam un akadémisko personalu. BALTECH konsorcija darbojas aktiva studentu
pasparvalde, kas organizé BSB Exchange.

Organizacijas klienti
Visi studenti, kas macas dalibaugstskolas.

Kur darbojas organizacija?

Baltijas jiras regiona
Kadiem biitu jabut studentiem/absolventiem?

Lai studenti pieteiktos stipendijam, tiem ir jaizpilda anketa noteiktajos terminos un jaiznes uz
BALTECH departamentu RTU Kalku iela 1, 302. kabinetu. To var darit jebkur$ bakalaura, magistra vai
doktorantiras students RTU.

BALTECH stipendijas paredzétas studijam, praksei, zinatniskas pétniecibas projektiem, konferencu
un seminaru apmekléjumam BALTECH universitatés un BALTECH dalibvalstu uznémumos. Stipendi-
jas pieskirSanas maksimalais ilgums — 12 nedélas, ta sedz uzturé$anas lidz 100 eiro nedéla un cela
izmaksas, ka ari dalibas maksu. Stipendijai var pieteikties visu studiju virzienu bakalauranti, magistran-
ti un doktoranti, ka ari macibspéki, vecuma ierobezojums macibspékiem - 35 gadi.

BALTECH konsorcijs nodrosina iespéju pieteikties ari stipendijam, ko nodro$ina Zviedrijas uzneé-
mums tehnisko konsultaciju joma AE Si stipendija paredzéta praksei AF uznémumos, ka ari istermina
studiju braucienu lidzfinansésanai BALTECH universitatés Somija un Zviedrija. Stipendijai var pieteik-
ties bakalauranti, sakot no 2. kursa, magistranti un doktoranti. Stipendijas pieskir§anas maksimalais
ilgums - 8 nedeélas, ta sedz uzturé$anas un cela izmaksas.

BALTECH piedavatas stipendijas ir lieliska iespéja doties uz kadu no dalibaugstskolam

Kontakti
Jolanta Jurévica, Kalku iela 1-302, Riga « talrunis 67089055 « e-pasts: Jolanta.Jurevica@rtu.lv
www.baltech.info

12 RTU KARJERAS DIENAS 2010



DPD Latvija DPDI)
) v

Uznémuma nosaukums
SIA DPD Latvija

Uznémuma dibinasanas gads
1998.
Uznemuma misija/vizija/merki
Masu vizija: Dabiska izvéle satijumu piegadé Eiropa.
Masu misija: Bat par uzticamu logistikas partneri progresiviem uznémumiem.
Merki: Lideris vietéjas piegadés un izcils klientu apkalpo$anas serviss.
Galvenas uznemuma darbibas jomas
Kurjerpasts
Uznemuma klienti
IT, kosmétikas uznémumi.
Uznémuma darbinieki
58 darbinieki, vidéjais vecums 33 gadi.
Kur darbojas uznemums?
Latvija, Baltija, Eiropa.
Kadi specialisti no RTU interesé uznemumu?
Specialisti logistikas joma, transporta sistému inZenieri.
Kadiem biitu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?
Jabut zino$iem un zinatkariem, izpildigiem un atbildigiem, ar pozitivu skatu uz dzivi.
Vai uznemums piedava prakses vietas?
Uznémums piedava prakses vietas klientu apkalpo$anas nodala
Atalgojuma limenis, motivacijas shemas
Konkurétspéjigs atalgojums, fikséta alga + bonusi.
Uznémuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.
Latvijas Pasts. DPD ir augstaka piegades un klientu apkalpos$anas kvalitate.
Interesanti fakti par uznémumu
Uznémums ir Latvijas tirgf jau 12 gadus, 5 no tiem ienem liderpoziciju vietéjas piegadés.
Kontakti
Inga Tiina-Caupala, biroja lietvede

Uriekstes 8a, Riga, LV-1005 e talrunis 67387284 « e-pasts: info@dpd.lv
www.dpd.lv
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www.e-darbs.|v

Patlaban e-darbs sistéma ir registréjusies vairak ka 125 tikstosi
lietotaju, kas regulari no e-darbs sanem informéaciju par
izmainam darba piedavajumu tirgu. 9 gadu darbibas laika ar e-darbs
starpniecibu darbiniekus sev ir mekléjusi vairak ka 3400 uznémumu,
un to skaits arvien palielinas!

* levietot e-darbs datu bazé CV

= Atlasit sev intereséjoSos darba piedavajumus

* Piedalities konkursos uz izsludinatajam vakancém

* Sanemt uz e-pastu informaciju par jaunakajam vakancém
* Piedalities interesantas akcijas un laimét balvas

| (™. darbs
www.e-darbs.lv

KOMIN SIA

Neretas iela 2/1, Riga, LV-1004
e-darbs@e-darbs.lv

T.: 67500509, F.: 67500506
Skype: e-darbs




Inovacijas un i

uznemejdarbiba VENEMEIDATEIEA
> 4

MBA studiju programma

RTU IEVF profesionala magistra studiju programma Inovdcijas un uznémeéjdarbiba ir Latvijas —
Norveégijas kopprojekts, sadarbojoties Rigas Tehniskas universitates Inzenierekonomikas un vadibas
fakultatei un Buskerudas koledZai (Norvégija), lai dotu iespé&ju iegtit magistra profesionalo gradu uzne-
mumu un iestazu vadiba (MBA).

Studiju programma

Latvijai ka mazai atvértas ekonomikas valstij tautsaimniecibas strauja izaugsme un socialas labkla-
jibas pieaugums turpmak ir atkarigs no spéjas radit un realizét konkurétspéjigas preces un pakalpoju-
mus pasaules tirgd. Spéja radit jaunas idejas un tas komerciali izmantot ir ekonomiskas izaugsmes
galvenais virzitajspeks. Tapéc studiju programma ir ipasi orientéta uz maza un vidéja biznesa uznéme-
jiem, ka ari uznémumu vaditajiem, kuri darbojas gan raZo$anas, gan servisa joma. Tacu tas neizslédz
iespéju studét dazadu profesiju parstavjiem.

Programma kop$ 2003. gada ir ienémusi stabilu vietu citu studiju programmu vid, jo ir balstita uz
Amerikas un Norvégijas pieredzi $adu studiju piedavajuma.

Ari turpmak planots balstities uz programmas atskirigajam ipasibam - specializaciju inovaciju
joma, sadarbibu ar vieslektoriem no Norvégijas un ASV, ka ari nozaru praktikiem.

Masu programmu ir absolvéjusi jau vairak neka 120 MBA gradu ieguvusi inovatori.

Akreditacija

Magistra profesionalo studiju programma Inovdcijas un uznéméjdarbiba ir akreditéta.
lestasanas prasibas:

« profesionala bakalaura grads vai 2. limena profesionala augstaka izglitiba;

« bakalaura akadémiskais grads socialo zinatnu joma;

« anglu valodas zinasanas;

« vismaz 2-3 gadu darba pieredze vai pieredze vado$a amata.

Studiju programmas kopigais ilgums ir 2 gadi (4 semestri), kas pielagots stradajosiem cilvekiem,
sadalot studiju procesu modulos. Katru semestri studenti apgast lidz 4 macibu priek§metiem. Katrs
priek$mets tiek apgiits atsevis$kos modulos, kas ietver vienas nedélas auditoriju nodarbibas: tre$dienas,
ceturtdienas un piektdienas vakaros: 18.00 - 21.00; sestdienas: 09.00 - 16.00

Studiju maksa

Studiju maksa ir 1680 LVL gada. lespéjams maksat pa semestriem (840 LVL semestri). Programmas
nominalas apguves laika studiju maksa nemainas. Studiju finansé$anai pieejami gan valsts garantétie,
gan komerckrediti.
Macibu literatara:

Katra kursa studenti tiek bez maksas nodrosinati ar jaunako macibu literataru un izdales materia-
liem.

Ja ir jautajumi vai neskaidribas, rakstiet mums — e-pasta adrese: mba@rtu.lv
www.mba-innovation.lv
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Izaicinajums
komanda

SIA Lattelecom BPO ir Latvija lielakais un pieredzes bagatakais klientu
apkalposanas un biznesa arpakalpojumu sniedzéjs, kas nepartraukti
pilnveido savas kompetences. Uznémuma pamatvértibas ir dinamiska
vide un profesionali darbinieki. Jaunu biznesa virzienu attistisana ir
kluvusi par pamatu Lattelecom BPO darbibai:

« klientu aprape un palidzibas dienests;

. tirgus izpéte;

« dokumentu apstrade;

« kreditu uzraudziba;

« gramatvedibas un personala lietvedibas arpakalpojumi;

« satura piegade un reklama ar Apollo zZimolu;

« informativie pakalpojumi ar 71788 zimolu.

www.lattelecom.lv

lamielecom



SIA Lattelecom ka musdienigs, profesionals un stabils uznémumes ir ista
vieta personibam. Ta ir vide, kas aicina sasniegt vairak. MUsu panakumu
pamata ir profesionals komandas darbs. Lattelecom komanda ir 70
dazadu profesiju parstavju, kuri strada, lai kvalitativi apmierinatu klientu
vajadzibas.

Pat mazakais uzlabojums komandas darba padara
Lattelecom par labaku pakalpojumu sniedzéju. Tas
nozime spert vienu soli talak. Vienu ideju. Vienu smaidu.
Vienu priecigu klientu.

www.lattelecom.lv

lattelecom



SIA Lattelecom Technology ir vadosais IT pakalpojumu sniedzéjs Latvija,
kas savas pastavésanas seSpadsmit gados ir uzkrajis unikalu pieredzi. Ta
lauj realizét vérienigus projektus un k|Gt par uzticamu sadarbibas
partneri daudziem Latvijas uznémumiem. Lattelecom Technology meitas
uznémums Baltijas Datoru akadémija ir lielakais IT macibu centrs Latvija,
kas palidz uznémumiem optimizét Sim nolikam planotas investicijas.

But viena komanda ar labakajiem IT specialistiem, kuru
meérki sniedzas pari Latvijas robezam! Més esam gatavi
izaicinajumiem, un Tu? Tavas idejas un musu iespé€jas,
nac un apliecini sevi!

www.lattelecom.lv

lattelecom



Jauni risinajumi |lauj bat pirmajiem!

lepazisimies! Citrus Solutions ir viens no vadoSajiem inZeniertehnisko
risindjumu bavniecibas uznémumiem Latvija, kur més esam sevi pieradijusi, veiksmigi
realizéjot vérienigus un tehnologiski sarezZgitus projektus.

Muasu vertigakais resurss ir masu darbinieki. Pie mums strada augsta limena
specialisti telekomunikaciju, drosibas sistému, projektéSanas, projektu vadiSanas
un citas jomas. Pédéjos gados pie mums praksé darba pieredzi ieguvusi vairak
ka 80 studentu, un ar lielu dalu no viniem joprojam turpinam sadarbibu.

Mouasu prieksrociba ir darbiba visa

Latvijas teritorija, sniedzot pilnu Citrus Solutions darbibas virzieni

pakalpojumu ciklu — risinajumu

lzstradi, projektésanu, bavniecibu elektronisko sakaru tiklu infrastruktura

un uzturésanu. dro&ibas sistému tehniskie risinajumi
elektroapgades risingjumi

automatika

(éku vadibas sistémas un industriala automatika)

ESAM ATRODAMI: KA,
info@citrus.lv

t. 67 056 011



Latvenergo (= Latvenergo

Uznémuma nosaukums
AS Latvenergo

Uznémuma dibinasanas gads
1939.g.
Uznemuma misija/vizija/merki
Uznémums sava darbiba vélas bat konkurétspéjigs un klat par klientu primari izvélétu risinajumu
sniedz&ju energétikas un telekomunikaciju joma Latvija un Baltija.
Misija
Nodrosinat dro$u, kvalitativu un videi draudzigu energijas razo$anu un piegadi, kas veicina lidzsva-
rotu un ilgtsp&jigu tautsaimniecibas attistibu.
Vizija
Latvenergo koncerns bis viens no klientu primari izvélétajiem kvalitativu energoapgades pakalpo-
jumu un inovativu risinajumu sniedzéjiem Baltija.
Mes esam:
« atbildigi (uz mums var palauties, jo par ikvienu veicamo darbu més uzpemamies personisku
atbildibu)
« efektivi (més rikojamies profesionali un sasniedzam izvirzitos meérkus)
« atvérti (esam pretimnakosi un atklati, veicinam pieredzes apmainu, esam atvérti jaunam idejam
un parmainam

Galvenas uznémuma darbibas jomas

AS Latvenergo nodarbojas ar elektroenergijas razo$anu, parvadi, sadali un tirdzniecibu, ka ari ar
siltumenergétikas razo$anu. AS Latvenergo ir Latvijas vadosais elektroenergijas un siltumenergijas
razotajs un piegadatajs, jo vairak neka puse no valstl nepiecieSamas elektroenergijas tiek sarazota
AS Latvenergo elektrostacijas.

Uznémuma klienti

Kops elektroenergijas tirgus atvérts Latvija, AS Latvenergo pieder 95% no Latvijas elektroenergijas
tirgus.

Uznemuma darbinieki

Darbinieku skaits 4539 (uz 04.01.2010.): AS Latvenergo — 1350, AS Augstsprieguma tikls — 533, AS
Sadales tikls - 2626.

Darbinieku dalijums péc dzimuma: sievietes — 26% (1180), virie$i 74% (3359).

Latvenergo darbinieku sadalijums pa izglitibas limeniem: augstaka izglitiba — 44,7% (2030), vidéja
izglitiba - 48,8% (2216), pamata izglitiba — 4,1% (188), nav noradits — 2,3% (105).

Kur darbojas uznemums?

Uznémums darbojas Baltija.

Latvenergo koncernu veido komercsabiedribu kopums, kura izskiro$a ietekme ir koncerna mates-
sabiedribai - Latvijas lielakajam elektroenergijas razotajam AS Latvenergo. Koncerna ietilpst ari piecas
AS Latvenergo meitassabiedribas - AS Augstsprieguma tikls, AS Sadales tikls, Latvenergo Kaubandus OU
(Igaunija), Latvenergo Prekyba UAB (Lietuva) un SIA Liepajas energija.

Kadi specialisti no RTU interese uznémumu?
EEF, ETE DITF studgjosie.
Tomér dazas iespéjas ir ari citu fakulta$u studentiem.
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Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?
Atbildigiem, ar vélmi pilnveidot sevi un nozari.

Vai uznémums piedava prakses vietas?

AS Latvenergo ir loti plasas praksu iespéjas, ar konkrétaku informaciju var iepazities uznémuma
majas lapa www.latvenergo.lv sadala Prakse.Karjera.Konkursi.

Gada laika AS Latvenergo praksé uznem ap 170 praktikantu.

Uzneémuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

AS Latvenergo vél joprojam pieder 95% elektroenergijas tirgus.

2010.gada savus elektroenergijas tirgus atvérs Lietuva un Igaunija, savukart Latvija tirgus jau ir
atvérts kops 2007.gada 1.jalija - ta ir liela prieksrociba attieciba pret kaiminvalstim. Lidz ar to ir bijusi
iespéja macities no savam un konkurentu kladam, tadéjadi iekarojot Sos tirgus ar pieredzi un
parliecibu.
Interesanti fakti par uznémumu

2009.gada nogalé uznémumam apritéja 70 gadadiena;

2009.gada AS Latvenergo atzits par vértigako Latvijas uznémumu (1.vieta);

2009.gada AS Latvenergo ieguvis 4.vietu iekarotako uznémumu topa;

2009.gada AS Latvenergo ieguvis 18.vietu uznémumu reputacijas topa (2008.g. bija 33.vieta).
Kontakti

Tona Sarendo

PulkveZa Brieza iela 12, Riga, LV-1230

Talrunis 67728445 « fakss: 67728880 « personals@latvenergo.lv

www.latvenergo.lv
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Latvijas dzelzceld L)z iisrssersens
=

Uznémuma nosaukums
Koncerns Latvijas dzelzcel$

Uznémuma dibinasanas gads
1919.
Uznemuma misija/vizija/merki
Valsts akciju sabiedribas Latvijas dzelzce]s misija ir nodrosinat dzelzcela infrastruktaras parvaldisa-

nu un parvadajumus Latvijas tautsaimniecibas interesés.
Vizija ir klat par progresivu, dro$u un efektivu dzelzcela uzpémumu.

Galvenas uznemuma darbibas jomas
« Sliezu celu uzturé$ana un kartéjais remonts
« Vilcienu kustibas vadiba un staciju darbs
« Vilcienu kustibas vadibas automatisko sistému un telekomunikaciju uzturé$ana un kartéjais
remonts
« Informacijas tehnologijas un telekomunikaciju pakalpojumi
« Dzelzcela kravu parvadajumi
« Rito3a sastava remonts
« Sliezu celu modernizacija un kapitalais remonts

Uznémuma klienti
Dzelzcela transporta uznémumi, ostas, transporta parvadajumu uzpémumi.

Uznémuma darbinieki

Koncerna Latvijas dzelzces strada vairak neka 12400 darbinieku, un tas ir lielakais darba devéjs un
sociala nodokla maksatajs valstl. Dominéjosas izglitibas kvalifikacijas ir inZenierzinatnes un tehniska
izglitiba stradnieku profesijam.

Kur darbojas uznemums?
Koncerns Latvijas dzelzcels darbojas visos Latvijas regionos, lielakas struktirvienibas izvietotas
Riga, Daugavpili un Jelgava.
Kadi specialisti no RTU interesé uznemumu?
Studiju programmas:
« Dzelzcela transports
« Dzelzcela elektrosistémas
« Automatika un datortehnika
« Elektrotehnologiju datorvadiba
« Telekomunikacijas
« Transporta datorvadibas informacijas un elektroniskas sistémas
« Transporta elektronika un telematika

Kadiem biitu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?
Jaunajiem dzelzcela specialistiem jabat izglitotiem, zinosiem, prasmigiem un aizrautigiem.

Cik daudz studentus/absolventus uznémums gatavs pienemt darba?

Koncerna Latvijas dzelzcel$ strada aptuveni 75% RTU Dzelzcela Transporta institata neklatienes
nodalas bakalauru studiju programmu absolventu un magistrantiras studiju programmu absolventu,
ka ari aptuveni 50% bakalaura studiju programmu absolventu.
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Vai uznemums piedava prakses vietas?

Uzpémums piedava prakses vietas iepriek§ minéto studiju programmu dzelzcela specialitasu stu-
dentiem, kuriem prakse ir paredzéta ka macibu programmas sastavdala.

Atalgojuma limenis, motivacijas shemas
2009. gada 11 ménesSos valsts a/s Latvijas dzelzcels vidéja darba alga bija 645,50 latu.

Uznemuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Valsts a/s Latvijas dzelzcels ir vienigais publiskas lietosanas dzelzcela infrastruktiras parvalditajs
Latvija. Koncerna Latvijas dzelzce]§ meitas uznémuma SIA LDz Cargo galvenie konkurenti ir dzelzcela
kravu parvadajumu uznémumi a/s Baltijas Ekspresis un a/s Baltijas tranzita serviss. SIA LDz Cargo ir
piektais lielakais dzelzcela parvadajumu uznémums Eiropas Savieniba un lielakais Baltija.

Interesanti fakti par uzpémumu

2008. gada valsts a/s Latvijas dzelzce]s bija lielaka komercsabiedriba Latvija péc darbinieku skaita un
piektais lielakais nodoklu maksatajs valsti. Latvijas Darba devéju konfederacija un Valsts Kanceleja
2008. gada oktobri koncernam Latvijas dzelzcels pieskira balvu: Par efektivu uznémuma parvaldi.

Kontakti
Raimonds Grinbergs
Gogola 3, Riga, LV-1547
67234960, 67234906
cv@ldzlv
www.ldzlv
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Latvijas Investicjuun C/LIAA

Latvijas Investiciju un attistibas agentara

attistibas agentura

Organizacijas nosaukums
V/A Latvijas Investiciju un attistibas agentiira

Organizacijas dibinasanas gads
1993.gads
Organizacijas misija/vizija/merki
Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras mérkis ir sekmeét uznémeéjdarbibas attistibu Latvija, vei-

cinot arvalstu investiciju apjoma pieaugumu un palielinot Latvijas konkurétspéju pasmaju un starptau-
tiskajos tirgos.

Galvenas organizacijas darbibas jomas

Atbalsts uznémeéjdarbibas uzsaks$anai - LIAA apkopo informaciju un sniedz konsultacijas par daza-
diem ar uznémeéjdarbibas uzsak$anu saistitiem jautajumiem, pieméram, ka izstradat un pilnveidot
biznesa ideju, ka sagatavot biznesa planu, ka registrét uznémumu vai kadu atbalstu var sanemt no valsts.
LIAA sniedz atbildes ari uz citiem jautajumiem, kas saistiti ar uznémeéjdarbibas uzsaksanu.

Enterprise Europe Network — EEN ir jauns un ietekmigs liela méroga uznéméjdarbibas un inovaciju
atbalsta tikls, ko veido gandriz 600 dazadu partnerorganizaciju vairak ka 40 valstis. LIAA ka EEN part-
nerorganizacija nodro$ina uznémeéjus ar informativo un konsultativo atbalstu, lai veicinatu to konkurét-
spé&ju un attistibu Eiropas Savienibas ietvaros, ka arT arpus tas.

Aréjais marketings — LIAA izplata arvalstis informaciju par Latvijas tautsaimniecibu, nozarém,
uznémumiem, projektiem, precém un pakalpojumiem. LIAA veic tie§a marketinga kampanas par inves-
ticiju un sadarbibas iespéjam atsevis$kas nozarés pirms starptautiskam izstadém un to laika. LIAA
organizé uznémeéju vizites arvalstis valsts augstako amatpersonu vizi$u ietvaros, biznesa dienas, tirdz-
niecibas misijas un uznéméju kontaktbirzas. LIAA veic potencialo sadarbibas partneru meklésanu
arvalstis, dibina kontaktus un organizé potencialo sadarbibas partneru un investoru darijuma vizites.

ES struktarfondi — LIAA ievie$ Eiropas Savienibas struktarfondu lidzfinansétas valsts atbalsta prog-
rammas. Sniedz informaciju par aktualajam valsts atbalsta programmam, ka ari tam, kas bis pieejamas
turpmak.

Studentiem, kas vélas uzsakt uznémeéjdarbibu, ir iespéja izmantot iespéjas, kas pieejams, istenojot
Eiropas Savienibas struktarfondu lidzfinansétas valsts atbalsta programmas Inovativas uznémeéjdarbi-
bas motivdcijas programma un Biznesa inkubatori.

Inovativas uznémeéjdarbibas motivacijas programma

Projekta mérki:

« informét un iedro$inat sabiedribu uzsakt uznémeéjdarbibu;

« Istenot informativus un atbalsta pasakumus topo$ajiem uznémeéjiem uznéméjdarbibas uzsaksa-

nai;

« sekmét izpratni par inovacijas lomu konkurétspéjas veicina$ana.

Projekta ietvaros tiek istenota virkne pasakumu, kas orientéti uz jauno uznéméju apmacibam par to,
ka uzsakt uznémeéjdarbibu, pieméram, biznesa planu konkurss Ideju kauss, intensivs apmacibu kurss
Klasti par uzneméju 5 diends.

Sikaka informacija par programmu - www.liaa.gov.lv

Biznesa inkubatori

Projekta mérkis: veicinat jaunu, dzivotspé&jigu un konkurétspéjigu komersantu veidosanos un attis-
tibu Latvijas regionos.
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Projekta ietvaros ir izveidoti devini biznesa inkubatori (21 pilséta) un radosais biznesa inkubators
Riga, kuros jaunie uznéméji tiek nodroinati ar subsidétam komercdarbibai nepiecie$amajam telpam
un subsidétiem konsultativajiem pakalpojumiem.

Sikaka informacija par programmu - www.liaa.gov.lv

_ - - * %k
Inovativas uznéméjdarbibas =. ERAF IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE! 0
ivacii r PAS IONALAS Inovativas uznéméjdarbibas motivacijas programma 2 X
motivacijas programma FIROPAS REGIONALS * ¥
EIROPAS SAVIENIBA

Organizacijas klienti

Esosie un toposie Latvijas un arvalstu uznéméji, biedribas un nodibinajumi Latvija, arvalstu tirdz-
niecibas un rapniecibas palatas, arvalstu investiciju izvieto$anas agentiiras, pasaules vadosas biznesa
konsultaciju kompanijas, pasvaldibas Latvija un arvalstis, valsts instittcijas u.c.

Kur darhojas organizacija?

LIAA galvenais birojs atrodas Riga, agentira ir izveidojusi desmit Latvijas aréjas ekonomiskas part-
stavniecibas arvalstis (Lielbritanija, Vacija, Zviedrija, Francija, Niderlandé, Norvégija, Danija, Polija,
Japana un Krievija)
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Latvijas Organiskas sintezes
instituts

Uznémuma nosaukums

Latvijas Organiskas sintézes institits
Uznémuma dibinasanas gads

1957. gads
Uznemuma misija/vizija/merki

OSI misija ir inovativa organiskas kimijas un farmakologijas akadémiskas pétniecibas sasniegumu
apvieno$ana ar kompetenci medicinas kimijas pielietojamas pétniecibas uzdevumu risinasana, lai
sniegtu batisku ieguldijumu zinatnes attistiba un sabiedribas dzives kvalitates uzlabogana.

Galvenas uznemuma darbibas jomas

Zinatniskas pétniecibas darbiba kimijas, farmacijas, farmakologijas, biologijas un citas dabaszinat-
nu nozares.
Uznemuma klienti

Farmacijas uznémumi, inovativas zalu radi$anas kompanijas, kimiskas rapniecibas uznémumi,
partikas un kosmétikas lidzeklu razotaji.
Uznémuma darbinieki

OSI strada vairak neka 260 darbinieku, 110 no tiem ir ar zinatnu doktora gradu kimija, biologija,
farmakologija un citas saistitas nozarés.

Kur darbojas uznémums?

OSI ir izvietots Riga.

Kadi specialisti no RTU interesé uznémumu?

Organiskas un analitiskas kimijas specialisti
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznéemuma?

Jabat kompetentiem organiskaja sintézé. Nepiecie$ama izteikta interese par zinatnisko darbu, padzi-
linati apgat organisko un medicinas kimiju. Nepiecie$amas labas anglu valodas zinaSanas, vélams ari
vacu un krievu valodas zinasanas.

Cik daudz studentus/absolventus uznémums gatavs pienemt darba?
OSI regulari strada aptuveni 80 dazada limena studentu.
Atalgojuma limenis, motivacijas shemas

Atalgojums atkarigs no iesaistiSanas pétnieciskajos projektos un darba rezultatiem.
Uznémuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Latvija OSI ir vienigais zinatniski pétnieciskais institits, kas nodarbojas ar jaunu zalu vielu kons-
truésanu.

RTU KARJERAS DIENAS 2010 27



Interesanti fakti par uzpémumu

Galvenie pédéjo 5 gadu sasniegumi inovaciju un tehnologiju parneses joma ir sekojosi:

« daliba Alcheimera slimibas arstésanas lidzekla akatinola-memantina (Axura) izstradé. Preparats
registréts ES un ASV. Preparata pardo$anas apjomi 2007. gada tuvojas 1 miljardam USD
sadarbiba ar partneriem Vacija izstradats jauns medikaments Nerameksanu - otras paaudzes prepa-
rats Alcheimera slimibas un tinitus arstésanai, kas atrodas otraja klinisko pétijjumu fazé ASV un ES
sadarbiba ar partneriem Anglija un Danija izstradats jauns pretvéza preparats Belinostat, kas
$obrid atrodas otraja klinisko pétijumu fazé ES un ASV

sadarbiba ar partneriem Zviedrija atklata principiali jauna pretiekaisuma preparatu klase

radita jauna, patentaizsargata kristaliska forma visvairak pardotajam savulaik OSI raditajam
medikamentam - mildronatam. Sobrid sakas jauna preparata kliniskie pétijumi

izstradatas ieg@iSanas metodes un izpétitas farmakologiskas ipasibas CNS slimibu arsté$anas
lidzeklu fenibuta un fenotropila optiskajiem izomériem, kas dod iesp&ju samazinat nepiecieSamo
preparata devu un noveért blakusparadibas

atrasts panémiens pretvéZa preparata ftorafura efektivitates paaugstina$anai un audzéja $unu
rezistences novérSanai.

Kontakti
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Dr.chem. Osvalds Pugovis
Riga, Aizkraukles iela 21 « talrunis 67551207 « e-pasts: osvalds@osi.lv
www.osi.lv
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Liepajas metalurgs @) Liepzjas Metalurgs

Uznémuma nosaukums
Akciju sabiedriba Liepajas metalurgs

Uznémuma dibinasanas gads

Uznémums dibinats 1882.gada.
Uznemuma misija/vizija/merki

AS Liepajas metalurgs mérkis ir klat par modernako metalurgijas uznémumu Eiropa.

Uznémuma attistibas stratégija virzita uz stabilas un masdienigas razo$anas veido$anu, ka prieks-
noteikums ir uznémuma augsta konkurétspéja un intelektualais potencials.

Galvenas uznemuma darbibas jomas

Metalurgija.

Uznemuma klienti

AS Liepajas metalurgs razo dazadu veidu metalurgisku produkciju no mazoglekla un mazlegéta térau-
da, taja skaita dzelzsbetona konstrukciju stiegrojuma stiegras, auksti velmétu stiepli, naglas un léjumus.
94% no uznémuma sarazotas produkcijas tiek eksportéta, un ta ir pazistama 48 pasaules valstis.
Uznémuma darbinieki

AS Liepajas metalurgs strada 2200 darbinieku, kuru vidéjais vecums ir 45 gadi, uznémuma profesi-
ju skaits — 365.

Kur darbojas uznémums?
Liepajas pilséta.
Kadi specialisti no RTU interesé uznémumu?

ElektroinZenieri, mehanikas inZenieri, mehatroniki, automatiki.

Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznéemuma?

Radosiem, stradat gribosiem, iniciativas bagatiem.

Vai uznémums piedava prakses vietas?

AS Liepajas metalurgs piedava prakses vietas augstak minéto specialita$u studentiem. Gada laika
uznémuma praksi iziet vidéji 20 studentu. Par praksi studentiem sakotnéji maksats netiek, tau ménesa
laika, izvértéjot studenta zinasanas, prasmes un iniciativu, $is jautajums var tikt parskatits.
Atalgojuma limenis, motivacijas shémas.

Vidéja alga uznémuma 2010. gada ir Ls 500.

Uznemuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Vienigais metalurgijas uznémums Baltija.

Interesanti fakti par uznémumu.

Neviena uznémuma attistiba nav iespéjama bez izglitotiem darbiniekiem, tapéc AS Liepdjas meta-
lurgs jau 13 gadus atbalsta un finanseé jauno specialistu sagatavo$anu augstskolas!
Kontakti

Atis Deksnis, Liga Atvara

Brivibas iela 93, Liepaja, LV-3401

Talruni 63455917, 63455203 « fakss 63455117 « e-pasts: atvara@metalurgs.lv

www.metalurgs.lv
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Linedata Services §

2

- LINEDATA SERVICES
Uznémuma nosaukums

Linedata Services

Uznémuma dibinasanas gads

1998.
Uznemuma misija/vizija/merki

Linedata Services mérkis ir nodro$inat finansu sektoru ar inovativiem un augstaka snieguma prog-
rammatiras risinajumiem.
Galvenas uznemuma darbibas jomas

Linedata Services ir globals lideris finan$u tehnologiju tirgi. Més piedavajam programmatiras
risindjumus tadas jomas, ka aktivu parvaldi$ana, uzkrajumi un apdrosinasana, lizings un krediti. Line-
data Services aktivu parvaldiSanas divizija piedava pilnu programmatiras spektru gan ieguldijumu
fondiem, gan alternativiem un hedzfondiem, gan ari fondu administratoriem, brokeriem un privata
kapitala parvaldes kompanijam.
Uznémuma klienti

Finan3u sektors.
Uznemuma darbinieki

Linedata Services nodarbina vairak ka 840 darbinieku visa pasaulé. Darba valoda uznémuma ir
anglu valoda.

Kur darbojas uznémums?

Linedata Services ir 12 biroju un klienti vairak ka 50 valstis. Uznémums ir parstavéts Francija, Tuni-
sija, Lielbritanija, Irija, Latvija, Luksemburga, ASV un Hongkonga.
Kadi specialisti no RTU interese uznemumu?

Datorsistému, informaciju tehnologiju un finandu programmu absolventi ar Joti labam anglu valo-
das zina$anam.
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

Mes sagaidam absolventus ar loti labam anglu valodas zina$anam, sp&ju atri apgut jaunas zinasanas,
izteiktu motivaciju macities un vélmi stradat finansu tehnologiju joma.
Vai uznemums piedava prakses vietas?

Meés nepiedavajam prakses vietas.
Atalgojuma limenis, motivacijas shemas

Linedata Services piedava konkurétspéjigu atalgojumu. Papildus tiek nodrosinata veselibas apdrosi-
nasana, apmaksata daliba sporta kluba, dazadi izklaides pasakumi, ka ari biroja tiek piegadatas uzkodas,
augli un atspirdzinosi dzérieni darbinieku labsajatai. Lai palidzétu darbiniekiem optimali sabalansét
darba un privato dzivi, Linedata Services piedava 5 apmaksatas atvalinajuma nedélas gada.
Uznemuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Linedata Services nav konkurentu Latvija.
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Interesanti fakti par uzpémumu

« Linedata Services kot&jas Euronext Paris birza kop$ 2000. gada maija.

o Linedata Services Aktivu parvaldisanas divizija ir izveidojusi ilgtermina sadarbibu ar vairak ka 700
finan$u institacijam 5 kontinentos.

o Linedata Services regulari sanem dazadas prestizas industrijas godalgas. Tikai 2009. gada vien
dazas no iegatajam ir Best Third-Party Accounting and Reporting Systems, no HFMWeek, Best
Order Management System no Waters Magazine, Excellence in Risk Management and Compliance
no FSOkx, Leader in Innovation no Financial-i.

« Nozimigu dalu Linedata Services ienakumu $obrid nodrosina kompanijas Application Service
Provider risinajumi, kas nodrosina nepartrauktu un stabilu naudas plasmu kompanija, sniedzot
tai finansu stabilitati.

Kontakti

Ar aktualam vakancém ir iespéjams iepazities un pieteikties uz intereséjoso vakanci masu majas

lapa www.ldsam.com sadala Careers.

Zemitana iela 2B, Riga  talrunis 67844832 « fakss 67844822 « e-pasts: cvriga@uk.linedata.com

www.ldsam.com
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LR Nacionalie brunotie speki
un Jaunsardze

Organizacijas nosaukums
LR Nacionalie brunotie spéki un Jaunsardze

Galvenas organizacijas darbibas jomas

Nacionalo brunoto spéku mérkis ir aizsargat Latvijas valsts suverenitati, teritorialo nedalamibu un
tas iedzivotajus no agresijas.

Brunoto spéku galvenie uzdevumi ir nodrosinat valsts sauszemes teritorijas, jaras akvatorijas un
gaisa telpas neaizskaramibu, piedalities starptautiskajas operacijas, nodrosinat personalsastava un mili-
tara dienesta rezervju apmacibu un piedalities valsts apdraudéjuma situaciju novér$ana.

Arkartéjas situacijas brunoto speku vienibas iesaistas arl palidzibas snieg§ana civilas aizsardzibas
sistémai.

Gods kalpot Latvijai! - $ads ir profesionala dienesta karaviru un zemessargu vadmotivs, ikdiena
pildot $os un daudzus citus uzdevumus.

Kadi specialisti no RTU interese organizaciju?

Radio specialisti.

Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu organizacija?

Disciplinétiem.

Atalgojuma limenis, motivacijas shemas
Stabils atalgojums, izaugsmes iespéjas.
Kontakti

Rekrutésana
Riga, Valdemara iela 10/12 LV-1473 « talrunis 67335392 « e-pasts: rekrutesana@rjc.gov.lv

www.mil.lv
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Mikrotikls MikroTik

Uznémuma nosaukums
SIA Mikrotikls

Uznémuma dibinasanas gads
1996.
Uznemuma misija/vizija/merki
SIA Mikrotikls ir MikroTik RouterOS programmatiiras un RouterBoard iekartu razotajs. Uznémuma

mérkis ir nodrosinat plasam lietotaju lokam pieejamus, jaudigus un érti lietojamus datortiklu parvaldes
rikus.

Galvenas uznemuma darbibas jomas

Datortiklu mar$rutétaju projekté$ana un razosana, programmatiiras izstrade, lietotaju atbalsts.
Uznemuma klienti

Interneta pakalpojumu sniedzé&ji, uznémumi un individuali lietotaji, kuriem janodrosina datu plasmu
marsruté$ana, ugunsmaris, VPN un citas parvaldes funkcijas dazados vadu un bezvadu datortiklos.
Uznémuma darbinieki

80 darbinieku, vidéjais vecums 29 gadi, elektronikas, programmeésanas un tehniska atbalsta inzenie-
ri, logistikas specialisti.
Kur darbojas uznémums?

SIA Mikrotikls strada Riga. Uznémuma klienti ir visa pasaulé.
Kadi specialisti no RTU interesé uznéemumu?

Elektronikas un RF inZenieri, tehniska atbalsta specialisti, C++ un PHP programmétaji.
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

Ar interesi un labam prasmém sava joma.

Cik daudz studentus/absolventus uznémums gatavs pienemt darba?
8-10.
Vai uznémums piedava prakses vietas?
Ja, bet tikai saistiba ar pastavigu darbu vismaz % slodzeé.
Atalgojuma limenis, motivacijas shemas
Atbilsto$i prasmém un darba rezultatiem.
Uznémuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.
Uznémums pastavigi strada pie jaunu un labaku produktu izstrades.
Interesanti fakti par uznémumu
2009. gada 99,4% no uznémuma apgrozijuma bija eksports.
Kontakti
Personaldalas vaditajs
Pérnavas iela 46, Riga « talruni 67317700, 67317701 « e-pasts: darbs@mikrotik.com
www.mikrotik.com « www.routerboard.com

http://twitter.com/mikrotik_Com
http://www.facebook.com/pages/MikroTik/162299389602
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Nodarbinatibas 2= ESF i R
valsts agentura

Organizacijas nosaukums
Nodarbinatibas valsts agentiira (NVA)

Organizacijas dibinasanas gads

1991.gada 17.aprili tika izveidots Nodarbinatibas valsts dienests, 2003. gada oktobri notika reorga-
nizacija un tika izveidota Nodarbinatibas valsts agentira (NVA).
Organizacijas misija/vizija/merki

Nodarbinatibas valsts agentara ir partneris darba devéjam un darba némeéjam, veicinot bezdarba
samazina$anu un nodarbinatibas uzlaboganu valsti.

Galvenas organizacijas darbibas jomas

NVA atbilstosi kompetencei sagatavo priekslikumus valsts politikas izstradei un isteno$anai nodar-
binatibas joma; veic darba tirgus istermina prognozésanu; registré un uzskaita bezdarbniekus un darba
meklétajus; palidz bezdarbniekiem un darba meklétajiem, ka ari ekonomiski neaktivajiem iedzivota-
jiem iesaistities darba tirgf; organizé Nodarbinatibas valsts agentiras un darba devéju sadarbibu un
savstarpé&ju informacijas apmainu, ka arT uzskaita darba devéju pieteiktas brivas darba vietas; bez mak-
sas informé par darba devéju pieteiktajam brivajam darba vietam, ka arl par bezdarbnieku un darba
meklétaju tiesibam un pienakumiem; organizé bezdarbnieku, darba meklétaju un darba devéju dialogu,
lai samazinatu bezdarbu; organizé un isteno aktivos nodarbinatibas pasakumus un preventivos bezdar-
ba samazina$anas pasakumus; bez maksas sniedz karjeras konsultacijas bezdarbniekiem, darba mekle-
tajiem un citam personam, tadéjadi palidzot tam orientéties profesionalas piemérotibas, ka ari parkva-
lifikacijas jautajumos; apkopo karjeras konsultacijam nepiecie$amo informaciju, ka ari informaciju par
izglitibas iespéjam; izstrada jaunas un pilnveido eso$as karjeras konsultaciju metodes, ka ari sniedz
palidzibu to ievie$ana; apstiprina darba izsaukumus normativajos aktos noteiktaja kartiba; licencé un
uzrauga komersantus, kuri sniedz darbiekarto$anas pakalpojumus (iznemot personu iekartosanu darba
uz kugiem); nodro$ina Eiropas Savienibas normativo aktu prasibam atbilstosas bezdarba situaciju valsti
atspogulojosas informacijas sagatavo$anu un snieg$anu; sadarbojas ar valsts un pavaldibu institacijam,
nevalstiskajam organizacijam, ka ari fiziskajam un juridiskajam personam; piedalas starpvalstu sadar-
bibas ligumu projektu, ka ari citu sadarbibas projektu izstradé un isteno$ana bezdarba samazinasanas,
nodarbinatibas veicina$anas, karjeras konsultaciju, ka ari darbaspéka kustibas joma; veic citus norma-
tivajos aktos paredzétus uzdevumus.

Organizacijas klienti

Bezdarbnieki, darba meklétaji, darba devéji, bezdarba riskam paklautas personas.
Kur darbojas organizacija?

NVA ir labklajibas ministra parraudziba eso$a valsts parvaldes iestade, kas isteno Valsts politiku
bezdarba samazinadanas un bezdarbnieku, darba meklétaju un bezdarba riskam paklauto personu

atbalsta joma. Agentiras sniegto pakalpojumu administrésanas struktiru veido parvalde, 28 filiales un
3 klientu apkalpo$anas centri visa Latvija.
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Vai organizacija piedava prakses vietas?

Ja. Pieméram, NVA parvaldes struktira ietilpst 5 departamenti un 18 nodalas, kuru kompetences
jomas loti dazadas, pieméram, nodarbinatibas pakalpojumi, finanses un gramatvediba, IT, klientu
apkalpo$ana un karjeras metodika, sabiedriskas attiecibas, licencé$ana un tiesiskais nodrosinajums, ES
darba tirgus jautajumi un darba spéka mobilitate, tapéc darba praktiskas iemanas var apgit studenti,
kas specializéjas socialaja darba, sabiedrisko attiecibu vai finagu un ekonomikas joma, datorzinatné un
IT, starptautiskajas attiecibas, uznéméjdarbiba un vadisana, tieslietas utt .

Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

NVA visus pakalpojumus (vakances, profesionalo un neformalo apmacibu, karjeras un Eiropas
nodarbinatibas dienestu tikla (EURES) specialistu konsultacijas, aktivos nodarbinatibas pasakumus
utt.) bezdarbniekiem un darba meklétajiem piedava bez maksas.

Interesanti fakti par organizaciju

1991.gada 17.aprili tika izveidots Nodarbinatibas valsts dienests. Ta centri un nodalas tika izvietoti
pa visu valsti. Sistéma tika veidota elastiga, jo atkariba no situacijas izmainam darba tirgd, bezdarba
limena izmainam un darbspéjas vecuma iedzivotaju skaita attiecigaja teritorija tika atveérti vai slégti
Nodarbinatibas valsts dienesta biroji. Uz Labklajibas ministrijas parraudziba esosas civiliestades —
Nodarbinatibas valsts dienesta bazes 1999.gada 1.julija nodibina bezpelnas organizaciju valsts akciju
sabiedribu Nodarbinatibas valsts dienests, ka to nosaka Ministru kabineta 1999.gada 26.junija rikojums
Nr.303. Valsts kapitala dalas turétajs a/s Nodarbinatibas valsts dienests bija Labklajibas ministrija, un tas
atradas Labklajibas ministrijas parzina. BO VAS Nodarbinatibas valsts dienests bija divu limenu organi-
zacija un sastavéja no: akciju sabiedribas parvaldes un filialem, kuras, savukart, ietilpa 28 centri un 34
sektori. Tadéjadi tika aptverta visa valsts teritorija, un BO VAS Nodarbinatibas valsts dienests pakalpo-
jumus varéja sniegt iespéjami tuvu pakalpojuma sanémeéjam.2003. gada oktobri notika reorganizacija
un tika izveidota Nodarbinatibas valsts agentara (NVA).

Saskana ar Ministru kabineta apstiprinato koncepciju Karjeras attistibas atbalsta sistémas pilnveido-
$ana un 2007.gada 21. janija apstiprinatajiem grozijumiem Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta
likuma no 2007. gada 1. septembra NVA tiek pievienota Profesionalas karjeras izvéles valsts agentira
(PKIVA).

Kontakti
Iveta Kancéna
K.Valdemara iela 38 k-1, Riga, LV-1010  talrunis 67021808 « e-pasts: Iveta. Kancena@nva.gov.lv
www.nva.gov.lv
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RIMI LATVIA

Uznémuma nosaukums
SIA RIMI LATVIA

Uznémuma dibinasanas gads

1996.gads.
Uznemuma misija/vizija/merki

Rimi vizija: Més padarisim katru dienu mazliet vieglaku

Rimi misija: Més busim vadosais mazumtirgotajs, ipasi koncentréjoties uz partiku un maltitém.
Galvenas uznemuma darbibas jomas

Mazumtirdznieciba.

Uznémuma klienti
Ikviens Latvijas iedzivotajs.

Uznémuma darbinieki

Uznémuma strada vairak ka 4500 darbinieku, parstavot vairak ka 130 dazadu amatu, tadus ka prec¢u
iepircéjs, marketinga specialists, personala specialists, gramatvedis, finan$u kontrolieris, kvalitates vadi-
tajs, kategoriju vaditajs, regionalais vaditajs, logistikas vaditajs, tikla direktors, veikala vaditajs, pre¢u
specialists, pardevéjs-kasieris, pavars u.c.

Kur darbojas uznémums?

Baltija.
Kadi specialisti no RTU interesé uznéemumu?

Finansu un gramatvedibas, personala, kavalitates, marketinga, logistikas, nekustamo ipa$umu par-
valdi$anas un inZeniertehniskie specialisti.

Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznéemuma?
Aktiviem, ar iniciativu , augstu atbildibas sajitu, ar velmi attistities, orientétam uz rezultatu, ar vélmi
stradat internacionala vidé un komanda.

Cik daudz studentus/absolventus uznémums gatavs pienemt darba?

Atkariba no konkréta briza aktualajam vakancém. Tacu, ka jau katru gadu, organizéjam Vadibas
praktikantu programmu Grow Faster un §i gada vasara darba pienemsim 2-4 absolventus, kuri, pabei-
dzot $o 7 ménesu ilgo programmu, varés turpmak uznémuma sradat kada no vadosiem amatiem.
Kandidatu atlasi saksim marta/aprili. Par So programmu un citam aktualajam vakancém intereséties
SIA Rimi Latvia majaslapa www.rimi.lv

Vai uznémums piedava prakses vietas?

Rimi piedava prakses iespéjas studentiem sekojoSos departamentos: Marketinga, Personalvadibas,
Nekustamo ipasumu, Logistikas un piegades tikla, Iepirkumu un Kategoriju.

Praktikantu uznemsanas skaits gada ir atkarigs no prakse ilguma. Vienlaikus ir iespé&ja piedavat
1-2 vietas katra departamenta.

Prakses pieteikumus pienemam ne vélak ka 2 nedélas pirms prakses uzsaksanas. Lai pieteiktos
praksei, Jums ir jaiesniedz CV, motivacijas véstule un prakses programmas apraksts.
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Atalgojuma limenis, motivacijas shemas

Rimi Latvia atalgojuma politika ir balstita uz vairakiem kritérijiem: amata atbildibas un sarezgiti-
bas pakape, lémumu pienemsanas apjoms un darbinieka sasniegtie rezultati. Nosakot atalgojuma
apjomus katram amatam, tiek nemti véra atalgojuma pétijumi un tirgus algas. Algas ir konkurétspéjigas
Latvijas tirgt. Ka motivacija darbiniekiem tiek piedavata veselibas apdro$inadanas polise, macibu
un karjeras iespéjas, pabalsti dazadas dzives situacijas, pasakumi, tadi ka Ziemassvétki un Gimenes
diena utt.

Uznémuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.
SIA Maxima Latvija

Interesanti fakti par uznémumu

2009 gada notikumi:

« Latvijas lielako uznémumu Topa ienemam 2. vietu.

o Visdraudzigakais zalas karotites produktu tirgotajs 2009.

« Laikraksta Diena rikotaja Reputdcijas topa, Rimi Latvia tiek atzits par sesto labako reputacijas zina
uznémumu Latvija.

« Pieskirta nominacija Sociali atbildigs uznemums.

« Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba pieskir Rimi Latvia apbalvojumu Par cilvéku ar ipasam
vajadzibam iesaistiSanu darba.

Kontakti
Gita Kanepe
A.Deglava iela 161, Riga

Talrunis 67045569 « fakss 67045545 « e-pasts: gita.kanepe@rimibaltic.com
www.rimilv
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RTU Rigas Biznesa Skola RBS

RIGAS BIZNESA SKOLA

RTU Rigas Biznesa Skola (RBS) ir dibinata 1991.gada, sadarbojoties Rigas Tehniskajai Universitatei,
Bufalo universitatei ASV un Otavas universitatei Kanada. RBS ir pirma augstskola Baltija, kas saka pie-
davat MBA programmas anglu valoda.

MBA jeb biznesa vadibas magistrs ir starptautiski atzits profesionalais magistra grads uznémumu
un organizaciju vadi$ana, kas sniedz nepiecieSamas zinasanas un prasmes talakai vaditaja karjerai ka
biznesa, ta ari valsts un sabiedriskaja sektora. MBA, ko pirmoreiz saka piedavat ASV universitates XX.gs.
sakuma, ir padreiz vispopularaka profesionalas augstakas izglitibas programma pasaulé - tiek piedava-
tas vairak neka 2500 programmu.

Kapec verts iegut MBA gradu Rigas Biznesa skola?

« RBS ir vieniga augstskola Baltijas valstis, kas piedava Ziemelamerikas MBA standartiem atbilsto-
$as macibu metodes - intensiva biznesa situaciju analizes izmanto$ana, darbs grupas, aktivas
diskusijas. RBS ir pirma biznesa skola Austrumeiropa, kas noslégusi ligumu ar Harvardas Biznesa
skolas izdevniecibu par Ipasu pieeju tas macibu materialiem.

« Macibu grafiks, ko iespéjams savienot ar darbu.

« Pieredzéjusi un profesionali vietéjie un arvalstu pasniedzéji ar pieredzi starptautiskaja biznesa.
Pasniedzgji regulari piedalas apmacibas un sadarbibas projektos ka Eiropa, ta partneruniversitatés
ASV un Kanada, ka ari programmas, ko riko Harvardas Biznesa skola.

« RBS ir sanémusi Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas akreditaciju.

« RBS stratégiskie partneri ir Bufalo universitate (State University of New York at Buffalo, USA) un
Otavas universitate (University of Ottawa, Canada).

« Plass studentu un absolventu tikls. RBS tas darbibas 18 gados beigusi vairak neka 700 absolventu,
kas ienem vado$us amatus lielakajos Latvijas uznémumos vai uzsakusi un vada savu biznesu.

« Macibas Rigas Biznesa skola notiek anglu valoda - to ka batisku faktoru savai izvélei par labu
studijam RBS atzinusi 86,9% absolventu un 94,4% studentu.

« RBS ir iek]auta 1000 labako pasaules biznesa skolu reitinga, ko veido Francija bazéta organizacija
Eduniversal. Reitings izveidots, analizéjot vairak neka 4000 augstskolas, kas specializéjas vadibas
un biznesa administracijas joma.

Rigas Biznesa skolas MBA programmas:
o Professional MBA ir vakara programma, kas piemérota darba aiznemtiem cilvekiem;
o Full-time MBA ir piemérota ambicioziem studentiem no Latvijas un arzemém, kas sapno par
strauju karjeras izaugsmi;
o Executive MBA ir ipasa programma augstaka limena vaditajiem no Latvijas un citam valstim, kam
ir vismaz piecu gadu pieredze vado$a amata. Programma ieklauts macibu brauciens uz partne-
raugstskolu ASV vai Kanada.

Rigas Biznesa skola var apgut:

« General MBA programmu, kas noder uznémumu vadiba visas nozareés.

o MBA Finance specializaciju, kas domata finan$u joma stradajo$iem vaditajiem un ir saskanota ar
prasibam starptautiski atzita Chartered Financial Analyst (CFA) sertifikata iegn$anai. RBS piedava
ari Ipadus sagatavo$anas kursus CFA pirma limena eksamena karto$anai.

o MBA IT specializaciju, kas Ipasi paredzéta esosajiem un toposajiem vaditajiem, lai iegatu padzili-
natu izpratni par IT parvaldibu un spétu IT risindgjumus pielietot sava uznémuma konkurétspéjas
cel$ana.

o MBA Marketing specializaciju, kas domata studentiem, kas vélas veidot karjeru marketinga joma
ka Latvija, ta arzemes.
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Ka klat par RBS studentu:
Studijas Professional MBA un Full-time MBA programmas var uzsakt divas reizes gada — septembri
un janvarl. Pieteik§anas termins$ studijam 2010.gada septembri:
« 6.maijs (nokartojot nepiecieSamos testus un iesniedzot pieteikumu lidz 6.maijam, registracijas
maksa Ls 20 NAV JAMAKSA),
o 17.augusts.

Prasibas uznemsanai:
« Bakalaura grads;
« Jajisu bakalaura studiju programma nav ietverta augstaka matematika, ta jaapgist RBS Pre-MBA
programma. RBS Pre-MBA kurss notiek 2x nedéla no 28 junija lidz 20.augustam;
o TOEFL (Test of English as a Foreign Language) — 10.aprilis, 26.janijs, 24.jalijs
« RBS Intellectual Test — 17.aprilis, 3.jalijs, 31.jalijs

Atvérto durvju diena RBS MBA programma 20.maija plkst 18:00 Skolas iela 11.
Konsultacijas par uznemsanu un registrésanas testiem: talrunis 67089800, e-pasts: admin@rbs.lv
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SAKRET SAKRET®

Uznémuma nosaukums

SIA SAKRET
Uznémuma dibinasanas gads

2003.

Uznémuma misija/vizija/merki

Ar vietéjam izejvielam un darbaspéka resursiem razot augstas kvalitates un plasa sortimenta mate-
rialus. Nodro$inat gan vietéja tirgus pieprasijumu, gan rast iespéju eksportam. Nodrosinat darbavietas.
Sadarboties ar potencialajiem patérétajiem un materialu pielietotajiem — arodskolam, augstskolam.
Galvenas uznéemuma darbibas jomas

Razosana, tirdznieciba, eksports, pakalpojumu un informacijas snieg$anas serviss.

Uznémuma klienti

Mazumtirdzniecibas un vairumtirdzniecibas bavmaterialu tirgotaji, celtniecibas kompanijas, bav-
firmas.

Uznémuma darbinieki

70% uznémuma darbinieku ir augstaka izglitiba.

Igaunija - 17, Lietuva - 29, Latvija — 45 darbinieki
Kur darbojas uznémums?

Visa Baltija - Latvija 2 razotnes (1 sauso maisijumu ripnica,1 bavkimijas un gatavo bavmaisijumu
rapnica), Lietuva, Igaunija.

Kadi specialisti no RTU interesé uznémumu?

Kimijas tehnologi.

Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznéemuma?

Augsta kvalifikacija kimija, materialzinatné. Atbildibas sajita, mérktieciba, analitika spéjas, lai
objektivi izvértétu eso$o materialu atbilstibu eso$a tirgus prasibam, arvien uzlabotu materialu ipasibas
un izstradatu jaunus.

Vai uznémums piedava prakses vietas?

Laboratorija 2 prakses vietas, bez atalgojuma.
Atalgojuma limenis, motivacijas shemas

Motivéjoss, atbilstosi iegulditajam darbam. Papildus motivéjosie un darbu uzlabojosie apstakli —
dienesta automasina, veselibas apdrosinasana, dators, telefons.

Uznemuma lielakais konkurents. Prieksrocibas salidzinajuma ar konkurentiem.

Lielakais konkurents: Maxit.

Masu prieksrocibas — razojam uz vietas, elastiga sadarbibas politika, labs apkalpo$anas serviss.
Interesanti fakti par uznémumu

Darbiba péc fransizes principa - tika nopirkta Rietumeiropas vado$as firmas SAKRET raZo$anas
marka jeb zimols. Pilniba Latvijas pilsonu kapitals.

Kontakti

Ingiina Druvina

Stopinu novads, Ritvari, Rigas rajons e talruni 67803650, 67803651

www.sakret.lv
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SEB banka $|E‘B

Uznémuma nosaukums
AS SEB banka

Uznémuma dibinasanas gads

28.09.1993.

Uznemuma misija/vizija/merki

Misija — SEB bankas grupa ka vadosa finan$u pakalpojumu sniedzéja Latvija saviem klientiem - gan
privatpersonam, gan uznémumiem — mérktiecigi censas nodro$inat vinu dzives un biznesa situacijam
atbilstosakos finan$u pakalpojumus, lai SEB bankas grupas klienti butu apmierinati ar sanemtajiem
pakalpojumiem, akcionari sanemtu vélamo atdevi no saviem ieguldijumiem un sabiedribas vértéjuma
SEB bankas grupai butu sociali atbildigas organizacijas reputacija.

Vizija — SEB bankai jabut uzticamibas un labas apkalposanas, profesionalitates, augstas darbibas
efektivitates etalonam klientu un sadarbibas partneru vértéjuma, ka arT atsaucigam un atbildigam darba
devéjam.

Mausu galvenais mérkis ir piedavat saviem klientiem masdienigus finansu pakalpojumus - atbilsto-
$us vinu dzives apstakliem un biznesa attistibas vajadzibam. Augstakais masu darba novértéjumu ir
misu klientu atziniba.

SEB banka $os mérkus sasniegs, pateicoties motivétiem darbiniekiem un veiksmigai sadarbibai ar
citiem SEB Grupas uznémumiem. SEB ka vienota grupa nodro$inas klientiem nepiecieamo kompeten-
ci un finan$u pakalpojumu pieejamibu.

SEB Grupas pamatvértibas ir:

« atbildiba,

e pastavigums,

« savstarpéja ciena,

« profesionalisms.

Sis vertibas atspogulojas misu ikdienas darba: misu uzvediba, darbiba un attieksmé pret klientiem,
kolégiem, vaditajiem un sabiedribu kopuma.

Galvenas uznémuma darbibas jomas
SEB Grupa ir Ziemeleiropas finan$u pakalpojumu sniedzéjs uznémumiem, institacijam un privat-
personam. Cie$a sadarbiba, atbalsts un pieredzes apmaina $adas biznesa jomas:
« Dzivibas apdro$inasana
« Aktivu parvaldiSana
« Norékini Interneta
« Korporativa finansé$ana
« Konsultacijas
« Starptautiskie maksajumi
« Vértspapiru glabasana
Uznémuma klienti

SEB banka Latvija sniedz bankas pakalpojumus 66 tikstosiem uznémumu un institucionalo klientu
un 900 tukstosiem privatpersonu.
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Uznémuma darbinieki
SEB Grupa Latvija — 1409 darbinieki
Vidéjais vecums - 35 gadi
Dzimums:
« Sievietes 75%
« Viriesi 25%
Izglitiba:
« Vidusskolas izglitiba 18%
« Nepabeigta augstaka izglitiba/studenti 20%
« Augstaka izglitiba 61%
Strada uznémuma:
« lidz 2 gadiem 29%
« 2-4 gadus 19%
« 5-9 gadus 23%
« vairak ka 10 gadus 29%

Kur darbojas uznémums?

SEB piedava universalus bankas pakalpojumus Zviedrija, Vacija un Baltijas valstis - Igaunija, Latvi-
ja un Lietuva. SEB ir parstavéta ari citas Skandinavijas valstis, Vacija, Ukraina, Krievija un Polija, ka ari
ir starptautiski parstavéta vél 10 valstis.

Kadi specialisti no RTU interesé uznémumu?

Studenti, kuri studé programmas, kas ir saistitas ar finansem, biznesa administraciju, ekonomiku

vai uzneméjdarbibu.

Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

« mérktiecigs un ar augstu atbildibas sajitu,

« ar iniciativu un idejam bagats,

« gatavs jauniem izaicinajumiem,

« zinos$s, ar vélmi nepartraukti pilnveidoties,

« ar augstiem étikas principiem,

« atsaucigs un izpalidzigs
Vai uznemums piedava prakses vietas?

SEB banka piedava iziet praksi Rigas un regionu filialés, ka ari parvaldés (Kontu administré$anas un
kontroles parvalde, personala parvalde, kredité$anas parvalde, Lielo uznémumu apkalpo$anas parvalde,
Retail attistibas parvalde, Kreditu darfjumu administré$anas parvalde utt.). Praktikantu skaits gada nav
ierobezots.

Kontakti

Anna Barkane

Valdlau¢i, Meistaru iela 1, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-1076

Talrunis 67215851 « fakss 67215363 « e-pasts: cv@seb.lv

www.seb.lv
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Siemens SIEMENS

Uznémuma nosaukums
Siemens Osakeyhtio Latvijas filiale

Uznémuma dibinasanas gads
1995.
Uznemuma misija/vizija/merki
Siemens vizija — bat liderim $adas jomas:
« energoefektivitate
« ripniecibas produktivitate
« pieejama un individuala veselibas apripe
« gudri infrastruktaras risinajumi
Siemens vértibas:
« Atbildiba - étiska un atbildiga riciba
« Izciliba - izcils sniegums un augsti rezultati
« Novatorisms — kreativitate, kas rada paliekosas vértibas

Galvenas uznémuma darbibas jomas

Tirdznieciba un pakalpojumu snieg$ana — veselibas apriipes iekartas, energétikas iekartas, razoga-
nas automatizacija un éku sistémas.
Uznémuma klienti

Valsts un privata sektora klienti.
Uznémuma darbinieki

Latvija darbinieku vidéjais vecums — 34 gadi, 98% darbinieku augstaka izglitiba, darbinieku skaits
Siemens Osakeyhtio regionalaja uznémuma — 1200.
Kur darbojas uznémums?

Siemens Osakeyhtio uznémums darbojas Somija un Baltijas valstis. Latvija uznémums darbojas ka
Siemens Osakeyhtio Latvijas filiale.
Kadi specialisti no RTU interesé uznéemumu?

Dazadu jomu specialisti — energétikas, medicinas tehnologiju, elektronikas un automatizacijas u.c.
Kadiem butu jabut studentiem/absolventiem, lai stradatu uznémuma?

Studentiem/absolventiem jabut iniciativas bagatiem, gataviem stradat patstavigi un daudz macities,
ar parliecinosu profesionalo kvalifikaciju, mérktiecigiem, labi jazina anglu valoda.
Kontakti

Dzintra Rubule

E-pasts: personals.lv@siemens.com
www.siemens.lv
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Valsts izglitibas attistibas

agenturas Informacijas ST
un karjeras atbalsta NIIDLV
departaments eS

ewrolguidance ploteus

&

e

Organizacijas nosaukums

Valsts izglitibas attistibas agentaras (VIAA) Informacijas un karjeras atbalsta departaments
Organizacijas misija/vizija/merki

VIAA ir vienas pieturas agenttra ES struktarfondu, mazizglitibas, karjeras atbalsta un citos izgliti-
bas, talakizglitibas un zinatnes politikas isteno$anas jautajumos, piedavajot plasu informacijas un kon-
sultaciju klastu par izglitibas iespéjam Latvija un Eiropa.

Galvenas organizacijas darbibas jomas

VIAA darbojas vairakos darbibas virzienos, un bez ES struktirfondu 2.limena starpniekinstitiicijas
funkcijam isteno ES mazizglitibas programmu ar ¢etram apak$programmam un dazadas citas starptau-
tiskas izglitibas atbalsta programmas.

VIAA administrétaja Nacionalaja izglitibas iespéju datubaze NIID.LV atradisiet daudzveidigu infor-
maciju par dazadam izglitibas iesp&jam: profesionalas vidgjas izglitibas programmas, augstakas izgliti-
bas studiju programmas, ka ari augstskolu, koledzu un pieauguso izglitibas iestazu piedavatos kursus.
Datubaze studéjosiem jaunie$iem piedava parlikot aktualakas augstakas izglitibas programmas pamat-
studiju un magistrantaras limen. Interneta ikviens interesents var veikt karjeras izvéles testus un uzdot
jautajumus e-konsultantam bez maksas. Vairak skatieties: http://www.niid.lv.

Musdienas daudz jaunie$u intereséjas par iespéjam studét arpus Latvijas. Plasu informaciju par
izglitibas iesp&jam arvalstis piedava Eiropas Komisijas informacijas un konsultaciju tikls Euroguidance.
Interneta vietné: http://www.viaa.gov.lv/euroguidance ir iespéja iepazities ar elektronisko izdevumu
Studiju ce]vedis Eiropd, kas vienkars$a valoda izklasta izglitibas iespéjas 31 Eiropas valsti, ka ari uzdot
interesgjosus jautdjumus par izglitibu Eiropa. Lidziga informacija pieejama ari EK izglitibas iespéju
portala PLOTEUS - http://ec.europa.eu/ploteus.

Kontakti

Valnu iela 1, 3.-5. st., LV-1050, Riga

Talrunis 67814322 « fakss 67814344 se-pasts: info@viaa.gov.lv

www.viaa.gov.lv
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Volvo Truck Latvia

Uznémuma nosaukums
SIA Volvo Truck Latvia

Uznémuma dibinasanas gads

1996. gads
Uznemuma misija/vizija/merki

Masu misija — Radot vértibu masu klientiem, més radam vértibu ari saviem akcionariem. Més
izmantojam savu pieredzi, lai raditu dazados segmentos stradajosiem patérétajiem augstakas kvalitates,
drogibas un videi draudzigakos transporta tildzeklus un tos papildinosos produktus. Més stradajam ar
energiju, kaisli, un cienu pret individu.

Masu vizija - Tik novértétiem ka pasaules vado$ajiem komercialo transporta risinajumu piegadata-
jiem.

Musu mérki — Biit pirmajiem sava joma péc zimola atpazistamibas un patérétaju apmierinatibas
limena. Uzturét rentabilitati virs vidéjiem raditajiem. Bat pirmaja vai otraja pozicija péc izméra vai
izaugsmes pakapes.

Galvenas uznemuma darbibas jomas
Volvo markas kravas automasinu tirdznieciba, apkope un remonts, rezerves dalu pardosana.

Uznemuma klienti

Volvo Trucks piedava pilnigu kravas automobilu klastu, sakot ar vidéjas kravnesibas un beidzot ar
loti lielas kravnesibas kravas automobiliem.

Masu klienti aptver visus sekojo$os industriju segmentus: bavnieciba; izraktenu ieguve; starptautis-
kie un vietéjas nozimes kravu parvadajumi, ka ari bistamu vai smagsvara kravu parvadajumi; lauksaim-
nieciba; sabiedriskie pakalpojumi; meZsaimnieciba; atkritumu un parstrades saimnieciba.

Uznemuma darbinieki

Uznémuma nodarbinati 93 darbinieki. Vidéjais darbinieku vecums — 29 gadi. Darbinieki ir nodar-
binati sekojosos amatos: mehaniki, servisa pienéméji, kravas automasinu un rezerves dalu pardevéji,
gramatveZi u.c.
Kur darbojas uznemums?

Uznémumanm ir servisu tikls visa Latvija: Riga, Valmiera, Ventspili, Daugavpili un rezerves dalu
veikals Liepaja.
Kadi specialisti no RTU interese uznémumu?

Uznémumam ir nepiecie$ami gan pardosanas, gan servisa specialisti ar labam tehniskajam zinasa-
nam masinbavé un transporta.
Vai uznemums piedava prakses vietas?

Uzpémumam ir iespéjas piedavat prakses vietas asitentiem pardo$anas nodala un mehanikiem
servisa. Praksi varam nodrosinat vidéji 2-3 praktikantiem gada.
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Interesanti fakti par uzpémumu

Volvo Trucks piedava automobilus un visaptvero$us pakalpojumus profesionaliem transporta pakal-
pojumu un parvadajumu nodro$inasanai. Kompanija piedava pilnigu kravas automobilu klastu, sakot ar
vidéjas kravnesibas un beidzot ar loti lielas kravnesibas kravas automobiliem, ka ari attistitu vispasaules
dileru un 30000 remonta centru tiklu vairak ka 140 valstis. Volvo Trucks ietilpst Volvo Group uznémumu
grupa un ir viens no lielakajiem kravas automasinu, autobusu un celtniecibas tehnikas razotajiem
pasaulé.

Visa pasaulé Volvo Trucks ir devinas raZotnes un astonas ripnicas, kur lielaka raZo$anas kapacitate
ir koncentréta Zviedrija, Belgija, Brazilija un ASV.

Jau daudzus gadus Volvo Trucks ir nozares lideris pasivas drosibas joma vai vienkarsak sakot —
izstradajot tehnologijas, ar kuru palidzibu iespéjams mazinat negadijuma iespéjamibas risku un ta
negativas sekas. Pasaulé pirmais automobilis, kam sérijveida tika uzstaditas trispunktu drosibas jostas,
bija Volvo PV544, un tas tika izgatavots 1959. gada 13. augusta.Volvo Trucks ir bagata pieredze ari darba
ar vides aizsardzibas jautajumiem.

Meés stradajam pie visa produkta cikla pilnveides: izejmaterialu ieguves un labakam, ilgtspéjigakam
razo$anas, parvaldi$anas, apkopes un utilizacijas metodém. Volvo saviem smagsvara kravas automobi-
liem izstradajis hibrido tehnologiju, kas paredz dizelmotora un elektromotora saskanotu izmantosanu,
tada veida samazinot degvielas patérinu, vides piesarnojumu un troks$nu limeni.

Kontakti

Diana Zirapa

Granita iela 28a, Stopinu novads, Rigas rajons, LV-1057
Talruni 67317605, 67813243 « e-pasts: diana.zirapa@volvo.com
www.volvotrucks.lv
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