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1. Studiju virziena pilnveide

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, meérki un to saistiba ar RTU kopéjo
stratégiju

Studiju virziens ,,Ieksg€ja drosiba un civila aizsardziba” Rigas Tehniskaja universitateé (RTU)
tiek nodroSinats InZenierekonomikas un vadibas fakultates (IEVF) Starptautisko ekonomisko
sakaru un muitas institiita (SESMI) un Darba un civilas aizsardzibas institita (DCAI).

Ar LR IZM Studiju akreditacijas komisijas 05.06.2013 1€émumu Nr.101, studiju virziens
“Ieksgja drosiba un civila aizsardziba” ir akreditéts uz seSiem gadiem. 2015./2016. studiju gada
studiju virziena programmas tika veiktas butiskas izmainas, kuras apstiprinatas AIKA Studiju
akreditacijas komisija 2016. gada 25. augusta.

Studiju virzienam un ta programmam tiek izvirziti mérki, kas izriet no RTU stratégiskajiem
mérkiem: Rigas Tehniskas universitates vizija (skatit: RTU stratégija 2014-2020) lidz 2020.gadam
ir klut par Baltijas valstu vadoSo zinatnes un inovacijas universitati. Lai Tstenotu $o uzstadijumu,
stratégija ir definéti tris universitates mérki — kvalitativs studiju process, izcila pétnieciba, ka ar1
ilgtspéjigas inovacijas un komercializacijas aktivitates, kuras caurvij 5 biitiskakas universitates
prioritates — internacionalizaciju, starpdisciplinaritati, organizatorisko, finanSu, ka ari
infrastruktiiras efektivitati. STs 5 horizontalas prioritates RTU izmanto ka prizmu, lai caurskatitu tas
mérku T1stenoSanu un nodroSinatu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai starptautiski
konkur&tspgjigu augstas kvalitates zinatnisko petniecibu, augstako izglitibu, tehnologiju parnesi,
komercializaciju un inovaciju. RTU stratégiskais virziens ir biit par starptautisku un vadosu Baltijas
tehnologiju augstskolu.

IEVF misija ir sagatavot starptautiski atzitus, augsti kvalific€tus specialistus ekonomikas un
uznémgéjdarbibas jomas, veicinat zinatnieku un macibspéku izaugsmes iesp&jas, nodrosinot
konkurétsp€jigu, karjeru un labklajibu veicinosu daudzpakapju izglitibu, izmantojot jaunakas
tehnologijas un inovacijas. IEVF vizija ir klut par modernu un prestizu, starptautiski atpazistamu
fakultati, izcilu inZenierekonomikas un uznémejdarbibas macibu un pétniecibas centru Latvija un
Baltijas regiona, kas ar augsti kvalificétu specialistu sagatavoSanu veicina tautsaimniecibas un visa
regiona attistibu. Fakultates stratégiskais mérkis esosas RTU stratégijas ietvara ir studiju procesa
izcilibas, zinatniskas darbibas izcilibas, organizacijas izcilibas un atpazistamibas, ka ari
infrastrukttiras izcilibas nodrosinasana un akadémiskas vides veidosana vadibas, ekonomikas un
drosibas jomas.

Studiju virziena komisija 2017./2018. studiju gada parstradaja studiju virziena misiju un
mérki papildinot ar apakSmérkiem.

Studiju virziena ietvaros ir uzstadits meérkis studgjosajiem nodro$inat ilgtsp€jigu
daudzpakapju izglitibu tadas sabiedribas un cilvékdrosibas sféras ka valsts robezdrosiba,
ekonomiska drosiba, ekonomisko subjektu drosiba un tehnogenas vides droSiba, nodroSinot
zinasanu kopumu muitas un nodoklu administréSanas, civilas aizsardzibas, darba aizsardzibas un
ugunsdrosibas jomas, ka arT par $o jomu mijiedarbibas un integracijas mehanismiem.

Studiju virziena apakSmeérki ir veidot, uzturét un attistit daudzpakapju un ilgtsp&jigu
petniecibu un sadarbibu izglitibas joma ar starptautiskajam un nacionalajam ar valsts iek$gjo
drosibu un civilo aizsardzibu saistitdm organizacijam un industriju:

— Nodrosinat studiju péctecibu visos studiju virzienam atbilstoSos studiju limenos;

— Sekmét un istenot internacionalizacijas aktivitates, t.sk. piedaloties starptautiskos projektos;

— NodroSinot parstavniecibu virzienam atbilsto$ajas nacionalajas un starptautiskajas

profesionalajas organizacijas;

— Integrét petniecibu visas virziena studiju programmas.

Studiju virziena attistibas strat€gijas specifiskie mérki ir saistami ar studiju un zinatniskas
izcilibas nodrosinasanu specialaja joma —,,Ieks¢ja drosiba un civila aizsardziba”. Nacionala drosiba
ir valsts un sabiedribas istenotu vienotu, mérktiecigu pasakumu rezultata sasniegts stavoklis, kura
ir garanteta valsts neatkariba, tas konstitucionala iekarta un teritoriala integritate, sabiedribas brivas


http://www.rtu.lv/content/view/508/949/lang,lv/

attistibas perspektiva, labklajiba un stabilitate. AtbilstoSs nacionalas drosibas stavoklis ir panakams,
sistematiski planojot un istenojot vienotu un mérktiecigu nacionalas droSibas politiku, attistot
miusdienu droSibas videi atbilstoSas efektivas valsts droSibas iestaZzu un aizsardzibas speku
struktlras, ievérojot Latvijas starptautiskas saistibas, ka ar1 turpinot aktivu darbibu Eiropas un
transatlantiskajas drosibas un aizsardzibas institiicijas. Tadgjadi nacionalas drosSibas politika ir
iekspolitisku un arpolitisku pasakumu kopums, kuru mérkis ir apdraudéjumu un potencialo riska
faktoru apzinasana, to nove€rSana, parvaré$ana un iesp&jamas negativas ietekmes samazinaSana.
Istenojot nacionalas drosibas politiku, Latvija ievéro starptautisko tiesibu principus, kas ietverti
Apvienoto Naciju Organizacijas statiitos, Eiropas DroSibas un sadarbibas organizacijas
dokumentos, ka ari Latvijai saistoSajos starptautiskajos ligumos. Latvijas nacionala droSibas
politika tiek Tstenota, neapdraudot citas valstis.

Studiju virziens aptver profesionalo specialistu sagatavoSanu tadas sabiedribas un
cilvékdrosibas sferas ka valsts robezdrosiba, ekonomiskas drosibas un ekonomisko subjektu
drosibas nodroSinajums, izmantojot muitas un nodoklu administré$anu, civilo aizsardzibu,
darba aizsardzibu un ugunsdrosibu. Ta ka Latvija ir pilntiesiga Eiropas Savienibas dalibvalsts,
tas nacionalas drosibas stratégija ir saskanota ar Eiropas Savienibas ick$gjas drosibas strategiju.
Atbilstosi Eiropas Savienibas ieks€jas drosibas pamatnostadném ir nepiecieSams proaktivi risinat
problémas, ko rada draudi, kam ir tiesa ietekme uz pilsonu dzivi, drosibu un labklajibu, tostarp
dabas un cilvéku izraisitas katastrofas.

Studiju virziena talaka attistiba ir saistama ar turpmako studiju procesa pilnveidosanu,
nodroSinot ES prasibam atbilstoSu akadémisko un augstako profesionalo izglitibu Latvijas
nacionalas drosibas un cilvékdrosibas svarigakajos virzienos. Studiju virziena attistiba balstita uz
tre$as paaudzes universitates koncepciju, jo konteksta ar argjas vides dinamiskajam parmainam
mainas augstakas izglitibas iestazu loma un misija sabiedriba.

1.2. Studiju virziena un studiju programmu novértéjums no Latvijas Republikas intereSu
viedokla

Studiju virziena mérkis ir nodrosinat sistematisku un secigu izglitibu ieksgjas drosibas un
civilas aizsardzibas studiju virziena, kuram ir prioritari preventivie pasakumi un sp&ja prognozet
ieksgjas drosibas un civilas aizsardzibas sist€mas attistibu saistot to ar visam nozarém, kuram ir
nozime sabiedribas aizsardziba. Valsts nacionalas intereses ir nodrosinat tas neatkaribu un drosibu,
kas ietver sp&ju nodroSinat valsts drosibu, sabiedribas drosibu un art atsevisko individu drosibu.

No ekonomikas stabilitates draudu noveérSanas viedokla valsts funkcijas, kurus veic
ekonomiskas drosibas nodroSinajumam, ar tiesiska reguléjuma un vai citu instrumentu palidzibu, ir
aizsardziba, ar to saprotot ari ipauma tiesibu aizsardzibu un intelektuala ipa$uma aizsardzibu. Seit
liela nozime ir VID muitas dienestu darbibai kontrafaktu atklasana un novérSana, ka ar1 darbibai
ekonomisko intereSu aizsardzibai ka patérétaju tiesibu, konkurences un korupcijas risku novérSanai,
brivai precu kustibas un godigas tirdzniecibas aizsardzibai, darba néméju intereSu aizsardzibai.
Misdienu sabiedribas interesgs ir arT atvértas ekonomikas parmeériguma draudu novérsana, cina pret
terorismu tai skaitd, dubulta pielietojuma un aizliegto precu ieveSanas vai tranzita draudu
noversana, kur izskirosa loma ir muitas dienestiem. Savukart nodoklu dienestiem ir licla loma valsts
finansu sist€émas stavokla apdraudéjumu novérsana un sabiedribas uztic€sanas nodrosinajuma.

Studiju virziena, tai skaita studiju programmu ,,Muitas un nodoklu administréSana” efektiva
darbiba ir miusdienigs veids ka savstarp&ji sadarboties augstakas izglitibas iestadei, nodoklu un
muitas dienestiem un uznémgjiem, aizstavot vienam otra intereses, veicinot starptautisko
tirdzniecibu, uzlabojot ekonomiskas drosibas pasakumu kvalitati, nodroSinot gan valsts, gan privato
sektoru ar kompetentiem un kvalific€tiem specialistiem. Min&tais pilniba atbilst Latvijas nacionalai
prioritatei "Cilveka droSumspéja", kas ir versta uz to, lai paaugstinatu Latvijas iedzivotaju sp&ju
adaptgties strauji mainigajai ar&jai videi, nodrosinat sabiedribas attistibu.

Tapat, ka ieks€jas drosibas komponente, saprotama ar1 tehnogénas vides drosiba. Viena no
cilvéka pamattiesibam, ka noradits LR Satversmg, ir vina dzivibas un veselibas aizsardziba. Studiju



virziena ietilpstoSas programmas ,DroSibas inzenierija” pamatmisija ir sagatavot augstas
kvalifikacijas vecakos darba aizsardzibas specialistus, kuru zinaSanas darba aizsardzibas joma
nepiecieSamas tautsaimnieciba, lai katra darba vieta tiktu garantéti veselibai un dzivibai drosi darba
apstakli arT pilniba atbilst nacionalo intereSu formul&jumam. Tapat nacionalas drosibas sisteémas
darbiba balstas uz civilmilitaro sadarbibu, t.i., efektivas savstarpgjas sadarbibas koordinacijas,
vienotas izpratnes par kop&jiem mérkiem un dalitas atbildibas par mérku sasniegSanas rezultatiem
principiem.

Otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Ugunsdrosiba un civila
aizsardziba” atbilst Latvijas interesém cilvekdrosibas joma, jo sniedz zinasanas Ugunsdrosibas un
civilas aizsardzibas inZeniera profesija. ST studiju programma sagatavo ugunsdrosibas un civilas
aizsardzibas inZenierus, kuri nepiecieSami Nacionalas droSibas sist€mas darbibai. Nacionalas
drosibas sistemas darbiba balstas uz civilmilitaro sadarbibu, kura ir planota un saskanota valsts
parvaldes iestazu, sabiedribas un Nacionalo brunoto speku darbiba valsts apdraud€juma
parvarésanai.

Studiju virziena iesaistitas programmas ,,Drosibas inzenierija”, ,,Ugunsdrosiba un civila
aizsardziba” un profesionala magistra studiju programma ,,Darba aizsardziba” izpilda valsti
noteiktas likumdosSanas prasibas, kuras noteiktas ,,Darba aizsardzibas likuma” (pienemts
20.06.2001., speka no 01.01.2002.), ,,Ugunsdrosibas un ugunsdz€sibas likuma” (pienemts
24.10.2002., speka no 01.01.2003.), ,,Ugunsdrosibas noteikumos” (MK not.N238. pienemti
17.05.2016.), ,,Civilas aizsardzibas un katastrofas parvaldiSanas likuma” (spéka no 01.10.2016.),
“Minimalas prasibas obligata civilas aizsardzibas kursa saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas
apmacibas saturam” (MK not. 716, spéka no 20.12.2017.) un “Apmacibas kartiba darba
aizsardzibas jautajumos” (MK not.Nr.749 pienemti 10.08.2010.).

Nemot veéra, ka studiju virziena ietilpstoSas studiju programmas ,,Muitas un nodoklu
administrésana”, ,,Ugunsdrosiba un civila aizsardziba” un “Drosibas inZenierija” ir unikalas
Latvija, programmas absolventu konkurétsp&ja ir loti augsta un tas dod iesp€jas attistit nacionalas
drosibas sistémas darbibu arT turpmak.

1.3. Studiju virziena attistibas plans

Studiju virziena talakai attistibai tika izvirzami $adi uzdevumi:

1. Ka svarigako zinatnisko p€tijumu virzienu noteikt problémas, kas saistitas ar ekonomisko

droSibu.
Studiju virziena “Iek$gja drosiba un civila aizsardziba” zinatniskie pétijjumi tiek planoti un veikti
atbilstoSi RTU platformas “DroSiba un aizsardziba” virzienam un prasibam. Savukart, gan studentu
apmaciba, gan tautsaimniecibas specialistu kvalifikacijas paaugstinasana, vérsta uz civilas
aizsardzibas, droSibas inZenierijas, ka ari1 muitas un nodoklu specialistu sagatavoSanu, lai
nodroSinatu efektivu robezas aizsardzibu, cinu pret starptautisko un nacionalo noziedzibu,
terorismu, kontrabandu, nodroSinatu efektivu civilo aizsardzibu un veicinatu tautsaimniecibas
attistibu.

2. Attistit zinatniski p€tniecisko kapacitati, veicinot zinatnisko darbibu, paaugstinot p&tniecibas
personala potencialu, stiprinot doktorantiiru un plasi iesaistot studentus zinatniski p&tnieciskaja
darba.

3. Paplasinat zinatnisko sadarbibu ar pasaulé vadoSajiem zinatnes un pé&tniecibas centriem,
valsts un sabiedriskajam institlicijam un uznp@mumiem, istenojot kopigus pétniecibas projektus
ieksgjas drosibas joma.

4. Turpinat pilnveidot studiju programmas ar spécigu vispar&jo un nozares fundamentalo kursu
bloku un plasu profilgjoso izvéles kursu modulu klastu ar praktiskas darbibas apguves dalu.

5. Attistit akadémisko kapacitati, iesaistot studiju darba jaunos zinatniekus un nozares
specialistus, veicinot macibu speku starptautisko apmainu, sabalans€jot studiju, p€tnieciska un
administrativa darba slodzi, izveidojot akadémiska personala pedagogiskas un profesionalas
izaugsmes sistému.



6. Veidot stimulgjoSu studiju vidi, piedavajot studgjosajiem modernus macibu materialus,
veicinot e-studiju lidzeklu izmanto$anu, nodro$inot pieeju modernam laboratoriju aprikojumam.

7. Veicinat talakizglitibas un miuzizglitibas programmu attistibu, izmantojot universitaté

uzkrato pieredzi un zinaSanas.
2017./2018. studiju gada ir uzsakts darbs, lai 2018./2019. studiju gada izveidotu un uzsaktu
apmacibu profesionalas pilnveides (160 stundas) programma ‘“Apsardze” un kvalifikacijas
paaugstinasanas (80 stundas) programma “Apsardze”, atbilstosi studiju virzienam “Ieksgja drosiba
un civila aizsardziba”.

8. Nodrosinat studiju programmu starptautisko pieejamibu un atpazistamibu, atbalstot studiju
programmu un atseviSku kursu 1stenoSanu sve$valodas, arzemju studentu piesaistiSanu, veidojot
ilgtsp&jigu sadarbibu ar arzemju augstskolam, Tstenojot kopgjas studiju programmas un studentu
apmainu.

2017./2018. studiju gada ir uzsakts darbs pie konsorcija izveido3anas starp RTU, Sanhajas muitas
koledzu un Krievijas tautsaimniecibas un civildienesta akadémiju (skat. attiecigo sadalu).

9. Veicinat nacionalo un starptautisko RTU atpazistamibu, pilnveidojot un attistot sadarbibu ar

arzemju universitatém, kuras specializ€jusas ieksgjas drosibas, muitas un nodoklu joma, t.sk.,
kopigu zinatnisko konferencu organizéSana, studentu un pasniedz€u apmaina, prakses
organizeés$ana, kopigu macibu lidzeklu izstradasana u.c.
2017./2018. studiju gada ir sakts pilnveidot “Muitas un nodoklu administréSanas” bakalaura un
magistra studiju programmas atbilsto$i parstradatajiem Pasaules Muitas Organizacijas (PMO)
muitnieku profesijas standartiem, ko paredzets apstiprinat PMO 2019. gada aprili un kuru izstrade
RTU pem dalibu.

10. legiit lielaku starptautisko atpazistamibu un augstaku novert§jumu dazados reitingos,
prioritari Eduniversal biznesa augstskolu reitinga.
leprieks€jos gados sasniegtie rezultati:
2017./2018.m.g — 34 vieta, 4 palmas;
2016./2017.m.g — 35 vieta, 4 palmas;
2015./2016.m.g — 37 vieta, 3 palmas;
2014./2015.m.g. — 39 vieta, 2 palmas (skat. 50.1pp).

11. Veicinat starptautisko RTU atpazistamibu aktivi piedaloties starptautisko organizaciju
darba, starptautiskos projektos, tai skaita Pasaules muitas organizacijas PICARD programma,
Zengvas Brunoto speku demokratiskas kontroles centra, ka arT UNDP un EK projektos Centralas
Azijas valstis, Eiropas Darba drosibas un arodveselibas izglitibas un profesionalas apmacibas
asociacijas (ENETOSH) platforma “Sistematiska zinasanu apmaina” u.c.

2016./2017. studiju gada, atbilstosi planam pilnveidot IEVF studiju metodisko darbu, tika
izstradati Studiju un nosléguma darbu noformésanas metodiskie noradijumi, kuri ir paredzeti RTU
IEVF studentiem, akadémiskajam personalam, nosléguma darbu vaditajiem un recenzentiem, un
nosléguma parbaudijumu komisijas locekliem. 2017./2018. studiju gada Sie noradijumi tika
sagatavoti un iztulkoti anglu valoda arvalstu studentu vajadzibam.

Darbu noformésanas metodiskie noradijumi ir izstradati ka vadliijas visa veida studiju darbu
(taja skaita referatu, prakses atskaiSu u. c.) un studiju nosléguma darbu (kvalifikacijas darbu,
diplomdarbu, bakalaura un magistra darbu) noformésana. Materials veidots ka moderna e-gramata,
lai veidotu izpratni pat prasibam moderna pétnieciba, atvieglotu un vienlaikus veicinatu studentu
iesaisti, vienlaikus ta izdota ari drukata veida.

2017./2018. studiju gada, talak pilnveidojot IEVF studiju metodisko darbu, ir izveidots
viesmacibspekiem domats video par studiju procesa uzsaksanu RTU IEVF. Video ir veidots, lai
atvieglotu darba uzsakSanu universitates vide, ir sagatavotas video instrukcijas, kuras apliikotas
svarigakas lietas, kas jazina jaunajiem macibspekiem.

RTU IEVF Dome séde 2018. gada janvari apstiprindja didaktikas un profesionalas
pilnveides pasakumu planu 2018. gada 1. pusgadam (lémums Nr. 22000-1.2/7), kura tika planoti
seSpadsmit konferences un profesionalas pilnveides seminari IEVF akadémiskajam un
administrativajam personalam studiju gada pavasara semestra ietvaros.



1.4. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus pieprasijumam

RTU muitnieku apmaciba ir organizéta kop§ 1994.gada, bet nodoklu specialistu — kop$
2004.gada. RTU ir viena no retajam macibu iestadém pasaul€, kura var iegiit augstako izglitibu
muitas un nodoklu joma starptautiski akreditéta studiju programma. Latvija ta ir vieniga sadas
jomas programma.

Pieprasijums péc studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” absolventiem ir
loti augsts un faktiski joprojam Valsts ien@mumu dienesta vajadzibas pec Siem specialistiem netiek
apmierinatas pilniba. Ka vienu no iemesliem biitu jauztver joprojam nepietickosais budzeta vietu
skaits, kas tiek izdalits studiju virzienam. Neskatoties uz LR Saeimas Aizsardzibas iekslietu un
korupcijas noveérSanas komisijas, ka ar1 Valsts ien€mumu dienesta vairakkartgjiem ligumiem LR
Izglitibas un zinatnes ministrijai rast risindjumu neapmierinoSajai situacijai, nekadas pozitivas
izmainas budZzeta vietu palielinasana nenotiek.

Gritibas nodrosinat LR VID ar atbilstoSiem specialistiem liela méra ir izskaidrojamas ar
saméra zemo atalgojumu salidzinajuma ar augstu riska un atbildibas pakapi. Nemot véra, ka
studentu lielaka dala stud€ par saviem Iidzekliem, vini pirmkart tieck nodarbinati privataja sektora,
tade] budzeta vietu palielinasana, ka ar1 trispus€jo ligumu slégSana starp VID, RTU un studentu,
lautu zinama mera problému risinat.

Neskatoties uz augstakmingto, studiju programmas popularitate ir Joti augsta un studiju
programmu lielaka dala studentu apgiist par saviem lidzekliem. Ik gadu, nemot véra pieteikuma
skaitu, profesionala bakalaura studiju programma “Muitas un nodoklu administréSanas™ ir tresa
popularaka RTU un septita starp augstskolu programmam Latvija.

Saskana ar Valsts ien€mumu dienesta sniegto informaciju vid&ji gada VID ir nepiecieSami
aptuveni 350 jauni darbinieki gan nodoklu, gan muitas, gan atbalsta jomas. Nodrosinot efektivu un
kvalitativu nodoklu un citu obligato maksajumu iekasésanu, noziedzigu nodarjjumu atklasanu un
noversanu valsts ienémumu joma, ka art NATO un Eiropas Savienibas argjas robezas aizsardzibu
ar1 turpmak bils nepiecieSami studiju programmas ,,Nodoklu un muitas administréSana” absolventi.

Ministru Kabineta noteikumos Nr.749 |, Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos”
(izdoti 10.08.2008.) noteiktas konkrétas prasibas apmacibam darba aizsardzibas joma. Apgistot
otra Iimena profesionalo izglitibu darba aizsardziba, tiek iegiita profesionala kvalifikacija —
vecakais darba aizsardzibas specialists profesionala bakalauru studiju programma ,,Drosibas
inzenierija” un profesionalaja magistru studiju programma ,,Darba aizsardziba”.

Ka liecina Latvijas darba devéju konfederacijas vert€jums, tad vecakie darba aizsardzibas
specialisti darba tirgii ir loti pieprasiti, it seviski, ja ieglistot pamatizglitibu, viniem ir iesp&ja apgiit
ar1 izglitibu, ka atbildigajiem par ugunsdrosibu un civilo aizsardzibu. Ta tiek ietaupiti uznémuma
lidzekli un visa pilniba tiek nodroSinata uznémuma darbibas sp€ja darba aizsardzibas un
ugunsdrosibas joma.

Otra limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas "UgunsdroSiba un civila
aizsardziba” nosléeguma tiek pieskirta profesionala kvalifikacija ugunsdroSibas un civilas
aizsardzibas joma un 5.Iimena (6. [imena ES) profesionala kvalifikacija - ugunsdros$ibas un civilas
aizsardzibas inZenieris, kas atbilsts profesijas standartam ,,UgunsdroS§ibas un civila aizsardziba
inZenieris”.

S studiju programma ir unikala Baltijas valstu regiona. Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas
specialists var stradat valsts, pasvaldibu, iestazu, organizaciju un komercsabiedribu ugunsdrosibas,
ugunsdzgsibas, glabsanas un civilas aizsardzibas dienestos un form&jumos, ka ari brivpratigo ugun-
sdzeseju organizacijas. Sie specialisti ir pieprasiti no VUGD puses saskana ar RTU un VUGD
noslégto specialo sadarbibas ligumu, un katru gadu nepieciesams sagatavot 15 - 20 ugunsdrosibas
un civilas aizsardzibas inzenierus.

Latvijas Darba devéju konfederacija, sadarbojoties ar karjeras un izglitibas portalu prakse.lv,
jau piecus gadus pec kartas atzinusi, ka RTU studenti ir vislabak sagatavoti darba dev&ju prasibam
un tapec — loti pieprasiti darba tirgt. Darba devéju konfederacijas (LDDK) veiktaja aptauja, RTU
ir atzita par darba dev&ju ieteiktako un atzitako augstakas izglitibas macibu iestadi un $aja reitinga



ienem godpilno 1. vietu. Tika izvertets, kadas profesijas Sobrid ir nepiecieSamas darba tirgli un kura
augstskola sp& sagatavot vislabakos specidlistu konkurétspgjigiem uznémumiem. Sads
novertejums tika izveidots ar merki palidzet pamatskolu un vidusskolu absolventiem izdarit pareizo
profesijas un izglitibas iestades izveli. Tika atzits, ka RTU ir paraugs tam, ka tick nodroSinata reala
saite starp studijam un realo darba tirgu.

2017. gada 10. novembra sédé ar 1émumu Nr. 22000-1.2/72, tika izveidots RTU IEVF
padomnieku konvents. Konventa darbibas mérkis ir veicinat RTU stratégijai un valsts
tautsaimniecibas vajadzibam atbilstosSu RTU un fakultates attistibu. Padomnieku Konventa galvenie
uzdevumi ir:

e konsultet fakultates administraciju, sniegt atzinumus fakultates domei un dekanam par
fakultates attistibas strat€gijas jautajumiem;

e  atbalstit RTU materialo un finan$u resursu veidoSanu;

e ne retak ka reizi gada izvertét fakultates darbibu, sniegt atzinumus un priekslikumus par
fakultates un RTU attistibu kopuma, studiju procesa uzlabojumiem, par planotajam finansu
investicijam, parvaldibas modela izmainam un citiem butiskiem fakultates darbibas jautajumiem.

Par IEVF Padomnieku konventa priekSsedétaju apstiprinats Autoparvadataju asociacijas
“Latvija Auto” prezidents Valdis Trézins. 2017./2018. studiju gada, ik p&c tris meneSiem
konventa dalibniekus ar konventa uzdevumiem, mérki un pienakumiem; parrunajot un precizgjot
studiju virziena mérki un to atbilstibas darba tirgus prasibam un attistibas virzieniem; parrunajot
akadémiska personala staz€Sanas iesp&jas uznémumos 8.2.2. SAM ietvaros; diskutgjot par nozares
karteém un profesijas standartiem; profesijas standartu izstradi un parstavju deleg€Sana profesijas
standartu izstrades darba grupam. Papildus, norisinajas tikSanas ar diviem RTU IEVF padomnieku
konventa dalibniekiem:

e "Maxima Latvija" valdes locekli — parrungjot potencialo sadarbibu un prakses iesp&jam

studentiem, ka ar1 dalibu profesijas standartu izstradg;

e LATSIGN valdes locekli — parrunajot potencialo sadarbibu un projekta darba grupas izveidi
saistiba ar darba drosibu un neredzigo/vajredzigo personu zimju izvietoSanas ergonomiku.

2018. gada 12. aprili pirmo reizi RTU IEVF notika Studentu paSparvaldes organizéta IEVF
Karjeras diena, kura piedalijas 14 Latvijas uznémumi. Ta bija lieliska iesp&ja studentiem iepazities
ar iespgjamam nakotnes darbavietam, ka arT izveidot noderigus kontaktus. ST pasakuma meérkis ir
inform&t socialo un tehnisko zinatnu studentus par nozaru uznémumiem, satuvinat studentus un
potencialos darba devéjus. Vienlaikus ,,RTU Karjeras diena” parada situaciju darba tirgii. Katru
gadu palielinas to uzn€émumu skaits, kuri ir ieinteres€ti piedalities. Tapat no 2009. gada aktivi
darbojas RTU Karjeras centrs, kas palidz nodrosinat studentus ar prakses vietam un nodrosina plasu
informacijas apriti starp RTU un dazadiem uznémumiem.

1.5. Studiju virziena SVID analize

Studiju virziena un tas realizacijas stipro un vajo pusu veértésana, ka ar1 virziena attistibas
plana izstradasana ir programmas administracijas, katedru, instittitu un fakultates kopigs uzdevums,
kas ietver gan dazadu jautajumu analizi, gan rezultatu verté$anu, gan planosanu.

Ar1 Sogad, iesaistot visus studiju virziena programmu direktorus 2017./2018. studiju gada
pavasara semestr1 tika parstradata studiju virziena SVID analize, balstoties uz izvirzito studiju
virziena mérki. Veicinot studiju virziena attistibas planoSanu un pilnveidi SVID analize tiks
apspriesta ar [IEVF Padomnieku konventa dalibniekiem.

1.5.1. Stipras puses

— starptautiski atzitas (starptautiski atzits diploms); profesionala bakalaura un magistra
studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” ir vienigas studiju programmas ES, kas
akreditetas PMO ka atbilstoSas vienotajiem starptautiskajiem muitnieku profesijas standartiem, ko
apstiprinajusas 177 PMO dalibvalstis;



— unikalas studiju programmas;

— vienlaicigi ar starptautiski atzitu diplomu, tiek iegiits PMO sertifikats;

— augsts pieprasijums pec specialistiem gan valsts, gan privataja sektora studiju virziena
joma, kas regulari netiek pilniba apmierinats;

— studiju virziena iegiistama atbilstoSa, kvalitativa, miisdieniga un prestiza izglitiba un
labas karjeras iespg&jas;

— studiju virziena programmam ir laba atpazistamiba un reputacija Latvija, ka augstas
kvalitates programmam un augsts darba dev&ju novert€jums, jau vairakus gadus RTU ir darba
déveju noverteta ka Nr.1 Latvija;

— virziena administrativa struktiira un procesi nodrosSina nepartrauktu programmu attistibu
un kvalitates kontroli;

— tautsaimniecibas specialistu kvalifikacijas paaugstinasanas organizé$ana, it ipaSi muitas
joma. Tas veicina jaunakas informacijas izmantoSanu ar1 studiju procesa.

— demokratiskas attiecibas starp administraciju, akadémisko personalu un studentiem,
studentiem ir iesp€ja ietekmét studiju procesu, ta attistibu un pilnveidoSanu;

— obligats lekciju apmeklgjums pirmaja kursa;

— studentu prakses vietu nodrosinajums;

— metodiskas literatiiras nodrosinajums RTU biblioteka un IEVF metodiskajos kabinetos,
studiju procesa tiek izmantotas jaunakas macibu gramatas un pasaul€ atpazistamu situaciju
analizes materiali;

— augsti attistita infrastruktiira un materiala baze, modernas, pilniba aprikotas auditorijas
(moderns auditoriju tehniskais nodroSinajums) un personala darba telpas; ir prasibam atbilstoss
datoru parks;

— ORTUS vides lietosana studiju procesa;

— motivets un profesionali kvalificets (ar pieredzi studiju nozar€) personals;

— iespéja piedalities starptautiskas zinatniskas konferences un seminaros (gan studentiem,
gan macibspekiem);

— akadémiska personala ciess kontakts ar darba dev€jiem;

— darba devgju aktiva Iidzdaliba macibu procesa (iesp€ja izmantot darba devéju materiali
tehnisko bazi);

— plasi lietiSkie kontakti ar Pasaules Muitas organizaciju, Eiropas Komisiju, dazadu valstu
muitas iestadém (Latvija, Lietuva, Kazahstana, Kirgizstana, Uzbekistana, Tadzikistana,
Turkmenistana) un to macibu centriem, arzemju augstskolam, Latvijas darba devéju apvienibam un

— teicama sadarbiba ar starptautiskam organizacijam;

— profesionala bakalaura studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” ir viena
no popularakajam studiju programmam RTU un valstt kopuma;

— DCAI ir ierikota Tehnogénas vides drosibas zinatniska laboratorija, kas lauj veidot un
istenot petniecibas darba programmas darba aizsardzibas, civilas aizsardzibas un ugunsdrosibas
jomas Eiropas Savienibas, Latvijas Zinatnes padomes un citu zinatnisko projektu ietvaros, ka ari
nodro$inat tehnisko bazi magistrantu un doktorantu pétnieciskai darbibai. 2017.gada laboratorija
tika papildinata ar automatiskas ugunsdzesibas un apzinosanas sist€mas iekartu.

— DCAI organizé studentu zinatniskas konferences ‘“Tehnogénas vides drosibas
problémas”, kura tiek piesaistiti arT skoléni ar zinatniski petnieciskajiem darbiem par minéto t€mu,
tiek veiktas iestrades tam, lai perspektiva ieinteres€tu un piesaistitu nakamos potencialos studentus.

1.5.2. Vajas puses

— studentu sakotngja sagatavotiba, nepietickamas prieks$zinaSanas atseviskos macibu
priekSmetos péc vidusskolas;

— nepietickama studgjoso mobilitate macibu procesa ietvaros;

— studgjoso nodarbinatiba finansialo apstaklu dél;

— macibu savienoSana ar darbu nozarg;
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— nepietiekami tiek attistitas p&tnieciska darba iemanas;

— vairakos neprofilgjoSos priekSmetos tiek sniegtas vairak teorétiskas zinasanas;

— nepietickams aktualas literattiras klasts;

— trukst profesionalu laboratorijas iekartu;

— nepietickama projektu un finans€juma piesaiste no industrijas;

— vaja starptautiska sadarbiba studentu apmainai, kas izskaidrojama ar §1s jomas specifiku
gan specialistu rekrutésana, gan macibu organizé$ana, gan ierobezotas informacijas pieejamiba,
ierobezota arzemnieku pielaidé prakses vietas U.C.;

— ieprieks€jos gados realiz€ta nepareiza un samazinata jomas koeficienta pielietoSana
izdalama budZeta finans€juma apjoma noteikSana;

— nepietickama arvalstu macibspéku piesaiste programmas realizacijai;
macibsp&ku vecuma struktiira;
liela lektoru noslodze;
nepietickama studiju procesa nodro§inasanai nepiecieSamo lidzeklu piesaistiSana;

nepietiekoss valsts finans€jums budzeta vietu izveidei salidzinajuma ar valsts institiiciju
pieprasijumu péc absolventiem un budZeta vietu skaitu, kas RTU tiek izdalits citu studiju virzienu
programmam;

— maza sabiedribas izpratne par darba aizsardzibas lomu socialajas aizsardzibas jomas;

1.5.3. Iespéjas

— veidot plasaku starptautisko sadarbibu ieksgjas drosibas un civilas aizsardzibas
apmacibu un zinatniskas pétniecibas jomas, tai skaita, piedaloties EK BOMCA-9 programma un
Sveices brunoto speku demokratiskas kontroles un EDSO programmas Centralas Azijas valstis;

— starptautiskas sadarbibas attistiba pateicoties PMO vienoto muitnieku profesiju standartu
apstiprinaSanai un ievieSanai, EK TAXYD muitnieku profesionalo kompetencu ietvara prasibu
levieSanai,

— pétnieciska darba attistiba, iesaistot studentus;

— studiju iesp&jas arvalstis apmainu programmu ietvaros, daliba macibspéku mobilitates
programmas, starptautiskas pieredzes gtiSana;

— iesp€ja uznémumiem piedavat kvalifikacijas paaugstinasanas kursus atbilstoSi nozares
specifikai;

— jaunas talmacibas auditorijas sniegtds iesp&jas var palidz€t pilnveidot virziena
pakalpojumu klastu un palidz&t piesaistit studentus, kuri nevar regulari apmeklét lekcijas uz vietas
vai atrodas arpus Rigas (studenti Daugavpili), ka art lai aptvertu pec iespgjas plasaku auditoriju
muitnieku apmacibai gan Latvija, gan starptautiski;

— studiju programmu pilnveidoSana sadarbiba ar arvalstu partneriem un darba devéjiem
Latvija;

— veiksmigu uznémé&ju un vaditaju interese dalities ar savu pieredzi un zinaSanam,
nodros$inot iesp&ju vinus iesaistit ka macibspékus studiju virziena realizacija un radot sadarbibas
paplasinasanas iesp&jas studiju procesa (vieslekcijas, ekskursijas u.tml.);

— arvalstu lektoru piesaistiSana atsevisku lekciju kursu ietvaros;

— doktorantu un jaunu zinatnu doktoru piesaistiSana macibu procesa;

— kuvalifikacijas darbu tematikas piesaiste nozares konkrétu problému risinasanai;

— labas karjeras perspektivas absolventiem;

— DCALI ir veiksmiga sadarbiba ar jomas darba devéjiem, kas studiju procesa lauj rikot
studentiem praktiskos izbraukumus uz uzn€émumiem un organizacijam (AS “Latvijas finieris”, SIA
“Getlini EKO”, Ugunsdzesibas muzejs, Valsts SIA ,,Sertifikacijas un testéSanas centrs”, Jelgavas
pasvaldibas operativas informacijas centrs, VUGD);

— macibu noliikos tiek organizéti tematisko izstazu apmekl&jumi starptautiskaja izstazu
centra BT 1.
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1.54. Draudi

— studgjoso skaita samazinasanas demografiskas situacijas del;

— nepietiekoss valsts finans€jums, valsts finanséto budzeta vietu samazinajums;

— augsta studiju maksa un zema iedzivotaju maksatspéja;

— ierobezota pieejamiba ieks€jas drosibas jomas informacijai;

— vidusskolu absolventu profesionala orientacija uz citam jomam,;

— studentu sekmibas samazinasanas, studiju un darba apvienosanas ietekmg;

— ierobezota pieejamiba iekS€jas droSibas jomas informacijai gan starptautiska, gan
nacionala Iimeni un [idz ar to ierobezota iesp€ja piesaistit arzemju studentus;

— ilgtsp&jigas stratégijas trikums Latvijas augstakas izglitibas politika, taja skaita drosibas
joma;

— nepietiekoSais atalgojuma Itmenis valsts iestades;

— nesaskanotas prasibas studiju programmam dazadas partnervalstis;

— Latvija arzemju augstskolu piedavajums arvien pieaug;

— potencialo reflektantu skaita samazinasanas jaunieSu emigracijas un demografiskas
situacijas dél;

— nepietickama drosibas virziena studiju programmu reklamésana RTU.

Atbilstosi veiktajam veértejumam programmas administracija, sadarbiba ar VID un IEVF
vadibu, plano maksimali samazinat minétas vajas puses. Par vienu no prioritarajiem uzdevumiem
fakultate un programmas administracija ir izvirzijusi macibspeku vecuma struktiiras atjauninasanu,
gados jaunu macibspeku (kas 2017./2018.studiju gada ir arT izdevies) un arvalstu specialistu
iesaistiSanu. Tapat DCAI turpina darbu pie ta, lai atjaunotu akad@miska personala sastavu.
2017.gada tika uznemts viens doktorants. Planots, ka nakamaja macibu gada tiks uznemti jau divi
doktoranti.

2017.gada DCAI rikoja studentu zinatnisko konferenci, kura piedalijas arT skoléni ar saviem
zinatniski pétnieciskajiem darbiem. Sada prakse lauj veidot iestrades tam, lai savlaicigi raditu
interesi par studiju virzienu un perspektiva piesaistitu nakamos studentus.

1.6. Studiju virziena ieksejas kvalitates nodroSinasanas sistéma

—r=

RTU darbojas ieksgja kvalitates vadibas sisteéma, atbilstoSi atjaunotai un 2017. gada 25.
septembr1 RTU Senata sédé protokols Nr.612 apstiprinatai RTU Kvalitates politikai (skatit: RTU
kvalitates politika). 2016./2017. studiju gada tika apstiprinata (2017. gada 30. janvari RTU Senata
s€de protokols Nr. 606) RTU izcilibas pieeja (skatit: RTU izcilibas pieeja). Ta ka studiju virziens
»leksgja drosiba un civila aizsardziba” ir viens no 12 RTU istenotajiem studiju virzieniem, tad
virziena ieks€ja kvalitates sist€éma pilniba atbilst RTU kvalitates sisteémai.

Sekméjot Eiropas kvalitates vadibas fonda (European Foundation for Quality Management
(EFQM) visaptverosas kvalitates parvaldibas sistemas ievieSanas modeli, kas ietver organizacijas
veicinataju un rezultatu kopumu, un sekmé organizacijas pilnveidoSanas procesu, 2017. gada 29.
septembr1 RTU tika izveidota darba grupa (rektora rikojums Nr.01000-1.1/225), kuras sastava ir
IEVF vadiba un akadémiskais personals.

Sakot ar 2017. gada 20. decembri RTU darbojas TurnitIn® pasaulé vadosais rakstu darbu
labosanas un plagiatisma novérsanas riks, ko ik dienas lieto miljoniem studentu un akadémisko
darbinieku visa pasaul€. TurnitIn® ir integréts RTU Ortuss e-studiju vidé un nodros$ina pilnu darbu
iesniegSanas, laboSanas, satura originalitates (plagiatisma) noteik$anas un iesniegto darbu atpakal
atgrieSanas pakalpojumu. TurnitIn® piedava divas galvenas platformas: platforma, kas automatiski
parbauda, par cik procentiem darba ir neoriginals saturs (plagiats) un platforma, kas lauj
elektroniski labot iesniegtos darbus.

Nodrosinot studiju virziena “Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba” studiju programmu
paSnovertéjuma zinojuma kvalitativu izvert€Sanu un sagatavosSanu jau 2017. studiju gada, tika
izveidotas un apstiprinatas studiju programmu (jomu) pasnovértéjuma darba grupas (2017. gada 24.
maija, studiju virziena protokols Nr.22000-10.3/2). Pasnovertejumu darba grupu sastava ietilpst


https://www.rtu.lv/lv/universitate/dokumenti/kvalitates-politika?highlight=kvalit%C4%81tes
https://www.rtu.lv/lv/universitate/dokumenti/kvalitates-politika?highlight=kvalit%C4%81tes
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_rtu_izcilibas_pieeja_17032017.pdf
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studiju programmu direktori, programmu vadosSais akadeémiskais personals, nozares specialisti,
studentu parstavji konkrétaja programma un atbildigie lietvezi.

2018. gada 10. aprili norisinajas RTU IEVF akadémiska personala kvalifikacijas pilnveides
seminars ‘“PaSnovertéjuma zinojuma sagatavoSana”.

RTU studiju ieksgjas kvalitates nodroSinasana iesaistitas studiju procesu istenojosas katedras
un institati, fakultaSu domes, studiju prorektora dienests, attistibas prorektora dienests, studentu
parlaments un RTU Senats. Minétas institiicijas vispusigi ve€rté no jauna veidojamos studiju
virzienus un programmas, ka ari izmainas studiju virzienos un programmas, verté studiju virzienu
ikgadgjos pasnovertéjuma zinojumus. Studiju ieksg€ja kvalitates nodrosinasanas mehanisma darbiba
RTU notiek augstskolas administracijas, fakultaSu, studiju virzienu un studiju programmu Iimen.

Fakultates un studiju virziena lIimeni iek$€jo kvalitati nodrosina IEVF Dome, Studiju virziena
komisija un studiju virziena direktors, studiju programmu direktori, studiju programmas istenojoSo
instititu vai katedru administracija, ka ari IEVF studgjoso pasparvalde. Ieksgjas kvalitates kontroli
fakultates un studiju virziena lIimeni nodroSina fakultates dekana vietnieks macibu darba vai vina
delegéta persona vai komisija.

Studiju virziena un taja istenoto studiju programmu kvalitates nodroSinasanai tiek piesaistita
fakultates stud€joso pasparvalde un tas biedri, kuri aktivi darbojas augstskolas 1€émgjinstitiicijas:
RTU Akadémiskaja sapulcé, RTU Senata, RTU Senata komisijas un fakultates Domé. Studgjoso
pasparvalde veic anketéSanu, kuras rezultata tiek noskaidrots studentu viedoklis un sanemti
ieteikumi gan par macibu priekSmetu realizacijas uzlabosanu, gan pasniedz€ja darba uzlaboSanas
iespéjam. Reizi gada RTU IEVF studgjoso pasparvalde organizé Pasniedz&ju gada balvu.
Pasniedz&ju gada balva tiek pasniegta vairakas nominacijas, kur pretendenti tiek izvirziti,
pamatojoties uz anketéSanas rezultatiem.

2017./2018. studiju gada tika ieviesti IEVF SP izstradatie priekSlikumi studiju rezultatu
veérteésanai un labas prakses vadlinijas parbaudijumu kartoSanai.

Katru semestri tiek veikta studiju programma studgjoSo aptauja par pasniedz&ju darba
kvalitati un studiju programmas novert&jumu. Aptauja notiek elektroniski ORTUS vidg, rezultatus
sanem katrs macibspeks personiski un struktiirvienibas vaditajs. Rezultati apkopota forma tiek
apspriesti katedru sede€s, Studiju virziena komisijas s€d€ un fakultates Domes sédg.

P&c katra izlaiduma tiek veikta absolventu anketeSana, reizi divos gados notiek darba deveju
un iepriek$€jo gadu absolventu anketéSana. Rezultati tiek nemti véra studiju virziena programmu
pilnveid€ un apspriesti metodiskajos seminaros.

Reizi studiju gada tiek parskatitas studiju programmu kursu anotacijas un kursu programmas,
metodiskie materiali, jaunaka macibu literatiira un studiju darbu (referatu, studiju darbu, prakses
atskaiSu un nosléguma darbu) metodiskie noradijumi.

2017./2018. macibu gada tika uzsakts darbs pie DCAI istenoto studiju priekSmetu studiju
kursu aprakstu aktualizéSanas atbilstosi jaunakajam prasibam. Studiju kursu apraksti ir pieejami
Ortus vidé un studenti tajos var iepazities gan ar kursa mérkiem un uzdevumiem, gan ar tematu
izklastu, sasniedzamajiem studiju rezultatiem un to veért€sanas struktiru un metodém.

Akadémiskajam personalam tiek organizéti kursi un seminari par jaunakajam
pedagogiskajam metodém, ka arT tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana.
Akad@miskais personals un studiju programmu vaditaji piedalas dazados pieredzes apmainas
pasakumos, sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un
uznéméjiem, ka ari savstarp&ji apspriezot aktualitates nozar€, stud€joSo pétnieciskos darbus un
projektus, analiz&jot to rezultatus.

2018. gada 10. aprilt RTU IEVF Dome apstiprinaja RTU Inzenierekonomikas un vadibas
fakultates Studentu pasparvaldes kartibas rulli (Iémums Nr. 22000-1.2/31). Noteikumi ir saistosi
visiem RTU IEVF SP biedriem un aktivistiem. Noteikumi nosaka RTU IEVF SP struktiiru (amatus)
un amatu pienakumus. RTU IEVF SP mérki ir parstavét IEVF stud€josos; aizstavet studgjoso gan
akadeémiskas, gan socialas tiesibas un kultiiras dzives intereses IEVF un RTU un veicinat radoSu,
inovativu un macibam, atpitai labveligu vidi [IEVF.
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1.7. Studiju virzienam pieejamie resursi (t.sk. finanSu resursi) un materialtehniskais
nodroSinajums

Infrastruktiiras nodroS§inajumu Inzenierekonomikas un vadibas fakultate raksturo tris galvenie
bloki: telpas macibu un zinatniskajam darbam, biblioteka, informacijas tehnologiju nodrosinajums.
2017.gada pirmaja pusgada tika izstradata un jiilija saka darboties jauna SESMI majas lapa
(http://sesmi.rtu.lv/). Ta veidota, ievérojot jaunos vienotos RTU dizaina un vizuala stila principus.
Jaunaja majaslapa parskatama veida izvietota aktuala informacija, kas attiecas gan uz instittitu, gan
abam SESMI katedram — Muitas un nodoklu katedru un Starptautisko ekonomisko sakaru un
logistikas katedru, Iidz ar to jauna majaslapa aizstajusi gan iepriek$€jo SESMI majaslapu, gan
Muitas un nodoklu katedras majaslapu, tad€jadi atrisinot problému ar informacijas dublésanos un
nepieciesamibu to ievietot vairakos avotos.

Telpas macibu un zinatniskajam darbam studiju virziena “leks$€ja droSiba un civila
aizsardziba” studiju programmam tiek nodroS$inatas divas RTU €kas Riga un Daugavpils filiales
eka:

Riga, Kalnciema iela 6,

Riga, Meza iela 1/1,

Daugavpilt, Smilsu iela 90,

NepiecieSamibas gadijumos tiek izmantota ari Valsts lenémumu dienesta Muitas
parvaldes materiali tehniska baze.

Macibu, zinatniskais un administrativais darbs notiek IEVF €ka Kalnciema iela 6, kas
ekspluatacija tika nodota 2008.gada rudeni. Visas fakultates riciba esosas macibu telpas ir aprikotas
ar multimediju tehniku — dators ar pieslégumu internetam un skalrunu sistému, projektors,
kodoskops vai dokumentu kamera. Tadgjadi ir iesp&jams nodrosinat miisdienigu un kvalitativu
macibu procesu.

2016./2017. studiju gada tika uzsakta IEVF Dizaina laboratorijas izveide Kalnciema iela 6

tika atklata un darbojas fakultates telpas, Kalnciema iela 6, 417. kabineta. IEVF Studentu Radosas
laboratorijas darbibas mérkis ir sniegt atbalstu studiju procesa un zinatniskas darbibas realizéSana,
jaunu produktu un pakalpojumu dizaina izstrades un prototipéSanas nodroSinaSana fakultate
studgjosiem, akadémiskajam personalam un darbiniekiem, tad€jadi veicinot inovaciju attistibu visa
fakultateé un RTU kopuma. Studentiem laboratorija ir pieejami instrumenti, 3D printeris, materiali,
izveidotas darba vietas, kas lauj savu ideju parverst produkta prototipa vai radit prototipa sagataves
vai arl to sakotn&jo variantu, ko pécak turpinat attistit RTU Dizaina fabrika Kipsala. Uzklausot
studentu v€lmes, laboratorija tiek papildinata ar instrumentu loku. Vienlaikus laboratorija var
stradat 3-4 darba grupas lidz 5 cilvékiem.

2017./2018.m.g. InZenierekonomikas un vadibas fakultate atklata koSa, uz macibam rosinosa
atjaunota 119. macibu telpa jeb «Study Room» inZenierekonomikas studentiem.

Macibu telpa ir galdi un krésli, lai studenti varétu darboties grupas. Ir koplietoSanas dators,
projektors, dazi s€zamie pufiun telpaugi — naudas koki. Ideja par $adas ipasas telpas
nepieciesamibu studentiem tika aizsakta jau 2016. gada.

Aktivi tiek mekléts risinajums studentu nodrosinasanai ar laboratorijam. 2017./2018. studiju
gada ir uzsakts darbs, lai lidz 2019. gada 1. janvarim izveidotu Muitas kontroles tehnisko lidzeklu
laboratoriju. Telpas §im noliikkam jau ir atrastas Riga, Kalnciema ielas 6 telpas.

Lai nodroSinatu macibu procesa praktisko dalu ir izveidota ari darba aizsardzibas
laboratorija, kura studgjosie var veikt darba vides m&rfjumus. Laboratorijas aprikojums regulari
tiek papildinats, iegadajoties jaunu aprikojumu vai ar1 papildinot esoSo. UgunsdroSibas un civilas
aizsardzibas laboratorija ir uzstaditas un test€tas pamatiekartas, kas atlauj praktiski veikt attiecigos
petijumus ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas joma. 2017./2018.macibu gada DCAI turpinaja
istenot macibu laboratorijas materiali tehniska nodroSinajuma papildinasanas un attistiSanas
ietvaros uzsakto darbu, ka rezultata iepirkuma konkurss veiksmigi noslédzas un DCAI macibu
laboratorija tika aprikota ar jaunu eksperimentalo Automatiskas ugunsgréka atklasanas un
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trauksmes signalizacijas sist€ému, kas lauj veikt laboratorijas darbus programma Uguns
aizsardzibas sist€mas” par t€mu ‘“Automatiskas ugunsgréka atklasanas un trauksmes
signalizacijas”. Minétas sistemas sviniga atklasana un prezentacija ar praktisko demonstraciju
notika 2018.gada 21.februari.

Studiju virziena “Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” programmu finanséjuma avots ir gan
valsts budzeta Iidzekli, (2017./2018.m.g. no studiju virziena programmu 793 studentiem no valsts
budzeta tika finansgti - 243, jeb 30,6%; 2016./2017.m.g. no 829 - 229, jeb 27,6 %; 2015./2016.m.qg.
no 818 - 185, jeb 22,6 %; 2014./2015.m.g. no 908 - 204, jeb 22,5 %; 2013./2014.m.g no 969 - 162,
jeb 16.7%; 2012./2013.m.g. no 924 - 165, jeb 17.8%), gan fizisko personu maksa par macibam.
Studgjosie var izmantot studiju un stud&joSo kreditus Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Programmu finansSu resursus veido:

Valsts finans&jums 17,8% 16,7% 22,5% 22,6% 27,6% 30,6%
lenémumino sWdiju |27 000 | 7830 | 725% | 724% | 674% | 644%
maksas
Citi hkurzla noj[elktle 5 04 50 50 5% 5% 5%
ienakumi

Samazinoties jomas kopigajam studentu skaitam, palielinas par valsts budzeta Iidzekliem
stud@joso Tpatsvars. Ka papildus finansé$anas avotus var miné&t vél grantus, l[igumdarbus, muitas un
nodoklu specialistu kvalifikacijas celSanas kursus, kas papildus nodroSina macibu procesu ar
nepieciesamo tehnisko nodroSinajumu, metodiskiem materialiem un rada iesp€jas studentu
apmainai.

InZenierekonomikas un vadibas fakultate ir noteikusi studiju gada maksu, kas 2017./2018.
studiju gada profesionala bakalaura studijas bija 1700€ pilna laika (dienas) un 1100 € nepilna laika
(neklatienes); 2.Iimena profesionalas studijas - 1700€ “Ugunsdrosiba un civila aizsardziba”;
Magistra profesionalo studiju programmas - 1900€ pilna laika (dienas) un1300€ nepilna laika
(neklatienes), ka arT 1650€ - studiju programmai ,,Darba aizsardziba”, nepilna laika (neklatiene).
Studiju virziena ,,Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba” finans€juma kopgjas izmaksas redzamas
1.1. tabula.

1.1. tabula
Studiju virziena ,,Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba” finanséjuma izmaksas
2017./2018. studiju gada

Programma Valsts Vietgjo Kopa Izmaksas
budZeta studentu finans€jums uzl
finansgjums studiju studiju studentu
maksa programmai

Muitas un nodoklu 0 0 0 3636.59€
administré$ana - koledza
Muitas un nodoklu 326887.70€ | 497740.55€ | 824628.25€ | 5851.99€
administréSana —
profesionalais bakalaurs
Muitas un nodoklu 253429.79€ | 48889.53€ | 302319.32€ | 8777.98€
administréSana —
profesionalais magistrs
Drosibas inZenierija 124878.45€ | 12696.74€ | 137575.19€ | 5851.99€
— profesionalais bakalaurs
Ugunsdrosiba un civila 225883.07 0 225883.07 8777.98
aizsardziba - inZenieri
Darba aizsardziba 0 66070.54€ 66070.54€ 6060.99€
— profesionalais magistrs

2012./2013 | 2013./2014 | 2014./2015 | 2015./2016 | 2016./2017 | 2017./2018
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Pieprasijums p&c muitas un nodoklu specialistiem Latvija ir augsts. Tikai VID, nemot véra
persondla mainibu ir nepiecie$ams ik gadu 200-300 jauni darbinieki. So pieprasijumu RTU
nenodroSina, ik gadu VID sanem tikai paris desmitus jauno specialistu.

Studiju programmai “Muitas un nodoklu administré$ana” bakalaura un magistra studiju
Itment ir pieskirtas (izdalitas) tikai 3% no visam RTU budzeta vietam. Taja pasa laika starp 142
RTU eso$ajam studiju programmam, §1s programmas 2017./2018. studiju gada, nodrosinaja 16%
no visiem RTU ienémumiem no maksas studentiem.

Tas liecina, ka, drosibas joma programmam tiek izdalits nesamérigi mazs budzeta vietu
skaits un programmas attistas pateicoties plasai maksas studentu piesaistei. Peéc RTU vadibas
noradijuma 2018. gada tika paaugstinata studiju maksa programmai “Muitas un nodoklu
administréSana” (sakot no 2018./2019. studiju gada). Ta rezultata samazinajas art uznpemto maksas
studentu skaits $aja studiju programma.

Sada situacija muitas izglitibas joma neatbilst ANO, Drosibas padomes, G7 un G20
deklaracijai, Pasaules muitas organizacijas u.c. uzstadijumiem par muitas lomas paaugstinasanu
robezdrosibas nodros§inasana un cina pret starptautisko terorismu.

1.8. Sadarbibas iesp€jas Latvija un arzemes attieciga studiju virziena ietvaros

Vide, kura fakultate darbojas kliist aizvien atveértaka pieaugoSajai starptautiskajai ietekmei
un konkurencei, radot aizvien vairak iesp&ju sadarbibai ar partneriem Eiropa un pasaulé un
piedavajot studentiem aiz vien vairak iesp&ju studét arzemes, studentu izvéles iespgjas paliek
aizvien plasakas. Internacionalizacijas stratégijas istenosanai ir nepiecieSams dazadot piedavatas
studiju programmas, piesaistit viesprofesorus, un studentus, iesaistot studentus un macibspekus
dazados starptautiskos sadarbibas projektos un to realizéSana.

2008. gada RTU IEVF pievienojas ANO PRME iniciativai, lai atbalstitu un sava darbiba
1stenotu visus seSus Atbildigas vadibas izglitibas principus attieciba uz mérki, vértibam, metodeém,
pétijumiem, partneribu un dialogu. PRME ir ANO iniciativas programma, kuras darbiba uzsakta
2007. gada ANO globalaja lideru sanaksmé Zengva. PRME misija ir parmainu veicinasana biznesa
un vadibas izglitiba un petnieciba globala meroga, attistot augstskolu izpratni par ANO ilgtsp&jigas
attistibas mérkiem, izmantojot Atbildigas vadibas izglitibas principu ietvaru. PRME iniciativas
mérkis ir palidzet pilnveidot augstskolu darbibas principus, uzlabot studiju satura, studiju metozu,
pétniecibas un stratégijas atbilstibu jauniem, miisdienu strauji mainigas pasaules izaicinajumiem un
ilgtsp&jigas attistibas vadlinijam, ka arT sekmét socialo atbildibu kopuma, attistot jaunu un
progresivu uznéméju un biznesa lideru paaudzi, kuri ir spgjigi veiksmigi parvaldit sarezgitus 21.
gadsimta izaicinajumus gan uznémumos, gan sabiedriba kopuma. PRME iniciativa ir balstita uz
starptautiski atzitam veértibam — ANO Globala liguma principiem

RTU IEVF jau ceturto reizi parskata RTU kop&jos sasniegumus ilgtsp&jas un socialas
atbildibas joma public€jamos materialus 2019. gada janvara zinojuma. IEVF iesniedz Apvienoto
Naciju Organizacijas (ANO) iniciativas “Atbildigas vadibas izglitibas principi” (“‘Principles of
Responsible Management Education” (PRME)) pasnovértéjuma zinojumu, apliecinot savu atbalstu
globalajai idejai par ilgtsp€jigas attistibas un sociali atbildigas vadibas izglitibas un pétijumu
nozimigumu, ka arT izradot patiesu veélmi un iesaisti to 1stenosana RTU. Lai pilnvértigi piedalitos
Apvienoto Naciju iniciativa ,,Principles of Responsible Management Education —- PRME” (ANO
Atbildigas vadibas izglitibas principi) IEVF un RBS veic pasnovért§jumu un gatavo atbilstibas
zinojumu vienreiz divos gados, zinojumi ir pieejami elektroniski. Kart&jais IEVF zinojums ir
iesniegts 2017. gada janvari (http://www.unprme.org/reports/PRME2017.pdf).

IEVF ir dazadu starptautisko organizaciju biedrs un piedalas starptautisku projektu
1stenosana. Pie nozimigakajam sadarbibas organizacijam ir jamin:

— World Customs Organization (WCO);

— Baltic Management Development Association (BMDA);

— Central and East European Management Development Association (CEEMAN));
— New Initiatives and Challenges in Europe (THE NICE NETWORK);
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— International Network of Customs Universities (INCU).

RTU ir tresa universitate pasaulé ar kuram Pasaules muitas organizacija 2005.gada ir
noslégusi sadarbibas ligumu ,,Par universitates un muitas sadarbibu, lai nodrosinatu pasaules [imeni
izglitiba un kvalifikacijas celSana, zinatné un muitu kapacitates paaugstinaSana”.

2017./2018.studiju gada turpinas RTU SESMI daliba Eiropas Komisijas finansé€taja
robezdrosibas projekta BOMCA - 9 (Border Management Programme in Central Asia) piecas
Centralazijas valstis: Kazahstana, Kirgizstana, Tadzikistana, Turkmenistana un Uzbekistana. No
2017.gada 19. lidz 21. septembrim BOMCA ietvaros SESMI apmeklgja parstavji no Tadzikistanas
Muitas dienesta macibu centra, no 17. — 19. oktobrim - no Turkmenistanas Muitas dienesta macibu
centra. Vizites laika tika organizetas vieslekcijas. 2018.gada parakstits ligums par programmas
pagarinasanu lidz 2019.gada decembrim un papildus Iidzeklu pieskirSanu aptuveni 1,6 milj. Euro
apméra. SESMI vada vienu no BOMCA projekta komponentém, iepazistinot Centralazijas valstu
atbildigos dienestus ar Eiropas Savienibas praksi muitas un robezparvaldibas, finansu planosanas
un kontroles, ka arT cilvékresursu jomas.

2018. gada no 13. Iidz 15. junijam Uzbekistana norisinas Eiropas Savienibas (ES) Robezu
parvaldibas programmas Centralazija (BOMCA) 9. posma regionalais darba seminars Centralazijas
valstu muitas dienestu macibu iestazu pasniedz&jiem — instruktoriem.

Latviju $aja seminara parstav BOMCA 9. posma regionalais vaditajs, Latvijas Iekslietu
ministrijas atasejs Kazahstana un Kirgizstana pulkvezleitnants Raitis Tiliks un BOMCA 9. posma
1. komponentes koordinators, Rigas Tehniskas universitates Starptautisko ekonomisko sakaru un
muitas institlita Muitas un nodoklu katedras docents Normunds Rudzitis.

Uzbekistanas pusi pasakuma parstav Valsts muitas komitejas Augstaka militara muitas
institlita vadiba un pasniedzgji, Kazahstanu — FinanSu ministrijas Valsts ien€mumu komitejas
specialisti, bet Kirgizstanu, Tadzikistanu un Turkmenistanu — Valstu muitas dienestu parstaviji.

Seminara laika ta dalibniekiem ir iesp&ja dalities pieredz€ par muitas dienestu darba
izmantojamo rentgena iekartu att€lu analizi bagazas un liela apjoma kravu skenésana, jaunako
apmacibu metozu un tehnologiju ievieSana $aja joma, ka ari rekomendaciju izstradé muitas
darbinieku apmacibu kvalitates un kvalifikacijas paaugstinasanas uzlabosanai.

Taskenta notiekoSais seminars ir viens no pasakumu virknes, kas notick BOMCA projekta
9. fazes ievieSana un tiek planoti [idzigi apmacibu pasakumi Centralazijas valstu atbildigo dienestu
specialistiem gan Uzbekistana, gan citas Centralazijas regiona valsts.

Latvija ir vadosa valsts ES dalibvalstu konsorcija Eiropas Komisijas finansétas
programmas BOMCA 9. posma ievieSana. Projekta BOMCA galvenie mérki ir vispargja drosibas
uzlaboSana Centralazija, atbalsta sniegSana Centralazijas valstu savstarp€jas tirdzniecibas un
tranzita vienkarSoSanai, migracijas plismu kontroles uzlaboSanai, ka ar1 sadarbibas stiprinasana
nelikumigas precu un personu parvietosanas mazinasanai.
11dz 2018. gadam. Tacu tika pienemts Iémums par §1 projekta darbibas pagarinasanu lidz 2019. gada
beigam. Projekta izmaksas parsniedz 6 milj. EUR.

Projekts «Border Management Programme in Central Asia» (BOMCA):

—  Uzsakts 2003. gada

—  2014.g sadarbiba ar Centralazijas valstim - viena no prioritatém Latvijas prezidentiiras ES
Padomg laika, kas parklajas ar BOMCA 9 ieviesanas perioda planosanas uzsakSanu

— BOMCA 9 ievieSanas periods: 2015.07. — 2018.07.

—  Finansgjums: ES (90,9%), LV, LT (9.1%) - 4 954 784,93 EUR

— BOMCA 9 pagarinajums: 2018.07 — 2019.12.

—  Finansgjums: ES (100%), - 1 600 000 EUR
Galvenie merki:

— vispargja drosibas uzlaboSana Centralazija,

— atbalsts piecu Centralazijas (CA) valstu savstarpgjas tirdzniecibas un tranzita
vienkarsosanai, migracijas plismu kontrolei;

— sadarbibas stiprinasana nelikumigas precu un personu parvietoSanas mazinasanai.
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Galvenie uzdevumi:
—  Centralas Azijas valstu robezu parvaldibas efektivitates uzlabosana piedavajot Integrétas
robezu vadibas (IBM) modeli un elementus;
— sniegt atbalstu valsts iestadém migracijas reformu attistibas joma, Robezapsardzibas,
Muitas un Migracijas dienestu kapacitates stiprinasana,
— sniegt ieguldijumus jomas, kuras 1steno drosibas pasakumus, tirdzniecibas veicinaSanu un
ekonomisko attistibu regionalaja un nacionalaja limen.
Struktiira - 3 komponentes:
1. Robezparvaldibas dienestu institucionalas kapacitates stiprinaSana atbildigais dienests -
Rigas Tehniska universitate;
2. Jaukto migracijas pliismu institucionala ietvara attistiSana atbildigais dienests - Latvijas
Valsts robezsardze;
3. Tirdzniecibas veicinasanas risinajumu ievieSana uz robezas atbildigais dienests -
Lietuvas Muitas departaments
Pétijumi un zinaSanu parnese:
— CA valstu Robezparvaldibas dienestu Macibu centru savstarp&jas sadarbibas un zinasanu
parneses organizésana un vadiba
= Regionalie seminari sadarbibas stiprinasanai, pasniedz&ju un apmacamo apmaina
— CA valstu RobezZparvaldibas dienestu Macibu centru/ izglitibas iestazu un ES dalibvalstu
Robezparvaldibas dienestu Macibu centru/ izglitibas iestazu sadarbibas attistiSana
= Risinajumi vienotas muitas darbinieku apmacibu sist€émas ievieSanai, WCO muitas
izglitibas profesionalo standartu ievieSana, RobezdroSibas macibu programmu
izveidoSana atbilstoSi ES pieredzei, pasniedz&ju stazéSanas ES izglitibas iestades,
Distances apmacibas sistemas ieviesana, UZB CU, KGZ BG
— Personala un finanSu parvaldibas kompetencu paaugstinasanas risinajumi CA valstu
Robezparvaldibas dienestos, izmantojot ‘on-job-training” un ‘on-demand’ macibu
metodologiju
— Integrétas robezparvaldibas stratégiju parskatiSana un rekomendaciju izstrade to
pilnveidoSanai
= 2014.9 - KGZ IBM stratégijas ievieSanas noveértéjums, 2017., 2018. gads atkartots IBM
stratégijas izpildes un vértéjums un rekomendacijas tas pilnveidosana
= 2018. g. rekomendacijas TIK IBM stratégijas istenosSanas uzlabosana un pilnveidoSana
— CA valstu tiesibsargajoSo iestazu &tikas un profesionalas saskarsmes, t. sk. korupcijas
noversanas sistemas pilnveidosana
= KGZ - korupcijas noveérSanas pasakumu plana izstrade BG, VFS, CU
= Seminari TJK, KAZ, UZB, TRM tiesibsargajoSo iestazu &tikas un profesionalas
saskarsmes, t. sk. korupcijas novérSanas sistémas pilnveidoSana
—  Atbalsts regionalajam iniciativam, kas sekmé regiona integraciju
= Atbalsts konferen¢u apmeklgjumiem LV Robezdrosibas konferencé
= [sikula iniciativa — BG starptautiska foruma robezdrosibas joma organizésana, 2018, 5
CA valstis, LV, AFG, IRN, Frontex, EUROPOL
— Starpiestazu sadarbibas pilnveidoSana sekmé&jot kopigo parvaldibas procesu stenoSanu
tadas jomas ka stratégiska vadiba, risku parvaldiba, transportlidzeklu kontrole, risku
vadiba un agrina bridinasana
= 3 etapi — robezparvaldibas dienestu sadarbibas risinajumi, vadliniju izstrade, praktisko
apmacibu 1stenosana
= Kopgjas risku parvaldibas sisteémas ieviesana KAZ un KGZ, risinajumu prezentacija
uzB
= Kopgjas transportlidzeklu kontroles sistemas ievieSana TIK
Tadgjadi varam secinat, ka Iidzdaliba starptautiskajos petniecibas projektos robezdrosibas joma:
— attista inovaciju robezdrosibas joma parnesi,



18

— sniedz bitisku ieguldijumu robezdroSibas paaugstinasana augsta apdraudéjuma regionos
pasaulg;
— stiprina LV zinasanu ietilpigu tehnologiju eksportu;
— paaugstina LV pé&tnieku reputaciju pasaulg;
— paaugstina petnieku kompetenci un padzilina zinasanas konkrétajas jomas;
— ce] muitas specialistu apmacibas kvalitati.
» Tapat notiek sadarbiba ar Pasaules muitas organizaciju (WCO):

— Ekspertu grupas izstradats PICARD modelis, kas aptver WCO un Universitasu, kas
specializ€jas petnieciba muitas joma, sadarbibu muitas izglitibas, kvalifikacijas paaugstinasanas,
zinatnes un muitas kapacitates stiprinasana.

— Darbiba Advisory group ietvaros:

= Vienoto muitas profesiju standartu izveidei vidéjam un augstakam muitas vadibas

Itmenim (179 dalibvalstis);

— WCO akreditéta RTU magistru un bakalauru programma atbilstosi WCO
Vienotajiem muitas profesiju standartiem;

— Eksperti citu augstskolu studiju programmu akreditacija.

» Sadarbiba ar Igaunijas Drosibas zinatnu akadémiju CEPOL projekta ietvaros.

» Sameéra plasa sadarbiba notiek starp RTU Muitas un nodoklu katedras macibspekiem
un Cross-border Research Association (CBRA, Sveice). Piedalisanas kopigos pétfjumos un to
rezultatu izmantoSana studiju procesa lauj ievérojami paaugstinat muitas un nodoklu specialistu
sagatavoSanas kvalitati. Ta, pieméram:

— Petfjums “Improving the Border Agency Cooperation among the OIC Member
States for Facilitating Trade”, J.Hintsa, T. Maanisto, S. Mohanty,S.Wong Chang, P.Kahari, T. T.
Hien Phan, D. Salas Chavery,T. Ruyters, A.P. Hameri, V. Tsilolenko, N. Rudzitis, COMCEC
Coordination Office, 2016.

— Petijums “The Role and Value of Customs Administrations in Minimization of
Socio-Economic Negative Impacts Related to Illicit Import Flows in Freight Logistics Systems”, J.
Hintsa, S. Mohanty, N. Rudzitis, F.Heijmann, C. Fossen, 2017.

2017. gada 15.septembri RTU SESMI apmekl&ja ASV vestniecibas Latvija politikas
analitike DZina Svitona (Jean Sweeton) un ASV véstniecibas tirdzniecibas jautajumu specialists
Guntars Vi¢manis, lai apspriestu sadarbibas jautdjumus, tostarp izglitojoSa semindra vai
konferences organizé$anas iesp&jas drosibas pastiprinasanas joma.

2017.gada septembrT par Tstermina ekspertiem International Organisation for Migration
(IOM) Turcija tika apstiprinati SESMI macibspeki Aivars Vilnis Krasting, Aldis Cevers, Aivars
Gulbis.

2017.gada 3.novembri SESMI direktors A.V.Krastin§ un doc.A.Gulbis apmeklgja
Budapestu, lai tiktos ar firmas parstavjiem par Simfox muitas kontroles rentgena iekartu simulatoru
iegadi RTU MNK laboratorijai Kalnciema iela 6.

No 2018.gada 20. lidz 21.martam SESMI docents Aivars Gulbis un docents Normunds
Rudzitis piedalijas starptautiskaja macibu modeli ar lietiskas spéles elementiem (2nd Session of the
World Customs Organization Moscow International Model), kas notika Krievijas Muitas
akadémija. Vizites ietvaros SESMI parstavji akadémija uzstajas ar vieslekcijam par korupcijas
riskiem un to novérsanu, tikas ar studentiem un macibspekiem, ka ar1 piedalijas pieredzes apmaina
par lietisko sp€lu organizéSanu. Macibas rikoja Krievijas Muitas akadémija sadarbiba ar Pasaules
muitas organizacijas PICARD (Partnership in Customs Academic Research and Development) un
starptautisko muitas universitasu apvienibu INCU (International Network of Customs Universities).

Starptautiskajai sadarbibai muitas un nodoklu administrésana, salidzinot ar citam studiju
programmam ir specifika. Ta saistita ar informacijas ierobeZoto pieejamibu, it Tpasi starptautiskas
sadarbibas joma, kas izriet no valsts drogibas un robezdrogibas prasibam. Sada sadarbiba iespgjama
galvenokart starp augstakajam macibu iestadeém, kas specializ&jusas tieSi muitas joma un kuru
studiju programmas ir izveidotas atbilsto$i Pasaules Muitas organizacijas (PMO) vienotajiem
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starptautiskajiem muitnieku profesijas standartiem un kuras ir atzinusi PMO. Tadas Sodien pasaulé
ir 12, tacu ES valstTs tadu nav.

Ka zinams, RTU “Muitas un nodoklu administréSanas” studiju programmas bakalaura un
magistra limeni PMO atzina ka pirmas pasaulé. RTU piedalas PMO PICARD programma EK
BOMCA projekta, u.c., lai veicinatu un atbalstitu muitas izglitibu dazadas pasaules valstis, atbilstosi
PMO standartiem. Tikai 2017./2018. studiju gada RTU sniedzis palidzibu muitniekiem studiju
programmu parstradasana, atbilstosi PMO standartiem TaSkentas Augstakas militaras muitas
instititam (Uzbekistana) un Al-Farabi Nacionalajai universitatei (Kazahstana).

Sadarbibas Iiguma ietvaros, kas noslégti ar muitas profila augstskolam Krievija,
Uzbekistana, Kazahstana, Bulgarija u.c. ir notikuSas pasniedz&ju vieslekcijas, pasniedz&ju un
strukttrvienibu vaditaju stazéSanas RTU konsultacijas studiju programmu pilnveidosana, apmaina
ar macibu materialiem, piedaliSanas konferences u.c.

Patreiz RTU profesors A.V.Krastin$ piedalas PMO darba grupa starptautisko muitnieku
profesiju standartu pilnveidoSana un paplasinaSana, nemot ve€ra muitas pieaugoso lomu
robezdrosibas pastiprinasana un cina pret starptautisko terorismu. Tapat A.V.Krastin$ piedalas
jauno PMO akreditacijas noteikumu izstradasana attieciba uz muitnieku studiju programmam.

Sadarbiba ar PMO A.V.Krastin$ piedalas Konsorciju liguma izstradasana, ko paredzets
noslegt 2019. gada aprili starp RTU, Krievijas tautsaimniecibas un civildienesta akademijas ZR
vadibas institiitu un Sanhajas muitas koledzu (Kina). ST liguma ietvaros paredzéta plasa $o tris PMO
akreditéto muitas joma augstskolu sadarbiba, lai veicinatu “zida cela” attistibu, organizgjot
sadarbibu pasniedz&€ju un studentu apmaina, macibu un metodisko materialu izstradasana,
piedali$anos nozimigos projektos u.c., sadarbiba paredzéta gan muitnieku, gan muitas klientu
(brokeri, AEO utml.) sagatavoSana.

Muitas un nodoklu katedras darbinieki, ka eksperti ir piedalijusies viedokla sniegSana
civilas un kriminallietas Latvijas Republikas (LR) Satversmes tiesai, Augstakas Tiesas Senatam
(profesors K.Ketners), LR Drosibas policijai (profesors A.V.Krastins, docenti A.Gulbis un
A.Cevers), LR Administrativajai tiesai (docenti A.Gulbis un A.Cevers), LR Tiesneu kursiem.
Tapat esam LR FinanSu ministrijas darba grupas locekli nodoklu un muitas likumdosanas
pilnveidoSanas jautajumos, ka art VID Muitas un uznéméju konsultativas padomes locekli.

2017.gada 27.oktobrT tika organiz&ta macibu vizite uz Latgales robezkontroles un muitas
kontroles punktiem. RTU IEVF SESMI Muitas un nodoklu programmas 4.kursa studenti macibu
priekSmeta “Starptautisko piegazu k&zu drosibas pamati” macibu vizites ietvaros apmeklgja
Grebnevas robezkontroles punktu, Valsts robeZzsardzes koledzu un Muitas kontroles punktu
“Rézekne 27, lai iepazitos ar VID Muitas parvaldes, Valsts robezsardzes un Partikas un veterinara
dienesta (PVD) Robezkontroles departamenta darbu uz aréjam valsts robezam gan autocelu, gan
dzelzcela robezskersosanas punktos.

Tapat arT pastav cieSa sadarbiba starp Latvijas augstskolam, kuras realiz€ programmas
atbilstosi vecaka darba aizsardzibas specialista profesijas standartam (LU, LLU) un trijam arvalstu
augstskolam t. sk. loti racionala un efektiva ir ar Vuppertales Tehnisko universitati un Drézdenes
universitati, ka ari ar Igaunijas tehnologisko universitati studiju programmas pilnveides un
perspektivas studentu un pasniedz&ju apmainas joma.

Stud&joso mobilitates un arvalstu studgjoSo piesaistiSanas plani tiek veidoti ENETOSH
(European Nethwork of Egucacion and Training in Occupational Safety abd Health) sadarbibas
ietvaros — RTU Darba un civilas aizsardzibas institts ir §is organizacijas biedrs un vadibas
komisijas loceklis ir institiita direktors profesors Janis levins.

Darba un civilas aizsardzibas instititam ir noslégts sadarbibas Iigums Nr.01000-
10/2008/23 starp RTU un Saint-Peterburg Universty of State Fire Service of EMERCOM of Russia
un 2015.gada ar Igaunijas Drosibas akadémiju par studentu un pasniedz€u apmainam un
programmas realizaciju. Turpinas sadarbiba ar Tallinas Tehnologiskas universitates Ekonomikas
un biznesa administracijas Darba aizsardzibas katedru un Igaunijas Aizsardzibas zinatnu
akademiju, ka arT Polijas Augstako ugunsdzgsibas skolu.
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V.Jemeljanovs apmekléja Tallinas Tehnologiju universitati,
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J. Tevin$ un profesors

kur lasija lekcijas par darba

aizsardzibas un ugunsdroSibas un civilas aizsardzibas jautajumiem. Tapat ERASMUS+
programmas ietvaros ar vieslekcijam Tallinas Tehnologiju universitate 2017/2018. macibu gada
bija prof. V. Urbane un asoc. prof. J. Malahova.
JIevin$ un J. Bérzin§ apmeklgja A+A starptautisko darba
aizsardzibas izstadi Diseldorfa, Vacija.
2018. gada 27.-28.aprili prof. J. Ievins, prof. V.Jemeljanovs un prakt.doc. J. Beérzin$

piedalijas starptautiskaja konferencé Astana, Kazahstana
Occupational safety and Health Conference — KIOSH 2018”.

2017.gada 16.-19.oktobrT

(13

Noslegti sadarbibas ligumi ar LR VID, VUGD un nozares asociacijam.

1.9.Studiju programmas

Studiju programmu uzskaitijums redzams 1.2. tabula.

8th Kazakhstan International

1.2. tabula
,lekséja drosiba un civila aizsardziba” studiju programmas
Nr. Nosaukums Kods Apjoms Istenosanas | Istenosanas Pieskiramais Studiju
p.k kredit- veids un vieta grads/profesionala program-
punktos forma kvalifikacija mas
istenoSa-
nas valoda
Pirma limena . —/ muitas eksperts
S pilna un .
profesionalas . . - vai nodoklu
augstakas izglitibas nepllnc’_:l_lalka Riga, . inspektors .
1. - 41861 80 studijas; Daugavpils latvieSu
programma ,,Muitas .. o
klatiene un (filiale)
un nodoklu .
A neklatiene
administréSana
Profesionala profesionala
bakalaura studiju bakalaura grads
programma ,,Muitas il muitas un
n nodoklu prna un nodoklu
:dm' istresana” nepilna laika Riga; administrésana latvieSu
2. tmistresan 42861 160 studijas; Daugavpils '
. o /nodoklu anglu
klatiene un (filiale) . .
i ekonomists vai
neklatiene e
muitas iestades
strukttirvienibas
vaditajs
Profesionala profesionala
bakalaura studiju pilna un bakalaura  grads
programma nepilna laika darba aizsardziba
3. | ,Drosibas 42862 160 studijas; Riga /darba latvieSu
inZenierija” klatiene un aizsardzibas
neklatiene vecakais
specialists
Otra Itmena — / ugunsdrosibas
profesionalas pilna un un civilas
4 augstakas izglitibas 46862 60 nepllni-i. Ial.ka Riga ?u%sar.dz.lbas latviedy
programma studijas; inZenieris
»Ugunsdrosiba un klatiene
civila aizsardziba”
Profesionala magistra pilna un profesionala
studiju  programma nepilna laika magistra grads latviesu
5. | ,Muitas un nodoklu | 47861 | 40 vai 60* studijas; Riga muitas un anelu '
administreéSana” klatiene un nodoklu &
neklatiene administréSana




21

80

profesionala
magistra grads
muitas un
nodoklu
administré$ana /
nodoklu
ekonomists vai
muitas iestades
struktiirvienibas
vaditajs

Profesionala magistra
studiju  programma
»Darba aizsardziba”

47862

60

pilna un
nepilna laika

studijas;

klatiene

Riga

Profesionala
magistra grads
darba aizsardziba
/-

latvieSu

*atbilstosi studiju programma noteiktajam prasibam attieciba uz ieprieksgjo izglitibu

1.10. Studiju virziena iesaistitais akadeémiskais personals

Studiju virziena realizacija piedalas gan RTU macibspéki, gan augsti kvalificéti VID muitas un
nodoklu specialisti ar atbilstosu izglitibu un darba pieredzi, gan specialisti no Valsts ugunsdzesibas
un glabsanas dienesta, VID, Valsts Policijas, Rigas Pasvaldibas policijas Drosibas uz tidens un
civilas aizsardzibas parvaldes un citam drosibas un tiesibaizsardzibas iestadem.

2017./2017. Studiju gada virziena istenoSana tika iesaistiti 12 profesori, kas veido 23% no
kop€ja macibspeku skaita virziena, 10 asociétie profesori, kas ir 20%, 15 docenti — 29% un 6
praktiskie docenti — 12%, lektori — 14% un asistenti -2% no kopgja akadémiska personala skaita.
Ieprieks€ja macibu gada ir samazinajies profesoru un asociéto profesoru darbinieku skaits, bet
palielinajies docentu skaits. 1.1.att€la var aplikot studiju virziena macibspéku ar doktora un
magistra gradu pa gadiem statistiku.

2017./18.m.g.

2016./17.m.g.

2015./16.m.g.

2014./15.m.g.

0%

10%

20%

B Magistri

30%

40% 50%

H Ar doktora gradu

60%

“

70%

73%

76%

75%

71%

80%

1.1. attéls. Macibspeki ar doktora un magistra gradu pa gadiem
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1.2.attela var aplikot virziena akadémiska personala skaitliskas izmainas pa gadiem.

Profesori Asociétie Docenti Praktiskie Lektori Asistenti
profesori docenti

20
18
16
14
12
1

o

o N B O

m2014./15.m.g. ®W2015./16.m.g. ®2016./17.m.g. ®W2017./218.m.g.

1.2.attels. Studiju virziena akadémiska personala izmainas pa gadiem

2017./2018.m.g. Muitas un nodoklu katedra darbu sak Dr.oec. Kristina Hudenko ka Stata
darbiniece, savukart programmu priekSmetu 1stenosanai tiek piesaistita asociéta profesore, Dr.oec.
Ingiina Jurgelane-Kaldava.

2017./2018.gada DCAI sastavu papildinaja lektore Inese Vilcane. Pamainijies akadémiskais
personals — asoc.profesores Ludmilas Vasiljevas vieta ir docents Talis Laizans, profesora Valda
Kampara vieta InZenierkimiju pasniedz asoc.profesors Janis Millers, vacu valodu studenti
neizvelgjas un profesore Larisa Iljinska ar DroSibas inZenierijas studentiem nestradaja, ka art netika
realizéts studiju kurss Vadibas sociologija un profesors Ronalds TaraSkevics vairs nav studiju
programmas macibspeks.

Saistiba ar studentu skaita palielinasanos, J. Bartusauskim, J. Malahovai, J. Bérzinam,
V.Urbanei, M. Ziemelim un J. Labim tika uzlikti papildus pienakumi diplomdarbu, prakses
koordinatoru, magistra un bakalaura darbu vadisana.

Lidz ar to ir mainijies studiju programmu realizacijas procesa iesaistito macibspeku skaits,
kas tagad ir 51, no tiem 37 ir zinatnu doktori. Akadémisko personalu raksturojosie raditaji ir redzami
1.3.tabula.

1.3. tabula
Akadémisko personalu raksturojoSie raditaji
Nr. Raditaji Skaits % attieciba pret
iepriek$gjo gadu
1. Amati:
Profesori 12 23% |
Asocigtie profesori 10 20%
Docenti 15 29% 1
Praktiskie docenti 6 12 %
Lektori 7 14 %
Asistenti 1 2%
Kopa: 51 100%
2. Zinatniskie gradi:
Zinatnu doktori 37 73% |




23

Magistri 14 27% 1
Kopa: 51 100%
3. Péc vecuma:
31- 40 7 14 %
41- 50 10 20%71
51- 60 15 29%1
Virs 60 19 37%)]
Kopa: 51 100%

1.3.attela var apliikot virziena akadémiska personala vecuma strukttiru pa gadiem. Esam
palielinajusi arT gados jaunaku macibspéeku skaitu.

60%
50%

50% 9
’ 46% 44%
40% 37%
30% 29%
30% 25% 26%
20%

20% 15% 15% 14%°% 14%

9% 10%
N I I

2014./15.m.g. 2015./16.m.g. 2016./17.m.g. 2017./218.m.g.

m31-40 m41-50 51-60 M virs 60

1.3.attels. Vecuma struktira pa gadiem

2018.gada 11. Maija notika svinigais pasakums “IEVF SP Lepnums 2018” — RTU IEVF
studentu pasSparvaldes organiz&ta apbalvosanas ceremonija, kura studenti var pateikties pasiem
labakajiem macibspekiem un RTU IEVF darbiniekiem par vinu ieguldijjumu gan studentu, gan
fakultates attistiba.

Ar1 Sogad tika izveidotas anketas, kuras studenti var§ja macibspekus izvirzit noteiktam
nominacijam. Studiju virziena “Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” darbinieki sanéma $adas
nominacijas:

“Ne — caur — braucami” — Normunds Rudzitis
“Pilnas kabatas kiveru” - Janis Bérzins

“Ar smaidu garam netiks” — Maris Juruss
“Drosiba nav negadijums” - Ineta T€rauda
“Bezlimita iesp&jas” — Aivars Gulbis

Studiju virziena un programmas iesaistita akadémiska personala profesionalitate un
kompetence ir augsta kvalitativu studiju programmu isteno$anai.

Studiju procesa Tstenosana iesaistas akadémiskais personals arT no citam struktiirvienibam un
nozarém ar atbilstoSu profesionalo pieredzi.

Lai nodroSinatu sabalansétu akadémiska un praktiska studiju satura proporciju studiju kursu
ietvaros, augstvertigu un pasreiz€jai biznesa videi atbilstosu zinaSanu apguvi, studiju procesa tiek
piesaistiti augsta limena eksperti, pieredz&usi un veiksmigi nozares profesionali no nozares
uznémumiem un organizacijam ka vieslektori studiju kursu istenosana.
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1.11. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala un studentu
petnieciska darbiba

Studiju virziena ,,lek$€ja drosiba un civila aizsardziba” programmas tiek parsvara iesaistiti
Latvijas macibspéki un studiju jomas profesionali. RTU InZenierekonomikas un vadibas fakultate
akadémiska personala politiku nosaka LR likumdosana un RTU Satversmé noteikta kartiba, kas
atbilstosi ,,Augstskolu likumam” regulé akadémiska personala kvalifikacijas atbilstibas raditajus.

IEVF apmacibas un kvalifikacijas celSana notiek akadémiskajam personalam macoties
dazados kvalifikaciju paaugstinasanas un personisko profesionalo iemanu uzlaboSanas specialos
kursos vai seminaros Latvija un arvalstis, piedaloties organizatoriskaja un metodologiskaja darba,
piedaloties starptautiskos projektos, citu organizaciju darba, veicot praktisko darbu ka
konsultantiem, ka arT katru gadu piedaloties RTU un citu augstskolu organizétas konferencés un
metodiskajos seminaros. Kvalifikacijas celSanas laika un pétnieciska darba iegttas atzinas tiek
iestradatas macibu procesa.

Svarigs personala attistibas elements ir starptautiska sadarbiba, kas notiek gan p&tnieciska,
gan akadémiska darba jomas. Turpinas darbs un daliba Pasaules muitas organizacijas (PMO)
PICARD programma (Partnerships in Customs Academic Research and Development). Studiju
virziena “ Ieksg€ja drosiba un civila aizsardziba” macibspéki galvenokart ir iesaistiti starptautiskos
projektos, tap&c so jautajumu sikak skatit sadala 1.8.

— 2017.gada 23.septembri sagatavota informacija par RTU muitas programmam un apmacibu
PMO PICARD 2017.gada konferenci Tunisija;

— 2017.gada oktobri prof.A.V Krastin$ noziméts par PMO ekspertu Sanhajas Muitas koledzas
PMO akreditacijai;

— 2018.gada vasara prof.A.V.Krastin$ noziméts par PMO ekspertu Roterdamas Menedzmenta
skolas Niderlande PMO akreditacijai;

— 2017.gada 18. Oktobri prof.A.V.Krastina daliba PMO PICARD Padomnieku grupas s€dg;

— no 2018.gada 26. Lidz 28.februarim prof.A.V Krastina piedalijas Pasaules muitas
organizacijas Capacity Building komitejas 9.ikgad€ja sanaksmé. Sanaksmes t€ma “Vieda muita:
cel$ uz augstas kvalitates pakalpojumiem un ilgtsp&jibu” (“Smart Customs: The Gateway to High
Performance and Sustainability”). Sanaksmé piedalijas muitas dienestu vaditaji un eksperti,
starptautisko organizaciju, agentiiru un universitasu parstavji. A.V.Krastin$ piedalijas ari PICARD
Padomnieku grupas sanaksmé. Dienas kartiba izmainas PMO starptautiskajos profesiju standartos;

— no 2018.gada 16.1idz 17.maijam prof.A.V.Krastina daliba PMO PICARD Padomnieku
grupas sanaksmé Brisel€ par macibu programmu akreditacijas jautajumiem, izmainam pasaules
muitnieku profesijas standartos;

— 2017.gada septembri par istermina ekspertiem International Organisation for Migration
(IOM) Turcija pieteikti SESMI macibspeki Aivars Vilnis Krasting, Aldis Cevers, Aivars Gulbis;

— 2017.gada 3.novembri SESMI direktors A.V.Krastin§ un doc.A.Gulbis apmeklgja
Budapestu, lai tiktos ar firmas parstavjiem par Simfox muitas kontroles rentgena iekartu 24odeli
n24ru iegadi RTU MNK laboratorijai Kalnciema iela 6;

— no 2018.gada 20. Lidz 21.martam SESMI docents Aivars Gulbis un docents Normunds
Rudzitis piedalijas starptautiskaja macibu modeli ar lietiskas sp€les elementiem (2nd Session of the
World Customs Organization Moscow International Model), kas notika Krievijas Muitas
akadémija. Vizites ietvaros SESMI parstavji akadémija uzstajas ar vieslekcijam par korupcijas
riskiem un to novérsanu, tikas ar studentiem un macibspekiem, ka ar1 piedalijas pieredzes apmaina
par lietisko sp€lu organizé€Sanu. Macibas rikoja Krievijas Muitas akadémija sadarbiba ar Pasaules
muitas organizacijas PICARD (Partnership in Customs Academic Research and Development) un
starptautisko muitas universitasu apvienibu INCU (International Network of Customs Universities);

— 1o 2017.gada 14.1idz 15.novembrim SESMI parstavji piedalas Eiropas Komisijas, Igaunijas
Drosibas zinatnu akadémijas rikotaja konference un izstadé The Security Research, Innovation and
Education Event 2017 Tallina, Igaunija. Piedalijas MNK praktiskais docents Normunds, Rudzitis,
MNK projektu vaditaja Elina Tirzite, MNK sabiedrisko attiecibu vaditaja Elina Ludane;
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— 2018.gada 19.aprili studiju programmas “Muitas un nodoklu administréSanas™ studenti,
docente Mara P&tersone, docente Vaira Gromule piedalijas “Taisnigas nodoklu politikas seminara
2018”, kuru organizgja Eiropas Komisija;

— MNK docente Mara Pétersone 2017./2018.m.g ir piedalijusies vairakas zinatniskajas
konferences:

e 1ISES 9th Economics & Finance Conference, London, UK, United Kingdom, Londona, 22-

25 May, 2018. London, UK;

e Riga Technical University 58th International Scientific Conference “Scientific Conference
on Economics and Entrepreneurship” (SCEE’2017), Riga Technical University in Riga on
13-14 October, 2017.

o International Scientific Interdisciplinary Conference “Discourse, Technology and
Translation” & Featured Workshop on Translation, Mykolas Romeris University Vilnius,
Lithuania 12-13 October, 2017.

— 2018.gada 16.februari tika organizéta Dr.oec. Mara Jurusa atklata lekcija ‘“Nodoklu
nakotne. Politika. Administrésana. [zglitiba.” Atklata lekcija ir akadémiska vid€ pienemts pasakums
pretendentiem, kas pretend€ uz kadu attiecigo akadémisko amatu. Tas laika lektors prezente kadu
aktualu tému ar mérki apliecinat savu atbilstibu attiecigajam akadémiskajam amatam. Pasakuma
tika aicinati piedalisies akadémiskais personals, studenti, nozares profesionali. Nodoklu nakotne
nav iedomajam bez 3 lietam: nodoklu politikas, administréSanas un izglitoSanas. Nodokli veido
jebkuras miisdienu demokratiskas valsts finansialo pamatu. Ekonomika strauji attistas un ta mums
prasa reagét. Kadi izaicinajumi mis sagaida nakotng? Lai to noskaidrotu, diskusija tika meklétas
atbilde uz 3 jautajumiem: kur meés esam, kur mes gribam noklit un ka tur noklat?

2018.gada 8.maija tika organizéta profesores Valentinas Urbanes atklata lekcija
“Mikroklimats un darba riska vadisana”. Pasakuma tika aicinati piedalisies akadémiskais personals,
studenti, nozares profesionali.

DCAL, attistot studiju virziena iesaistita akadémiska personala (magistra un promocijas
darbu vaditdji) un studentu zinatnisko darbibu, integré magistrantu un doktorantu ieguldijumu
studiju satura pilnveide.

2017./2018. studiju gada tika izstradati 22 magistra darbi, kuru rezultati tiek ieviesti studiju
priekSmetu satura pilnveidoSana, t.sk. jaizcel divas tematiskas jomas:

—magistra darbu “Darba aizsardzibas uzraudzibas sist€mas pilnveide daudzdzivoklu &ku
biivnieciba” un “Darba droSibas indeksacijas pilnveidoSana ka preventivo pasakumu efektivitates
paaugstinaSanas faktors” materiali ieviesti studiju priekSmeta “Darba vides risku novertésanas
metodes” ICD 717 satura pilnveido$ana;

—mMmagistra darbu “Darba aizsardzibas sistémas pilnveido$ana reagé$anai un seku likvidésanai
radiacijas avarijas”, “Darba vides riska faktori un to samazinasanas pasakumi saskidrinatas naftas
produktu gazes balonu uzpilde”, “Akrilskabes nitrila (ASN) riska novért€§jums un to ietekmes
mazinasanas iesp&jas” un “Amonija nitrata droSas uzglabaSanas un parvadasanas pasakumu
pilnveide transporta uznémuma” materiali ieviesti studiju prickSmeta “Bistamo vielu pielietoSanas
drosiba” IDA 508 satura pilnveidoSana.

DCALI tiek izstradati promocijas darbi, kuru rezultati tiek ieviesti studiju priekSmetu satura
pilnveidosana, t.sk. sekojosas tematiskas jomas:

Darba vides riska faktoru noveértésanas metodologijas pilnveide:

- virziens “Elektromagnétisko lauku darba vides risku novértéSanas pilnveide”-
I.Vilcane/vad. Prof. V.Urbane - satura pilnveide priekSmetos “Arodveseliba un darba fiziologija”
IDA 713 un “Darba vides risku novértésanas metodes” ICD 717.

- virziens “Virsmas aktivu vielu izskidinatu wdeni ugunsdzESanas efektivitates
paaugstinasana” — G. Kiselovs / vad. Prof. V. Jemeljanovs — satura pilnveide priekSmetos
“Ugunsdrosibas profilaktiska darba organizacija un ugunsgréku izpéte” ICA703 un
“Ugunsdzesibas un glabsanas darbu taktika un aprikejums” ICA710.

— virziens “Ekonomisko un vides zaud&umu vértéSanas metodologija paaugstinatas
bistamibas objektos” — M. Urbans/ vad. Asoc. Prof. J.Malahova — satura pilnveide priek§meta
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“Objekta riska novertéSana” ICA406 un “Ripniecisko avariju riska novértéSana un
samazinasana” ICA711.

DCALI apmacibas un kvalifikacijas celSana notiek akadémiskajam personalam macoties
dazados kvalifikaciju paaugstinasanas un personisko profesionalo iemanu uzlaboSanas specialos
kursos vai seminaros:

- 2017.gada 18.decembri S. Skéle, J. Bérzin$ un J. Bartusauskis piedalijas Pedagogiskas
kompetences pilnveides kursa programma ,,Studiju procesa veidosana digitalaja laikmeta”, 12
stundas, RTU;

- 2017.gada 13.decembri M. Ziemelis un V. Jemeljanovs ka dalibnieki piedalijas
konferencé ,,Apmaciba un sabiedribas izglitosana ugunsdro$ibas risku mazinasanai”, Latvijas
ugunsdzesibas asociacija, Kipsalas iela 2, Riga;

- 2017.gada 02.-03.novembri Janis Ievins, V. Jemeljanovs, G. Kiselovs piedalijas ar
prezentaciju konferencé ,Research for Environment and Civil Engineering Development
20177, Latvia University of Agriculture, Faculty of Environment and Civil Engineering,
Akademijas 19, Jelgava, Latvia;

- 2017.gada 23. Un 24.novembri 1. Vilcane, J. Ievins, J. Malahova, M. Urbans ar
posterprezentaciju piedalijas 8th International Scientific Conference “RURAL DEVELOPMENT
2017: Bioeconomy challenges”, Aleksandras Stulginskis University, Kauna;

- 2017. gada 25.novembr1 lektora p.i. I. Vilcane ka klausitaja piedalijas praktiskajas
apmacibas ,,LEAN — pédgjo 50 gadu viena no veiksmigakajam biznesa vadibas strat€gijam”,
Latvijas Ergonomikas biedriba, Riga;

- 2017.gada 17.novembri V. Jemeljanovs piedalijas seminara Innovaive approach to the fire
prevention and PA/VA systems, TEXPO, Riga;

- 2017.gada 17.novembri V. Jemeljanovam, V. Urbanei, J. Malahovai, J. levinam tika
pieSkirtas LZA ekspertu tiesibas (Vides zinatne nozare, UgunsdroSibas un civilas aizsardzibas
apaksnozare) uz 3 gadiem, LZP lémums Nr. 17-3-1 no 17.11.2017.9;

- 2017. gada 2.oktobrT lektora p.i. I. Vilcane ka klausitaja piedalijas praktiskajas apmacibas
RAMP - Risk Assessment and Management tool for manual handling — Proactively, lgaunijas
Dzivibas zinatnu Universitate, [gaunija;

- 2017. gada 25.-26.0ktobr1 lektora p.i. I. Vilcane ka klausitaja piedalijas Zinatniskaja
seminara COST EMF-MED European network for innovative uses of EMFs in biomedical
applications, Vines Tehnologiju universitate, Austrija;

- 2017.gada 13.oktobr1 DCAI akadémiskais personals — J. BartuSauskis, M.Ziemelis, J.
Bérzing, V. Jemeljanovs, V. Urbane, J. Ieving, J. Malahova un zinatniska asistente S. Skéle
piedalijas RTU IEVF organizétaja 58. Starptautiskaja konferencé “Scientific Conference on
Economics and Entrepreneurship” (SCEE’2017);

- 2017.gada 16.-19.oktobri J.Ievin$ un J. Bérzin$ apmekl&ja A+A starptautisko darba
aizsardzibas izstadi Diseldorfa, Vacija;

- 2018. gada 9.-11.maija V. Urbane, J.Bérzins, J. levins ar posterprezentaciju “FACTORS
OF PSYHOLOGICAL INFLUENCE AFFECTING EMPLOYEES IN RIGA ESTATE
MANAGEMENT CO 39 MPANY NO083” piedalijas starptautiskaja zinatniskaja konference “19th
Annual International Scientific Conference “Economic Science for Rular Development”, Jelgava,
LLU;

- 2018. gada 9.-11.maija M. Urbans, J.Malahova, V. Jemeljanovs ar posterprezentaciju
“HIGH HAZARD OBJECTS EXPLOITATION IN RURAL REGIONS AND IDENTIFIED RISK
MANAGEMENT PROBLEM 40 S IN LATVIA” piedalijas starptautiskaja zinatniskaja konferencé
“19th Annual International Scientific Conference “Economic Science for Rular Development”,
Jelgava, LLU;

- 2018. gada 9.-11.maija M. Ziemelis, J. levins, J.Malahova ar posterprezentaciju
“COLLECTIVE PROTECTION EQUIPMENT AND MEASURES IN CONSTRUCTION
DURING WORK AT HEIGHT” piedalijas starptautiskaja zinatniskaja konferencé “19th Annual
International Scientific Conference “Economic Science for Rular Development”, Jelgava, LLU;
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- 2018. gada 27.-28.aprili prof. J. levins, prof. V.Jemeljanovs un prakt.doc. J. Bérzins
piedalijas starptautiskaja konferencé Astana, Kazahstana “ 8th Kazakhstan International
Occupational safety and Health Conference — KIOSH 2018, kura prof. J. levin$ uzstajas ar tému
“KoMIuiekCHBIN TTOAX0/1 B 00y4eHUHN TeXHOTeHHOM Oe3omacHocTu. OnbIT JlaTBUN;

- 2018.gada 27.aprili zinatniska asistente S. Skéle, lektors J. Bartusauskis, prakt.docents J.
Bérzins, asoc. Prof. J. Malahova piedalijas RTU Inzenierekonomikas un vadibas fakultates
akadémiskaja konference “Macibu metodiska un zinatniska darba integracija studiju procesa”;

- 2018.gada 9.april1 prof. J. Ievins sanéma sertifikatu par anglu valodas prasmi atbilstosi B2
ITmenim;

- 2018.gada 13.marta J. Ievins, V. Jemeljanovs un J. Malahova apmekl&ja 6 stundu
profesionalas pilnveides seminaru “PROMAT ugunsdrosas ventilacijas gaisa vadi un domu
izvadiSanas kanali, komunikaciju un ventilaciju Ské€rsojumu ugunsdro$a noblivésana, jaunakas
paaudzes ugunsdrosibas varsti.”;

- 2018.gada 2.marta asoc. Prof. J. Malahova piedalijas RTU InZenierekonomikas un vadibas
fakultates organizétaja 4 stundu kvalifikacijas celSanas seminara “Vai RTU studiju process ir
kvalitattvs?”’;

- 2018.gada 23.februari J. Malahova, S. Skéle, V. Urbane, J. BartuSauskis piedalijas RTU
organiz&taja akadémiska personala kvalifikacijas pilnveides seminara “Plagiatisms, autortiesibu
parkapums un to preventivie pasakumi”;

- 2018.gada 9.februari prof. J. Ievin$ sanéma sertifikatu par krievu valodas prasmi atbilstosi
C1 Iimenim;

- 2018.gada 29.janvari prof. V. Jemeljanovs piedalijas LATAK organiz&taja ekspertu
apmacibu seminara “UCAK Ugunsdz€sibas izmé&ginajumu laboratorijas akreditacija”, Riga,
Kengaraga iela 3;

- 2018.gada 10.-17. Janvari M. Ziemelis, J. Berzins, J. Bartusauskis, J. Malahova un J.
Ievins piedalijas seminara “Koucinga apmaciba macibspekiem”, ko organiz€ja RTU IEVF.

2017.gada Darba un civilas aizsardzibas institiita akadémiskais un zinatniskais personals
uzsaka informacijas apkopoSanu par vairakiem projektiem, kuri tiks istenoti tikai 2018.gada, ka ar1
profesors J. Ievins un praktiskais docents J. Bérzins izpildija RTU — SIA “Dobeles dzirnavnieks”
ligumu Nr. L 8472, ka rezultata tika sniegta atskaite par zinatniska pétijuma veikSanu un ta rezultatu
nodosanu.

Darba un civilas aizsardzibas institiits 2017.gada organizgja studentu zinatnisko konferenci,
kura pirmoreiz piedalijas ne vien Darba un civilas aizsardzibas institiita studenti, bet arT skoléni ar
saviem zinatniski petnieciskajiem darbiem. Konferences nosléguma M. Urbans tika apbalvots par
labako pétniecisko darbu.

2018.gada 8.-14. jalija DCAI studente Diana Krasavceva piedalijas Nisas universitates
Ekonomikas fakultates starptautiskaja vasaras skola ISSE 2018, Nisa, Serbija, kur apguva Digitala
marketinga kursu un to nokartoja ar vértejumu “10” jeb “Izcili — 100/100”.

Darba un civilas aizsardzibas institiits iesniedza projekta pieteikumu LZP 2018. Gada
februart izsludinatajam Fundamentalo un lietisko p&tijumu projektu konkursam. Izstradajot projekta
pieteikumu, taja tika paredzgts, ka projekta ietvaros tiks piesaistiti ari DCAI jaunie doktoranti (M.
Urbans, G. Kiselovs) un viens magistrants (R. Tukiss). Projektu pieteikumu izvértéSanas rezultata
Darba un civilas aizsardzibas institiita iesniegtais projekta pieteikums tika apstiprinats bez
finans€juma.

1.12. Studiju virziena istenoSana iesaistita personala publikacijas
2018. gads
1. Pétersone, M., Ketners, K. Integration of Learning Evaluation 27o0deli n Performance
Management System: Case Study Latvian SRS. No: Drivers for Progress in the Global Society.
A.RaiSiene, Y.Bilan red. Bologna (Italy): ED learning, 2018. 149.-156.lpp. ISBN 978-88-87729-
47-4.



28

2. Pétersone, M., Ketners, K., Abolina, I. Conceptualizing the Possible Implementation of Food
Taxes in Developed Economies: Case of Latvia. No: Reviewed Proceedings of the Interdisciplinary
Scientific International Conference for PhD Students and Assistants, Cehija, Hradec Kralové, 27.-
29. Junijs, 2018. Hradec Krélove: MAGNANIMITAS, 2018, 279.-289.1pp. ISBN 978-80-87952-
26-9.

3. Pétersone, M., Ketners, K., Rakauskiené, O. Implementing the Sustainable Health Financing
Policy: The Case of Latvia. No: IISES 9th Economics & Finance Conference: Book of Abstracts,
Lielbritanija, London, 22.-25. Maijs, 2018. London: 2018, 24.-24.1pp.

4. Urbane, V., Bérzins, J., Ievin§, J. FACTORS OF PSYHOLOGICAL INFLUENCE
AFFECTING EMPLOYEES IN RIGA ESTATE MANAGEMENT CO 39 MPANY
N083. ECONOMIC SCIENCE FOR RURAL DEVELOPMENT 2018, 2018, 47, 332.-340.1pp.
ISSN 1691-3078.

5. Urbans, M., Malahova, J., Jemeljanovs, V. HIGH HAZARD OBJECTS EXPLOITATION
IN RURAL REGIONS AND IDENTIFIED RISK MANAGEMENT PROBLEM 40 S IN
LATVIA. ,,ECONOMIC SCIENCE FOR RURAL DEVELOPMENT, 2018, 47, pp.341-350. ISSN
1691-3078. Available from: doi:10.22616/ESRD.2018.040

6. Ziemelis, M., Ievins, J., Malahova, J. COLLECTIVE PROTECTION EQUIPMENT AND
MEASURES IN CONSTRUCTION DURING WORK AT HEIGHT. ECONOMIC SCIENCE
FOR RURAL DEVELOPMENT 2018, 2018, 47, pp.402-416. ISSN 1691-3078. Available from:
doi:10.22616/ESRD.2018.047.

7. Urbans, M., Malahova, J., Jemeljanovs, V. FUNCTIONING OF LATVIAN DETENTION
INSTITUTIONS SAFETY SYSTEM IN CASE OF TECHNOGENIC DISASTER
THREAT. NORDSCI Conference Proceedings 2018, 2018, Book 2, Vol.1, 483.-490.Ipp. ISSN
2603-4107. Pieejams: doi:10.32008/NORDSCI2018/B2/V1/52

8. Ievins, J., Jemeljanovs V., Bérzins J. Tehnogeénas vides drosibas izglitibas pieredze Latvija
— kompleksa pieeja. No: RTU IEVF Akadémiska konference ,,Macibu metodiska un zinatniska
darba integracija studiju procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27. Aprilis, 2018. Riga: 2018, 40.-
44.1pp. ISBN 978-9943-22-070-5.

9. BartuSauskis, J. Praktisko gadijumu analize studiju priekSmeta ,,Darba aizsardzibas
pamati” apguSanas procesa. No: RTU IEVF Akadémiska konference ,Macibu metodiska un
zinatniska darba integracija studiju procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27. Aprilis, 2018. Riga:
2018, 8.-11.Ipp. ISBN 978-9943-22-070-5.

10. Kiselovs G., Urbans M., Malahova J. Izglitojamo apmaciba ugunsgréku izp&tes veikSana.
No: RTU IEVF Akadémiska konference ,,Macibu metodiska un zinatniska darba integracija studiju
procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27. Aprilis, 2018. Riga: 2018, 60.-63.Ipp. ISBN 978-9943-
22-070-5.

11. Malahova J., Urbans M., Kiselovs G. Studiju prickSmeta Objekta risku noverté$ana
kvalitates nodro$inasana. No: RTU IEVF Akadémiska konference ,,Macibu metodiska un
zinatniska darba integracija studiju procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27. Aprilis, 2018. Riga:
2018, 75.-77.1pp. ISBN 978-9943-22-070-5.

14. Urbane V., Studiju priekSmeta “Bistamo vielu droSa pielietoSana” pasniegSana studiju
programmas “Darba inZenierija” studentiem. No: RTU IEVF Akadémiska konference ,,Macibu
metodiska un zinatniska darba integracija studiju procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27.
Aprilis, 2018. Riga: 2018, 103.-105.Ipp. ISBN 978-9943-22-070-5.

15. Ziemelis M., Studiju priekSmeta Biivniecibas ugunsdrosiba aktualitate un ta pilnveide.
No: RTU IEVF Akadémiska konference ,,Macibu metodiska un zinatniska darba integracija studiju
procesa” publikacijas, Latvija, Riga, 27.-27. Aprilis, 2018. Riga: 2018, 106.-109.lpp. ISBN 978-
9943-22-070-5.
2017.gads

1. Urbane, V., Vilcane, L., Tint, P., Ievins, J., Jemeljanovs, V., Birgere, L. Prevention the
Impact of Chemicals on the Health of Workers in Fibreglass Industry. Agronomy Research, 2017,
In press, 1.-12.1pp. ISSN 1406-894X. (SCOPUS).
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2. Hrenov, G., Vilcane, 1., Urbane, V., Tint, P. Improving Job Satisfaction with Different
Intervention Methods among the School Personnel in Estonia and Latvia. Agronomy Research,
2017, In press, 1.-11.1pp. ISSN 1406-894X (SCOPUS).

3. Koppel, T., Vilcane, 1., Tint, P. Risk management of magnetic field from industrial
induction heater — a case study. In: Proceedings of 16th International Scientific Conference
Engineering for rural development, Latvia, Jelgava, 25-26 May, 2017. Jelgava: 2017, pp.1-14.
ISSN 1691-5976. Available from: doi:10.22616/ERDev2017.16.N218 (SCOPUS).

4. Koppel, T., Ross, P., Vilcane, I. Shielding static magnetic fields from Magnetic Resonance
Imaging units by ferromagnetic material. No: EMBEC & NBC 2017, Somija, Tampere, 11.-15.
Jinijs, 2017. Singapore: Springer, 2017, 743.-746.Ipp. ISBN 978-981-10-5121-0. E-ISBN 978-981-
10-5122-7. Pieejams: doi:10.1007/978-981-10-5122-7_186 (SCOPUS).

5. Koppel, T., Vilcane, L, Tint, P., Siskins, A. Snow Microwave Reflection at Mobile Phone
Frequency Bands. In: Proceedings of the 11th International Scientific and Practical Conference,
Latvia, Rezekne, 15-17 June, 2017. Rezekne: 2017, pp.156-160. Available from:
d0i:10.17770/etr2017vol1.2608 (SCOPUS).

6. Koppel, T., Vileane, I., Mironovs, V., Siskins, A., Rubene, S., Tint, P. Aerated Concrete
Microwave Reflection and Transmission Properties in a Wet Environment. In: Proceedings of the
11th International Scientific and Practical Conference, Latvia, Rezekne, 15-17 June, 2017.
Rezekne: 2017, pp.145-149. Available from: doi:10.17770/etr2017vol3.2619 (SCOPUS).

7. Malahova, J., Jemeljanovs V., Ketners, K. USE OF PREVENTIVE MEASURES FOR
REDUCTION IN THE NUMBER OF FIRES: POSSIBLE SOLUTIONS. No: Economic Science
for Rural Development, Latvija, Jelgava, 27.-28. Aprilis, 2017. Jelgava: 2017, 140.-148.Ipp.

8. Malahova, J., Ievins, J., Ketners, K. Firefight and Rescue Solutions for Rural Areas of the
Republic of Latvia. No: Economic Science for Rural Development, Latvija, Jelgava, 27.-28.
Aprilis, 2017. Jelgava: 2017, 134.-139.1pp.

9. Hintsa, J., Gutierez, X., Finger, M., Fossen, C., Maanisto, T., Mohanty, S., Rudzitis, N.,
Urciuoli, L., Tsilolenko, V. Supply Chain Security (SCS) Compendium. Riga: RTU Press, 2017.
452 Ipp. ISBN 978-9934-10-923-2.

10. Hintsa, J., Mohanty, S., Rudzitis, N., Heijmann, F., Fossen, C. The Role and Value of
Customs Administrations in Minimization of Socio-Economic Negative Impacts Related to Illicit
Import Flows in Freight Logistics Systems. No: Supply Chain Security (SCS) Compendium. Riga:
RTU Press, 2017, 131.-159.1pp. ISBN 978-9934-10-923-2.

11. Péetersone, M., Ketners, K. Integration of the Learning Evaluation 29odeli n the
Performance Management System: Case Study Latvian SRS. No: Discourse, Technology and
Translation & Featured Workshop on Translation: International Scientific Interdisciplinary
Conference, Lietuva, Vilnius, 12.-13. Oktobris, 2017. Vilnius: 2017, 24.-25.1pp. ISBN 978-9955-
19-883-3.

12. Péetersone, M., Marejeva, S. Parallel Import and Export of Medicines in Latvia.
No: Scientific Conference on Economics and Entrepreneurship SCEE’2017, Latvija, Riga, 13.-14.
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KopS 2012. gada Darba un civilas aizsardzibas institita macibspékiem, doktorantiem,
magistriem un citu valstu zinatniekiem, ir iesp€ja publicét zinatniskos rakstus RTU zinatniskaja
zurnala ,,Safety of Technogenic Environment”. Krajuma tiek ieklauti zinatniskie raksti, kuri
atspogulo miisdienu tehnogénas vides drosibas problémas jaunas ekonomiskas un globalas attistibas
konteksta. 2017.gada Darba un civilas aizsardzibas institiits finansialu apsvérumu dé] Zurnala
izdoSanu partrauca.

Katru gadu IEVF, par godu RTU ikgadgjai dzimSanas dienai, riko Starptautisko Zinatnisko
konferenci ,,Scientific Conference on Economics and Entrepreneurship (SCEE)”. Konferences
mérkis ir prezentét jaunakos pétnieku zinatniskos sasniegumus ekonomikas, uznéméejdarbibas,
starptautisko ekonomisko sakaru, muitas un nodoklu joma Latvija un arvalstis, ka arf, lai atvieglotu
informacijas apmainu starp zinatniekiem un nodroSinatu iesp&ju doktoranttiras studentiem publicet
savus zinatniskos darbus.

Vienlaicigi IEVF tiek izdoti ar1 3 zinatniskie Zurnali un virkne citu zinatnisko izdevumu, kuros
ir atrodami veikto petfjumu rezultati. Studiju virziena petnieku, akadeémiska personala un
doktorantiiras studentu p&tijumi un raksti tiek publicéti dazados zinatniskos izdevumos gan Latvija,
gan arvalstis. Ik gadu IEVF public€ zinatnisko zurnalu ,,Ekonomika un uznémgjdarbiba”, kurs ir
citets art EBSCO, ProQuest, Versita un VINITI datu bazes. Fakultatei ir ari citi zinatnisko rakstu
krajumi, tadas jomas ka Uznémeéjdarbiba un vadiba un Nekustama ipaSuma parvaldiba.

1.13.Studiju virziena IstenoSana iesaistitas struktiirvienibas

Studiju virziens ,,leksgja droSiba un civila aizsardziba” Rigas Tehniskaja universitaté tiek
nodrosinats divas struktiirvienibas — Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institiita un Darba
un civilas aizsardzibas institiita.

Studiju virziena programmu realizacijas procesa piedalas gan RTU macibspéki, gan augsti
kvalificéti VID un DCA specialisti ar atbilstosu izglittbu un darba pieredzi. Studiju procesa
nodrosinasana tiek iesaistitas RTU strukttirvienibas, to macibspéki un tehniskais personals. Studiju
virziens “leksgja drosiba un civila aizsardziba” tiek istenots, sadarbojoties visiem IEVF institiitiem:

— Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institits:

— Darba un civilas aizsardzibas institlts

— Bivuznémeéjdarbibas un nekustama ipasuma ekonomikas institiits
— Uznémgjdarbibas inZenierijas un vadibas institlts
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— RazoSanas kvalitates institiits
Studiju virziena istenoSana iesaistitas ari citas RTU strukttirvienibas:
— Humanitarais institiits
— Visparigas kimijas tehnologiju institats
— Energgétikas institiits
— Tehniskas fizikas instittts
— BiuvraZoSanas institlts
— Siltuma, gazes un Gidens tehnologijas institiits
— Industrialas elektrotehnikas un elektronikas institiits
— LietiSko datorsisteému instittits

1.14.Studiju virziena IstenoSana iesaistitais macibu paligpersonals

Lai nodroSinatu studiju virziena esoSo studiju programmu kvalitati un nepiecieSamo
atbalstu, abam virzienu realiz€joSajam struktiirvienibam (SESMI un DCAI) ir profesionalas
komandas. Virziena ir iesaistiti tris programmu direktori. Atbalsta procesus — studiju darba
organizaciju, sabiedrisko un starptautisko attiecibu nodro$inajumu, studentu lietvedibu, tehnisko
atbalstu veido desmit vispargja personala parstavji. Paslaik virziena ir iesaistitas piecas macibu
biroja vaditajas, kuru galvenie pienakumi ir biroja darba uzraudziba kopuma, apmeklétaju,
studentu apkalpoSana un nestandarta situaciju risinasana, studentu lietvedibas process, telefonu
zvanu, e-pastu un korespondences pliismu koordinésana, vaditaja darba grafika planoSana, tikSanos
organiz€Sana, vienkar$as finanSu uzskaites veikSana struktiirvieniba, dokumentacijas analize,
novertésana un kontrole, sarakstes veikSana ar sadarbibas organizacijam Latvija un arvalstis.
Macibu biroja vaditaja veic studentu lietvedibas procesu ar1 Muitas un nodoklu katedras attalinataja
auditorija Daugavpils filiale.

Viena sabiedrisko attiectbu vaditaja, kuras galvenie pienakumi un kompetence ir dazadu
materialu un dokumentu tulkoSana, tekstu redigéSana, korigéSana un saskanosana, informativo
materialu sagatavosana un tekstuala noformé&Sana, sabiedrisko attiecibu/marketinga plana
istenoSana, radoSo koncepciju komunikaciju stratégijas izstradasana un TstenoSana atbilstosi
radosajam uzdevumam, to prezentéSana, kontaktu uzturéSana ar strukttrvienibas starptautiskajiem
sadarbibas partneriem, jaunu partneru piesaistiSana, sadarbibas partneru viziSu organiz€Sana,
formalitasu kartoSana, delegaciju uznemsana.

Viens vecakais datortikla administrators, kura galvenie pienakumi un kompetences ir
datortehnikas un biroja iekartu uzturéSana, instaléSana, konfiguréSana, integré dazadas sistémas un
risina ar savietojamibu saistitas problémas, plano un koordingé sistému funkcion&Sanu, analize
nepiecieSamos uzlabojumus, noverte iesp&jamos risinajumus un sniedz ieteikumus vadibai, plano
un koordin€ sistému funkcioné$anu, analiz€ nepiecieSamos uzlabojumus, novert€ iesp&jamos
risinagjumus un sniedz ieteikumus vadibai, piedava risinajumus tehnikas/programmatiiras
savienojamibas problémam, ieklaujot regularus sist€mas testus.

Viena macibu biroja administratore, kuras galvenie pienakumi un kompetences ir
konsultaciju, informacijas un dokumentu nodrosinasana par prakses iesp&jam, karjeru, informativo
materialu sagatavosana, piedalities komisijas sastava prakses atskaites aizstavésana.

Viena projektu vaditaja, kuras galvenie pienakumi un kompetences ir apkopot informaciju
par prakses vietam, kuras studenti var papildinat praktiskas iemanas, atbilstoSi profesijas standarta
noteiktajam prasibam un sniegt informaciju studentiem, veikt sagatavoSanas darbus studentu
prakses 1stenoSanai un sniegt konsultacijas, organizet tik§anas ar studentiem pirms prakses sakuma,
iepazistinat studentus ar prakses mérkiem, uzdevumiem un verteéSanas kriterijiem, ka ar1 ar vingu
tiestbam un pienakumiem prakses laika, informé&t studentu par dazadiem ar prakses saistitiem
jautajumiem.

Viena izglitibas metodike, kuras galvenie pienakumi un kompetences ir daliba izglitibas
procesa organizésana un izglitibas procesa metodiskas vadibas nodrosinasana, daliba universitates
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attistibas plana un izglitibas programmu izstradé, macibspeéku konsultéSana, nodroSinot viniem
metodisko palidzibu, personala attistiba, amatu novértéSana, macibu vajadzibu diagnostic€Sana.
Fakultaté strada ari studiju procesa plano$anas un koordinéSanas specialiste, kuras

parzina ir virziena ieklauto studiju programmu nodarbibu un telpu planoSana un izmainu
koordin€Sana un wuzraudziba. Atseviskas studiju programmas planosana tiek veikta arl
struktlirvienibas, tomér visu $o procesu parrauga fakultates nodarbibu planotaja, lai nodrosSinatu
telpu efektivu izmantoSanu un akadémiska personala optimalu darbibu.

IEVF Informacijas un servisa centra 3 studentu apkalposanas specialisti, kas studentiem,
darbiniekiem un citiem apmekl&tajiem nodroSina nepiecieSamas informacijas pieejamibu un apriti.

Parskata perioda IEVF organizgja profesionalas pilnveides seminarus administrativajam
personalam:

— 2018. gada 16. aprili “Microsoft Office 365 lietoSana”. Seminara laika tiks apskatita iesp€ja
ka redigét un saglabat dokumentus timekla parlikprogrammas (Word Online, Excel Online,
PowerPoint Online vai OneNote Online), ka arT koplietoSanas iesp&jas dazadas darba grupas,
veidojot ertu un atru dokumentu apstradi un datu apkopojumu.

— 2018. gada 9. aprili RTU IEVF administrativa personala kvalifikacijas pilnveides seminars
izmantotajam datorprogrammam Microsoft Word, Microsoft Excel un Microsoft PowerPoint.
Seminara uzsvars tika likts, lai iedroSinatu lietvedibas darbiniekus plasak izmantot datora
programmu sniegtas iesp&jas sekojot 11dzi €rtakam programmas lietoSanas iesp&jam, turklat
maksimali samazinot laiku gatavojot dazadus dokumentus un atskaites.

— 2018. gada 8. februari norisinajas studiju programmu lietvezu tikSanas ar RTU Studiju
departamenta direktora vietnieku Ugis Citskovski, Studiju organizacijas nodalas vaditaju Anitu
Slihti par aktualiem lietvedibu organizacijas jautagjumiem t.sk. lietvedibas dokumentu
procediiram un terminiem; valsts stipendiju elektronisko pieteikSanos.

1.15.Argjie sakari
1.15.1. Sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam

RTU InZenierekonomikas un vadibas fakultate kops savas darbibas pirmsakumiem ir
veiksmigi sadarbojusies ar uznéméjdarbibas sektoru un valsts organizacijam. Ik gadus sadarbiba
paplaSinas, nostiprinas un paradas arvien jaunas sadarbibas formas, palielinoties abpus€jai
ieinteresétibai sadarbibas veiksmiga rezultata nodroSinasana. P&c bitibas sadarbibu var strukturet
Sadi:
studiju procesa un kvalitates nodroSinasana un pilnveidosana,
studiju prakses un studentu profesionalas attistibas nodroSinasana,
studiju darbu, nosléguma darbu vadiSana un recenz&Sana,
zinatnisko pétijumu rezultatu aprobacija,
valsts parbaudijumu komisijas sastava veidoSana,
citu arpus studiju pasakumu veidosana un nodrosinasana.

Profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” realizacija piedalas
Valsts ienémumu dienesta vadosie specialisti ka lektori, diplomdarbu vaditaji un recenzenti, Valsts
parbaudijumu komisiju vaditaji un locekli.

2017./2018.m.g. rudens semestri Valsts parbaudijumu Kkomisijas sastava piedalijas:
komisijas priek$seédétaja LR VID Nodoklu kontroles parvaldes direktore Sandra Karklina-Admine.
Komisijas locekli: LR VID Nodoklu parvaldes direktora vietniece Inese Bindemane, LR VID
Muitas parvaldes Muitas atlauju kontroles dalas vaditaja Ilona Stipina, LR VID Muitas parvaldes
direktora vietnieka p. i., Muitas tarifu maksajumu pieméroSanas dalas vaditaja Sanita Dzene,
Latvijas nacionala kravas ekspeditoru un logistikas asociacijas generalsekretara vietnieks Zigurds
Tamsons, LR VID Muitas parvaldes direktora vietnieks Raimonds Zukuls.

Savukart, ar RTU rektora rikojumu 2017./2018.m.g. pavasara semestri tika izveidots jauns
Valsts parbaudijumu Komisijas sastavs, kura komisijas priekSsédétaja ir LR Valsts ienémumu
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dienesta generaldirektora p. i. Dace Peleka, ka ari LR Saeimas Aizsardzibas, iekslietu un korupcijas
novérsanas komisijas deputats Dr. iur. A.Loskutovs. Komisijas locekli: LR VID Nodoklu kontroles
parvaldes direktore Sandra Karklina-Admine, LR VID Nodoklu kontroles parvaldes direktora
vietniece Inese Bindemane, LR VID Muitas parvaldes Muitas atlauju kontroles dalas vaditaja Ilona
Stipina , Latvijas nacionala kravas ekspeditoru un logistikas asociacijas generalsekretara
vietnieks Zigurds Tamsons, LR VID Muitas parvaldes direktora vietnieka p.i., Muitas tarifu un
maksajumu piemerosanas dalas vaditaja Sanita Dzene.

Jauzsver, ka atbilstosi Latvijas Muitas likuma prasibam, RTU ir vieniga macibu iestade, kas
nosaka muitas brokeru macibu saturu, veic apmacibu, eksaminaciju un sertifikaciju. Taja pasa laika
jaatzimé, ka krasi samazinajies kvalifikacijas kursos apmacamo muitnieku skaits. Tas izskaidrojams
ar VID politiku — muitniekiem kvalifikacijas cel$anu uzliekot par pienakumu veikt citiem
muitniekiem.

Starp RTU un Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienestu (VUGD) ir noslégts specials
sadarbibas ligums, un katru gadu nepiecieSams sagatavot 15 - 20 ugunsdrosibas un civilas aizsardzi-
bas inzenierus.

Nozimiga vieta, ar darba aizsardzibu saistito programmu attistiba, ir Darba un civilas
aizsardzibas institita darbiba Eiropas Savienibas Darba drosibas un arodveselibas izglitibas un
profesionalas apmacibas tikla (ENETOSH). Profesors J.Ievins ir §1s organizacijas vadibas komitejas
loceklis no 2011. gada.

Darba un civilas aizsardzibas institita darbinieki nem aktivu dalibu Latvijas Darba
aizsardzibas specialistu asociacijas (LDASA) dibinasana un dod biitisku ieguldijumu tas darba-
docents J.Berzins ir §is organizacijas Valdes priekSseédetajs.

Lidz ar to gan studiju process, gan specialistu kvalifikacijas paaugstinaSana tiek nodroSinata
atbilstosi aktualajam prasibam darba tirgt.

2017.gada 12.jalija starp RTU un Latvijas “Darba aizsardzibas kompetento institiciju
biedribu” tika noslégts sadarbibas ligums.

RTU InZenierekonomikas un vadibas fakultates, Darba un civilas aizsardzibas institiits
sadarbiba ar Tallinas Vides veselibas un drosibas institiitu un akciju sabiedribu ,,Latvijas Finieris”
noslédza sadarbibas ligumu, par prakses vietu nodrosinasanu, ka arT ta ietvaros tika veikta zinatniski
pétnieciskas sadarbiba un tika veikti darba vietu elektromagnétiska lauka ekspoziciju limenu
merjumi.

Darba un civilas aizsardzibas institiits iesniedza komercializacijai pamatlimena profesionalas
pilnveides programmas: ,,Ugunsdrosiba un aizsardziba — 160 stundas”, ,,Darba aizsardziba un
drosiba - 60 stundas”, “Elektrodrosiba A, Bz, B, Cz un C kategorija”, ka art komercializ&ja ar SIm
jomam saistitus ekspertu konsultaciju pakalpojumus.

2017./2018. macibu gada DCAI Tehnogénas drosibas konsultativaja un apmacibu centra par
maksu “Ugunsdrosibas un aizsardzibas”, “Darba aizsardzibas un drosibas” un “Elektrodrosibas”
kursos tika apmacitas gan fiziskas personas, gan juridisku personu darbinieki un arT pasvaldibas
iestazu darbinieki. (piem&ram, SIA “AE Partner”, GIKB “Bolderaja 2”, Rigas Pa3valdibas
policija). Pirmoreiz tika uzsakta prakse sniegt apmacibas ar izbraukumu pie apmacamajiem . RPP
darbinieki tika apmaciti vinu darba vietas telpas Riga, savukart SIA “AE Partner” darbinieku
apmacibas notika uznémuma telpas Liepaja. Sadu praksi ir planots turpinat, pie nosacijuma, ka ir
pietieckami liels apmacamo skaits izbraukuma vieta. Macibu gada laika kopuma tika apmaciti 34
cilveki.

Uzsaktas sarunas par apmacibas iesp&jam ar1 citiem uznémumiem, kuri ir izradijusi interesi
par Sadu iesp&ju. Tapat tiek piedavata talmaciba ,,Ugunsdrosiba un aizsardziba — 160 stundas” un
,,Darba aizsardziba un dro§iba - 60 stundas” kursiem. Sobrid tiek apsvértas iesp&jas paplainat
piedavato kursu klastu.

2017./2018. studiju gada tika rikoti vairaki studéjoSajiem un skoléniem paredzéti
pasakumi, pieméram:

- Ikgadgjais IEVF SP organizetais pasakums ,,EKU zona”, kas $aja gada tika pardevets par
“EKU Festu” notika 2017. gada augusta, ta mérkis ir paatrinat 1.kursa studentu adaptaciju
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universitate, veicinat savstarp&jo komunikaciju starp studentiem un macibspekiem, macibu procesu,
iepazistinat ar IEVF SP darbibu un piesaistit jaunus dalibniekus. Noslédzot emocijam bagato
pasakumu, visi studenti sanéma noderigas parsteigumu balvas no paSparvaldes un RTU, jaunu
pieredzi un zinaSanas, ka ar1 draugus, kas nebis sveSiniekie 1.septembra pasakuma;

—-Reklaminators noslédzas 2017.gada 7.decembrd, tacu ar iesp&€ju menesi pirms tam aktivi
iesaistities uznémumu uzdevumu risinasana. Dalibniekiem bija jaizstrada risinajumi uzn€émumu
piedavatajiem uzdevumiem un labako ideju autori tika arT pie vertigdm uzn€mumu sartip&tam
davanam. Kopa projekta piedalijas 37 dalibnieki un 6 Latvijas uznémumi - “Liepkalni”, “Gardu
muti”, “Guns N Lasers”, “Mans Fifi”, “Karel’s”, “Cherry Picking”. Apbalvo$nas ceremonija gan
no organizatori, kas bija no RTU IEVF SP un RISEBA SC, gan uznémumi pateicas skoléniem un
studentiem par ieguldito darbu un laiku;

—-Katru gadu notiek macibu ekskursijas. Ik gadu tieck apmekl&ts kads no Latvijas novadiem.
2017./2018. studiju gada pavasars ekskursija tika apmekleti Vidzemes uznémumi, ja precizak, tad
Cesu un Siguldas, jo no Rigas un uz Rigu brauciens notika ar vilcienu, tadejadi ekskursijai sniedzot
pievienoto vertibu. Tas mérkis bija iepazistinat studentus ar viet§jiem uzn€émumiem, potencialajam
prakses un darbavietam. Ekskursija, kas norisinajas 16. un 17. marta, kur Cesis studentus sagaidija
Césu pasvaldibas parstavis, kur§ visus iepazistinaja ar CEsim, tas attistibas planiem gan
uznémgéjdarbiba, gan kultira, ka ar1 tika noorganiz€ta tikSanas ar Vides risinajuma institiita parstavi
un apskatita koprades maja SKOLAG;

-Erudicijas konkurss ,,Ekonomista pratam” notika 2016. gada 17. novembrT, kura mérkis ir
stiprinat studentu zinasanas ne tikai par Latviju, bet ar1 par musu fakultaté apgiistamajam iemainam,
ka ar veicinat sadraudzibu starp IEVF programmu studentiem. Pasakumu atbalstija ar1 dazadi
uzn€mumi, piemeéram, “Improvizacijas teatris”;

-“Scavanger Hunt”, kas tapis sadarbiba ar RBS un kura mérkis ir veicinat RTU studentu
orient€Sanas speju Rigas pilsétvide, attistit komandu sadarbibas prasmes, sp&ju paredzeét dazadus
iesp&jamos sarezgijumus un nakt klaja ar iesp&jami labako problémsituacijas risinajumu, ka ari
sp&ju domat fizisku darbibu laika. Pilnveidot anglu valodas lietojumu nestandarta situacijas, jo
pasakums notika anglu valoda. Pasakumu apmekl&ja 32 studenti un balvu fondu nodrosinaja tadi
uznémumi, ka MyFitness, Venden, RedBul, Tarzans, Escape Room, VEF Riga, ISOSTAR un Ledus
0ga;

-,,BEKU dienas” notika laika posma no 2016. gada oktobra Iidz 2017.gada martam, kur ik
ménesi kada/kadas programmas var€ja tikties ar savas jomas porfesionaliem un specialistiem, lai
uzzinatu vairak par darba tirgu, savu darbibas nozari un attistibas iesp&jam, ka art paradit esoSajiem
un topoSajiem IEVF studentiem plasas darba iesp&jas pec absolvéSanas.Pasakuma laika, IEVF
absolventi un nozaru specialisti stastija par savu darba pieredzi un runaja par prasmém. “EKU
dienas” noslédzas ar “EKU GIGA ned€lu”, kuras laika studentiem bija iesp€ja tikties ar Latvija
zinamiem cilvékiem, lai dzirdétu vinu veiksmes stastu un rastu motivaciju izaicinat un pieradit sevi
gan augstskola, gan karjera. Lekcijas ar stastiem un pieredzi dalijas tadi cilveki, ka:

—Neils Baltgalis (pilsétplanosana);

—Janis Polis (digitalais marketings);

—-Martin$ Bondars (uznémeéjdarbiba);

- Artis Daugins (uznémgéjdarbiba, inovativi risinajumi, kartingi);

—-Raimonds Elbekjans (Ghetto Games);

- Valters Vestmanis (ekonomika, finanses);

—“Lapsénu ceremonija” jeb IEVF SP dzimsanas dienas ballite ir projekts, kas tika istenots
3.maija, tulit pec IEVF SP vélésanam. Organizatoru komanda pasakuma vieta ieradas jau pusstundu
agrak, lai izveidotu fotostuiri un izvietotu &dienu un 1pasa piedavajuma bukletus pasakuma norises
vieta. Tad pasakuma saka ierasties viesi, kuriem bija iesp&ja nofotografties fotostiirt. Kad viesi bija
ieradusies, sakas pasakuma oficiala dala, kura starp visiem pasparvaldes biedriem un aktivistiem
tika sadalitas 8 nominacijas, balstoties uz ieprieks veiktu aptauju. P&c oficialas dalas notika art
viktorina un dejas, sarunas;

-IEVF Lepnums ir studentu rikots projekts ar mérki izteikt pateicibu par macibspeku
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ieguldito darbu ikdiena, studentu izglitibas veicinaSana un fakultates izaugsmé. Nominacijas tika
sadalitas 3 dazadas grupas. 1. - 2. studiju gada studenti balsoja par nesatricinamako, elegantako,
harizmatiskako, inteligentako, pretimnakosako un energiskako macibspeku. 3. - 4. studiju gada
studenti, ka ari magistranti balsoja par macibspékiem, kuriem tika pieskirtas individualas
nominacijas, baltoties uz aptaujatas programmas nosaukumu. Ka ar1 apvienojot visu programmu,
studiju gadu un Itmenu studentu rezultatus tika noteikts “IEVF Lepnums”. Ne tikai studentiem bija
iesp&ja nominét macibspékus, to darija ar1 [IEVF vadiba, nosakot nominaciju — “IEVF atsaucigakais
darbinieks”, ka ar1 $aja gada dekane pasniedza 6 specbalvas tiem macibspékiem, kas ikdiena nevelta
tik lielu laiku darba ar studentiem, jo ta vieta nepiecieSams veikt administrativo darbu.

1.15.2. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam

IEVF ir ciesa sadarbiba ar vairakam Latvijas augstskolam un arvalstu augstskolam. Ir noslégts
ligums starp LU un RTU par savstarpgjo sadarbibu studiju procesa istenosana un zinatnes attistibas
jautajumos, kas paredz sadarbibu visas jomas, sakot no brivas studentu mobilitates starp abam
augstskolam 11dz kopg&ju projektu realizacijai dazadas jomas. Tapat IEVF ir noslégti ligumi ar
lielako dalu no Latvijas koledZam par sadarbibu un studiju turpinasanas iesp&jam.

IEVF studiju procesa ik gadus piedalas vieslektori no sadarbibas augstskolam, gan macibu
procesa, gan zinatniski pétniecisko projektu ietvaros. Arvalstu vieslektori piedalas visas IEVF
studiju programmas. Studiju virzienam “Ieksgja drosiba un civila aizsardziba” sadarbiba notiek ar:

e Ukrainas Muitas akadémiju (tagad Ukrainas muitas un finansu universitate);
e Sanktpéterburgas Informacijas tehnologiju, mehanikas un optikas universitati (Krievija);
e Krievijas Prezidenta Tautsaimniecibas un civildienesta administracijas akademiju
(profesors A.V Krastins ir ievelets par Goda doktoru);
Muitas un finanSu universitati Ukraina;
D.A.Cenova Ekonomikas akadémiju Bulgarija;
Parrobezu pétniecibas asociaciju Sveicg;
Igaunijas DroSibas akadeémiju;
Uzbekistanas Augstako militaro muitas instittitu;
Makedonijas Skopjes Universitates Ekonomikas fakultati;
Baltkrievijas Tehnisko universitati;
Krievijas Muitas akadémiju;
Narhoz universitati Kazahstana;
«Al-Farabi» Kazahstanas Nacionalo universitati;
Kijevas Nacionalo Ekonomikas universitati;
Ukrainas Nacionalo Tehnisko universitati;
Saint-Peterburg Universty of State Fire Service of EMERCOM of Russia.
Jaatzimée, ka arvalstu augstskolu skaits ar kuram tiek nodroSinata sadarbiba paplasSinas katru
gadu, tadgjadi tiek pilnveidotas studiju programmas un studgjosie tiek nodrosinati ar iesp&ju studet
vai praktizeties arvalstis.

2017.gada pec RTU Darba un civilas aizsardzibas institiita uzaicinajuma ka vieslektors no
ASV (Rochester Institute of Tehnology ) uzstajas M. Radins. So sadarbibu ir planots turpinat. Tapat
par sadarbibas iesp&jam izradija interesi ari Baltkrievijas Republikas Arkartas situaciju ministrijas
civilas aizsardzibas Universitate Minska izsludinata LR IZM un Baltkrievijas republikas Valsts
zinatnes un tehnologiju komitejas kopigas zinatniskas pé&tniecibas un zinatniski tehniskas
programmas 2018.gada konkursa ietvaros.

2017.gada decembr1 V. Jemeljanovs, J. levins, J. Malahova un V. Urbane Erasmus+ Teaching
Staff Mobility (STA) in the framework of Erasmus+ programme ietvaros devas uz Tallinas
Tehnologisko universitati ar 8 stundu vieslekciju kursu.
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1.14.1. Studijas arvalstis apmainas programmu ietvaros

Parskata perioda studiju virziena ,,Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” studiju programmu
ERASMUS apmainas programmu studentu un sadarbibas valstu un augstskolu uzskaitijums (1.4.
tabula).

1.4. tabula
ERASMUS apmainas programmu studenti
2017./2018.m.g.
Nr.p.k Vards, uzvards Programma Valsts Augstskola
1. Elizabete Gellere Muitas un nodoklu | Kipra Frederick University
administréSana Cyprus
2. Davis Davids Talums | Muitas un nodoklu | Somija Turku universitate
administréSana

No 2017.gada 10.oktobra lidz 27.novembrim SESMI MNK sabiedrisko attiecibu vaditaja Elina
Ludane piedalijas programma “Blended Erasmus + Staff Training. International Attractiveness of
Universities.”. Programma e-apmacibas kurss, ka arm1 Erasmust+ programmas ietvaros
seminars Austrumsomijas universitateé (University of Eastern Finland) Joensii, Somija no 28.-
30.11.2017.

No 2018.gada 15. - 19. janvarim Muitas un nodoklu katedras docents Maris Juruss Erasmus+
programmas ietvaros viesojas Minsteres LietiSko zinatnu universitaté (FH Miinster, University of
Applied Sciences). M.Juruss lasija lekcijas vacu studentiem par nodoklu planosanu (Corporate Tax
Planning).

No 2018.gada 5.1idz 9.martam SESMI MNK sabiedrisko attiecibu vaditaja Elina Ludane
Erasmus+ ietvaros piedalijas Valensijas Politehniska institita (Spanija) programma par
starptautisko sadarbibu universitasu parstavjiem "7th IRO VALENCIA. Human-based International
Relations. Building Advanced Competences for International Officers."

No 2018.gada 19.lidz 22.martam SESMI MNK docente Mara P&tersone Erasmus + ietvaros
piedalijas programma "International Staff week of Institut International de Commerce and
Developpement" Parizg, Francija.

Muitas un nodoklu katedras asoci€tais profesors Dr.oec. M. Juruss no 2018.g 15. —
19.janvarim Erasmus+ programmas ietvaros viesojas FM Munster, Minstere, Vacija (University of
Applied Science). Vizites ietvaros M.Jurus§s pasniedza lekcijas vacu studentiem Nodoklu
planoSanas (Corporate Tax Planning), ka ari praktiskus uzdevumus par nodoklu aprékiniem,
invest&jot Baltijas valstis. ST jau ir regulara sadarbiba ar FM Munster, gan miisu pasniedzgji ir
viesojusies pie viniem, gan vacu pasniedzgjs un studenti ir bijusi RTU.

Savukart, no 2018.gada 16. Iidz 23.aprilim Dr.oec. M. Juru§s Erasmus+ programmas ietvaros
viesojas Brno Tehniskaja Universitate. Vizites laika vins lasija lekcijas par nodoklu jautajumiem
Ekonomikas un vadibas fakultates studentiem, iepazistinaja ar Latvijas nodoklu sistému, vadija
diskusijas par starptautisko nodoklu planosanu un citiem aktualiem jautajumiem.

2017.gada decembr1 V. Jemeljanovs, J. levins, J. Malahova un V. Urbane Erasmus+ Teaching
Staff Mobility (STA) in the framework of Erasmust+programme ietvaros devas uz Tallinas
Tehnologisko universitati ar 8 stundu vieslekciju kursu.

1.15.3. Arvalstnieku studijas studiju virziena programmas

Arzemju studentu apmaciba RTU un misu studentu apmaciba citas macibu iestades studiju
virziena programmas ir visai sarezgita.

Ka butiskako jaatzimé, ka gan ES, gan pasaul€, $aja joma pagaidam nav vienotas pieejas. Ta,
pieméram, muitnieku izglitoSana pat dazadas ES valstis ir atskiriga un tos sagatavo gan akreditétas
augstakas macibu iestad€s, gan neakreditétas muitas akadémijas, koledzas, kursos un tml. Tas dal&ji
izskaidrojams ar atskirigu muitnieku rekrutéSanas sistému dazadas valstis un atSkiribam gan
izglitibas limen1, gan kvalifikacijas prasibas.
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Pasaules valsts, t.sk. ES valstis, nepraktiz€ arzemju studentu apmacibu ar1 darba aizsardzibas,
ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas studiju programmas. Nacionalajos [imenos tam ir atskirigas
likumdoSanas un normativas bazes, ieks$€jas vides droSibas uzraudzibas principi, ka arT specialistu
statuss - daudzas valstis ta ir reglamentéto profesiju joma. Saja sakara akreditgjama virziena RTU
studiju programmas ,,Ugunsdro§iba un civila aizsardziba”, ,,Drosibas inzenierija” un ,Darba
aizsardziba” netiek praktiz€ta arzemju studentu apmaciba pilna apjoma, iznemot ERASMUS+
projekta ietvaros atsevisku studiju priekSmetu limeni, ko turpmak planots realizét, saskanojot
studiju priekSmetu saturu atbilstoSi partneru valstu augstskolu prasibam, kas ir darbietilpigs
process.

Sakara ar atSkiribam rekrutéSana, kvalifikacijas prasibas, apmacibas organizéSana, ka ar1 visai
specifiskam prasibam, tai skaita, ierobezotas informacijas prasibam, ir samera komplic€ti organizet
muitnieku izglitoSanu starptautiska ITmeni. Tapat ir jarisina jautajumi par augstakas izglitibas
diplomu savstarp&jo atziSanu. Piem&ram, studentu apmainai ar Taskentas augstako militaro muitas
institlitu, ar kuru ir noslégts sadarbibas ligums. Ka pirmais solis tieS§i muitas specialitates studentu
apmaina varétu but sadarbibas izveidosana ar Igaunijas Nacionalas drosibas akadémijas un Lietuvas
Republikas M.Romerisa Universitati.

Darba un civilas aizsardzibas institlits, balstoties uz studiju virziena programmam ,,Drosibas
inZenierija”, ,,Darba aizsardziba” RTU Arzemju studentu departamenta anglu valoda realizé studiju
priekSmeta ,,Darba aizsardzibas pamati” vadisanu.

2017. gada tika realizéts priekSmets civilaja aizsardziba uz 3KP (Drosibas inZenierijas studiju
programmas ietvaros) anglu valoda, kas paredzgets arT arvalstu studentiem ka izvéles priekSmets.
Otrs anglu valoda realizétais prickSmets ir Arkartgjo situaciju vadiba un modelesana uz 3KP
(Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas studiju programmas ietvaros).

2017./2018.m.g. Maris Juruss vadija magistra l[imena arzemju studentiem priekSmetu Muitas
darbibas organizésana un kontrole (Organization of Customs Activities and Control).

Vieslektors Edgars Hencenbergs nodrosinaja studiju priekSmetu Nodoklu sist€éma arvalstis
(Foreign tax system) 3. kursa muitas un logistikas virzienu studentiem un 2017/2018.m.g. nolasija
studiju priekSmetu Nodoklu sistéma arvalstis (Foreign tax system) 2.kursa bakalaura limena
specializacijai Starptautisko ekonomisko sakaru administrésana Eiropas Savienibas iestades.
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2. Studiju programmu pilnveide

2.1.Pirma Ilmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Muitas un
nodoklu administrésana”

Studiju programmas apraksts

Studiju programma tika veidota sadarbiba ar VID nodoklu un muitas iestazu, ka arl
uznéméjdarbibas parstavjiem ta, lai studenti ieglitu vispusigas zinasanas par $o iestazu darbibu un
prastu tas pielietot praksg, ka ar1 butu kompetenti patstavigi analizet informaciju, pienemt lémumus
un paradit, ka izprot profesionalo &tiku. Programma nodroSina studentus ar profesionalam
zinaSanam specialitate, tadejadi apmacot vispusigus valsts parvaldes darbiniekus.

Studiju virziens ir akreditéts 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai tika sanemta studiju virziena akreditacijas lapa
Nr.99 (Studiju akreditacijas komisijas sédes 2013.gada 5.jiinija 1€émums Nr.101) par tiesibam
1stenot akredit€to studiju virzienu ,,Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba”, kur viena no sesam studiju
programmam ir pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Muitas un
nodoklu administrésana” (41861), ar muitas eksperta vai nodoklu inspektora kvalifikacijas iegiiSanu
Riga un Daugavpili, bet 2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada 26. augusta Ministru kabineta
noteikumos Nr.512 “Noteikumi par otra l[imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,
tika izdarTtas izmainas studiju programmas, par ko sanemta jauna studiju virziena akreditacijas lapa
Nr.24 (studiju akreditacijas komisijas sédes 2013. gada 5. junija lémums Nr.101 un Studiju
akreditacijas komisijas sedes 2016. gada 25. augusta I1émums Nr.23-A.

Sakara ar to, ka tautsaimnieciba pieaug prasibas specialistu sagatavosanas ltmenim,
vienlaikus ar ievérojamo pieprasijumu p&c specialistiem muitas un nodoklu joma bakalauru un
magistru Iiment, pieprasijums péc specialistiem 1. limena augstakas izglitibas l[iment ir niecigs gan
Riga, gan Daugavpili, ari VID amatu aprakstos muitas un nodoklu joma ka minimalas prasibas
izglitibas joma ir bakalaura grads, tadel studentu uznemsana Saja Iimeni kop§ 2015./2016.
macibu gada netiek veikta. 2017./2018. macibu gads bija pirmais, kura nebija ar1 absolventu.

Parakreditacija Sai studiju programmai sada formata (iespejama ir programmas
apvienoSana ar lidzigam studiju programmam, pieméram, logistiku) netiks veikta.

2.2.Bakalaura profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana”

Studiju programmas apraksts

Profesionala bakalaura studiju programma ,,Muitas un nodoklu administré$ana’ apstiprinata
RTU Senata sede 2003.gada 15.decembri, protokola Nr.482.

Studiju virziens ir akreditets 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai sanemta studiju virziena akreditacijas lapa Nr.99
(Studiju akreditacijas komisijas seédes 2013.gada 5.junija l@mums Nr.101) par tiesibam istenot
akredit€to studiju virzienu ,,Iek$g€ja drosiba un civila aizsardziba”, kur viena no se$am studiju
programmam ir profesionala bakalaura studiju programma ,Muitas un nodoklu
administréSana”(42861), ar profesionala bakalaura gradu muitas un nodoklu administréSana un
nodoklu ekonomista vai muitas iestades struktiirvienibas vaditaja kvalifikacijas iegiSanu Riga un
Daugavpili, bet 2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada 26. augusta Ministru kabineta
noteikumos Nr.512 “Noteikumi par otra I[imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,
tika izdaritas izmainas studiju programmas, par ko sanemta jauna studiju virziena akreditacijas
lapa Nr.24 (studiju akreditacijas komisijas sédes 2013. gada 5. junija [émums Nr.101 un Studiju
akreditacijas komisijas sédes 2016. gada 25. augusta lémums Nr.23-A (4.8. pielikums).

Studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana”, kas attistita sadarbiba ar Pasaules
Muitas organizaciju (PMO), ka pirma pasaulé tika atzita ka atbilstoSa vienotajiem PMO
starptautiskajiem profesiju standartiem Operativo vaditaju/ Lideru Ilimenim (Operational



39

Managers/Leaders) un ko apstiprinajusas 177 PMO dalibvalstis, par ko sanemts atbilstoSs
sertifikats.

Tapat studiju programma ir veidota sadarbiba ar Valsts ien€mumu dienesta (VID) nodoklu un
muitas iestazu, ka arT uzneémejdarbibas parstavjiem ta, lai studenti ieglitu vispusigas zinasanas par
So iestazu darbibu un prastu tas pielietot praksg€, ka ari biitu kompetenti patstavigi analiz&t
informaciju, pienemt 1émumus, paradit, ka izprot profesionalo &tiku un veikt iestades, uznémuma
struktlirvienibas vaditaja pienakumus.

Profesionala bakalaura studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” ir unikala
Latvija un arT Eiropas Savienibas (ES) starptautiskaja izglitibas telpa lidzveértigas profesionalas
bakalaura studiju programmas muitas izglitibas joma faktiski nav.

Pamatdati par studiju programmu

Studiju programmas nosaukums [Muitas un nodok]u administré$ana

Identifikacijas kods ICMO

[zglitibas klasifikacijas kods 42861

Studiju programmu grupa Ekonomika un vadibzinatne

Studiju programmas veids un  [Bakalaura profesionalas studijas

[Tmenis

Augstakas izglitibas studiju Iek$eja drosiba un civila aizsardziba
\virziens

Studiju virziena direktors IAivars Vilnis Krastins - Doktors, Profesors
Atbildiga strukttirvieniba Muitas un nodoklu katedra

Programmas direktors IAivars Vilnis Krastins - Doktors, Profesors

Profesijas klasifikacijas kods 1213 11, 2631 09

Istenoanas forma Pilna laika, Nepilna laika (neklatienes)

Isteno§anas valoda LatvieSu

IApraksts 6.1Tmenis

IAkreditacija 05.06.2013 - 04.06.2019; Akreditacijas lapa Nr. 24

IApjoms kreditpunktos 160.0

Studiju ilgums gados Pilna laika studijam - 4,0; Nepilna laika stud. (nekl.) - 5,0

legiistamais grads un profesionalais bakalaura grads muitas un nodoklu administré$ana un nodoklu ekonomista vai
kvalifikacija muitas iestades struktiirvienibas vaditaja kvalifikacija

legiitas kvalifikacijas Itmenis  |Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukttras (LKI) 6.
limenis; Latvijas profesionalo kvalifikaciju 5. Iimenis

INepieciesama iepriekseja vispargja videja izglitiba vai 4-gadiga profesionala vid&ja izglitiba, vai pirma limena augstaka
izglitiba profesionala izglitiba muitas un nodoklu administré$anas joma

Nemot véra, profesionala bakalaura studiju programmas ,,Muitas un nodoklu
administrésana” unikalitati programmas absolventu konkurétspéja ir loti augsta.

Studiju programmas saturs

Programmas struktiira un citi formalie nosacijumi atbilst valsts normativajos aktos un RTU
Senata léemumos noteiktajam prasibam. Profesionalo studiju rezultata students ieglist zinaSanas un
nepieciesamo profesionalo kompetenci, kas atbilst profesionala bakalaura grada prasibam un
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5.Iimena profesionalajai kvalifikacijai un lauj sakt specialitatei atbilstoSu profesionalo darbibu, ta
tiek realizeta ka:

1) 4-gadiga (pilna laika studijas) vai 5-gadiga (nepilna laika studijas);

2) 2-gadiga (pilna laika studijas) vai 2,5-gadiga (nepilna laika studijas) péc 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas absolvésanas.

Studiju programmas stenoSanas vieta un veids:
Riga: pilna laika klatiene; nepilna laika neklatiene; ka ari RTU filiale Daugavpili (ka attalinata
auditorija).

Profesionalo studiju rezultata students ieglist zinasanas un nepiecieSamo profesionalo
kompetenci, kas atbilst 5.1imena profesionalajai kvalifikacijai (Nodoklu ekonomists vai Muitas
iestades struktiirvienibas vaditajs) un veido noteiktu kultliras un inteligences pakapi, ka art lauj sakt
specialitatei atbilstoSu profesionalo darbibu. Paredzgts, ka reiz€ ar zinatniska un praktiska darba
iemanu iegtsanu, tiek papildinatas zinasanas psihologija un pedagogija, lai veiksmigak varétu
uzsakt profesionalo un arT pedagogisko karjeru.

Studiju programmas pilnveidoSana notiek atbilstosi ekspertu komisijas ieteikumiem, studiju
jomas attistibas tendencém ES un pasaulg, starptautiskas un nacionalas likumdosanas un normativo
aktu izmainam. Tiek nodroSinata studiju programmas atbilstiba starptautiskiem standartiem un
sekméta konkurétsp&jiga izglitiba, ka arT stud€josie tiek sagatavoti praktiskam darbam programma.
Sim noliikam regulari tiek veikta studiju priekSmetu saturiska izvértésana, tému apvienosana,
papildinasana un aktualizacija. Programma vairakkartigi tika veiktas izmainas, kas apstiprinatas ar
RTU Studiju prorektora rikojumiem Nr. 02000-1.1/33 un Nr.02000-1.1/29, 2013.gada 19. aprili un
2016. gada 17.maija Nr.02000-1.1/52.

2017./2018. studiju gada ari tika veiktas izmainas studiju priekSmetu registra. Studiju
programmas “Muitas un nodoklu administréSana” muitas priekSmetu gala parbaudijumos bija par 1
eksamenu vairak neka nodoklu priekSmetos, t.i. 11 pret 10. Eksamenu skaits bija javienado, preteja
gadijuma prieksrocibas, pretend€jot uz budzeta vietu, ir nodoklu virziena studentiem. Tika mainits
parbaudes veids profesionalas specializacijas studiju priekSmeta ‘“Makslas vesture un makslas
priekSmetu novertésana” (2 KP), nosakot ieskaiti ka macibu priekSmeta gala parbaudijumu
lidz8ingja eksamena vieta (studiju virziena protokols Nr.22000-10.3/1 20.03.2018.9.).

Studiju programma ,Muitas un nodoklu administré$ana” paredz divus iesp&jamos
specializacijas virzienus, kurus ir jaizv€las péc pirma kursa beigSanas:

- nozares profesionalas specializacijas kursi virzienam ,,Muitas vadiSana” — muitas
informacijas sistéma, muitas audits, ierobezoto un aizliegto precu kontrole, muitas tarifu sist€éma,
muitas kontroles tehnologijas un ierices, starptautiskie precu piegazu dro$ibas pamati, starptautiskas
parvadajuma tiesibas, makslas veésture un makslas priekSmetu novértésana, muitas maksajumu
administréSana, globala logistika un transports, muitas risku vadiba.

- nozares profesionalas specializacijas kursi virzienam ,,Nodoklu administrésana”
nodoklu kontrole, nodoklu risku vadiba, nodoklu informacijas sistémas, muitas tarifu sisteéma,
starptautiskas nodoklu tiesibas un nodoklu konvencijas, nodoklu maksataju apkalposana, Eiropas
valstu ekonomika, muitas maksajumu administréSana, nodoklu gramatvediba, ES nodoklu politika,
nodoklu sisteéma arvalstis, revizija un audits, starptautiskie precu piegazu drosibas pamati.

Studiju kursu un modulu apraksti

Studiju kursu un modulu apraksti atrodami RTU Studiju programmu registra
https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub/open_123

Studiju programmas praktiska istenoSana

Bakalaura profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” studiju
process tiek organizéts auditorijas, datoru zalés, laboratorijas un prakses vietas.

Studiju procesu pamata nodrosina RTU IEVF Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas
instittits (SESMI), ta strukttirvienibas, macibspéki un tehniskais personals.
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Studiju process tiek veidots ka aktivs, studentam saisto$s process, taja ietilpst — lekcijas,
seminari, diskusijas, situaciju un praktisko uzdevumu risinasana, individualais un grupu darbs, t.sk.
ari petnieciskais darbs, vizites uz uznémumiem un izbraukuma nodarbibas, prakse, darba devéju
parstavju vieslekcijas.

Studiju programma tas realizacijas procesa tiek papildinata un aktualizta, pamatojoties uz
darba tirgus pétijumiem un konsultacijam ar darba dev€jiem un praktiz€josSiem specialistiem.
Absolventu, studentu un augstskolas macibspéku ieteikumiem ir bitiska nozime studiju procesa
pilnveidosana.

Sobrid Tpasa uzmaniba tiek veltita vienai no izplatitakajam aktiva studiju darba metodem —
situacijas uzdevumu jeb situaciju analizei (case studies), kur galvenokart tiek izmantots arvalstu un
vietgjo uznémumu faktologiskais materials. Jaatzimeé, ka macibspeki programmu ietvaros ir
izstradajusi virkni situacijas uzdevumus.

Tomer jaatzist, ka sarezgitakas macibu metodes ir kvalitativi izmantojamas tikai sakot no otra
vai tresa studiju gada, jo imatrikul€to studentu ieprieks€jas pieredzes analize liecina, ka pirmaja
kursa uznemtajiem, tikko vidusskolu beigusajiem (pilna laika studijas) un jau kadu laiku atpakal
skolu absolv&jusajiem (nepilna laika) studentiem trikst pieredzes sarezgitu macibu materialu
izmantoSana.

Viens no programmas mérkiem ir attistit un pilnveidot studéjoso prasmi stradat komanda
saskanoti ar citiem, ko var sasniegt, vari€jot ar dazadam darba formam. Tapéc lielakais Tpatsvars
auditorijas darba tiek likts uz interaktivajam studiju formam: darbu nelielas grupas, studiju darbu
un petijumu projektu izstradasanu to apsprieSanu grupas un publisku aizstavésanu.

Studgjosie pétnieciska darba iemanas ieglst, regulari stradajot ar literatiru un interneta
resursiem, lai sekmigi izstradatu dazadus studiju darbus, prakses atskaiti un bakalaura darbu.
Tadgjadi tiek veicinats ari studentu zinatniski-p&tnieciskais darbs, darbs ar starptautiskajam
zinatniskajam datu bazém, kas pieejamas RTU bibliotéka ar elektronisko pieeju no ORTUS vides.

P&tniecisko darbu studenti prezenté studentu konferencés.

2017./2018. studiju gada RTU studentu zinatniskas konferences ietvaros ari Muitas un nodoklu
studentiem tika rikoti zinatniskie seminari par dazadam nodoklu un saistitiem
jautajumiem. Turklat, pirmaja kopigaja Rigas Tehniskas Universitates Inzenierekonomikas un
vadibas fakultates un Latvijas Universitates Biznesa, vadibas un ekonomikas fakultates studentu
zinatniskaja  konferencé, kas notika 2018.gada 23. un 24. aprili, par vienu
no labako darbu autoriem tika atzita RTU IEVF magistra programmas “Muitas un nodoklu
administréSana” studente Marika Ragucka-Ragovska. Vinas petijuma t€ma “Muitas vertibas un
transfertcenu savstarpg€ja mijiedarbiba”. Studentu zinatniskaja konferencé divas dienas
tika prezenteti vairak ka 30 studentu pétijumi, plasi aptverot dazadas jomas.

Katru gadu tiek organizetas gan Latvijas, gan arvalstu macibspéku vieslekcijas, ka obligata
studiju procesa sastavdala, 2017./2018. studiju gada:

2017.gada 19. lidz 21. septembrim Eiropas Savienibas Robezu parvaldibas programmas
Centralazija (BOMCA) ietvaros SESMI apmeklgja parstavji no Tadzikistanas Muitas dienesta
Muitas macibu centra — Narzibeks Badalovs un Ansori Nozimovs. Vizites laika tika organizétas
vieslekcijas.

2017. gada 21. septembri IEVF notika Ansori Nozimova vieslekcija “Muitas maksajumi un
to veidi” (Types of Customs Payments. Types of Customs Duties), ka arT Narzibeka Badalova
vieslekcija “Cina ar narkotisko vielu nelikumigu apriti Tadzikistanas Republika” (Fight against
Ilicit Circulation of Narcotic Drugs in the Republic of Tajikistan).

2017. gada 15.septembri RTU SESMI apmekl&ja ASV véstniecibas Latvija politikas analitike
Dzina Svitona (Jean Sweeton) un ASV véstniecibas tirdzniecibas jautajumu specialists Guntars
Vi¢manis, lai apspriestu sadarbibas jautajumus, tostarp izglitojosa seminara vai konferences
organizeé$anas iespéjas.

2017.gada 18.oktobri notika Turkmenistanas Muitas macibu centra (Customs Training Cente)
lektora Begenca Meredova vieslekcija “Muitas parbaude un riski” (Customs Inspection and
Customs Risk) un pieredzes apmaina muitas izglitibas jautajumos EK projekta BOMCA-9 ietvaros.
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2017.gada 18.oktobri notika Turkmenistanas Muitas macibu centra (Customs Training
Center) direktora Rejepmirata Geldijeva vieslekcija “Turkmenistanas Muitas dienesta strukttra”
“Structure of the State Customs Service of Turkmenistan” un pieredzes apmaina muitas izglitibas
jautajumos EK projekta BOMCA-9 ietvaros.

2017.gada 9.novembrT vieslekciju ,,Muitas precu kontrole Eirazijas Ekonomiskaja savieniba
un Kirievija” nolasija Krievijas Federacijas prezidenta Tautsaimniecibas un civildienesta
akadémijas Muitas administréSanas un dro$ibas fakultates dekans, profesors, Muitas dienesta
generalmajors Sergejs Cizikovs.

2017.gada 23.novembr notika AS "LatRailNet" parstaves, MNK docentes Dr.oec. Justinas
Hudenko atklata lekcija ,, FinanSu analizes metozu lietoSana”.

2017. gada 6. lidz 10.decembrim SESMI apmekl&ja Minsteres biznesa skolas ( Minster
School of Business) studentu grupa kopa ar dekanu Dirku Kiso. 7-8. decembri RTU IEVF SESMI
organizgja Starptautisko nodoklu ned€lu. Programma vieslekcijas par nodoklu sistému Latvija un
Vacija, finanSu noziegumiem, kopigs seminars par starptautiskajiem nodokliem (International
Taxation), dizaina fabrikas apmekl&jums un citas aktivitates.

2018.gada vasara notika studentu piedalisanas starptautiskaja vasaras skola.

VertesSanas sistéma

Zinasanu veértésanas sistemu RTU katra studiju programma nosaka jaunais Nolikums par
nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitateé (apstiprinats RTU Senata 2017. gada
27.maija s€dé (protokols Nr.610), ka ar1 otra limena profesionalas augstakas izglitibas standarta
prasibas (LR MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu”). Tadgjadi novertésanas kritériji RTU istenotajas studiju programmas tiek veidoti
ta, lai tie izriet€tu no studiju rezultatiem, biitu pamatoti, parbaudami un studgjosajam pieejami, jau
uzsakot studiju programmas apguvi.

StudéjoSo noverteSana RTU balstas konkréta studiju veida un studiju programma, ka ari
katram studiju kursam noteiktajos studiju rezultatos. Studiju kursa paredzétos studiju rezultatus, to
apguves vertéSanas krit€rijus, ka ar parbaudes formu un kartibu nosaka macibspeks (atbilstosi
katras studiju programmas kopg&jiem mérkiem un rezultatiem). ST informacija tiks noradita ari
studiju kursa kalendaraja plana, studiju kursa apraksta, ka arT ir pieejama e-vidé (www.ortus.rtu.lv).
Tas nodrosina to, ka vertéSanas prasibas ir pieejamas studentiem jau macibu kursa sakuma un tiek
ieverots ar1 verteésanas kritériju atklatibas un skaidribas princips.

Studentu zinaSanu vért€Sana nosaciti dalama divas dalas: formativa (veidojo$a) un
summativa (apkopojosa).

VertéSana notiek gan kvalitativaja sistéma, gan kvantitativaja (ballu) sisttma. RTU IEVF
istenoto programmu studiju kursiem, kuri noslédzas ar ieskaiti, gala vért€§jumu
(“ieskaitits/neieskaitits™) veido tikai semestra laika starpparbaudijumos iegiitais veértgjums. Tiem
studiju kursiem, kuri noslédzas ar eksamenu, gala vért€jumu veido, nemot véra atbildiga
macibspéka izstradatos nosacijumus, kas paredz vert€juma noteikSanu no eksamenu vertéjuma un
ne mazak ka viena starpparbaudijuma vertejuma. Turklat, nosakot eksamena gala vertgjumu,
eksamena vertejums nedrikst parsniegt 50% no studiju kursa gala vért€juma. Ja ka dala no studiju
kursa vert€juma tiek ieklauts arT nodarbibu apmekl&jums, tad apmekl&juma vert€jums nedrikst
parsniegt 15% no studiju kursa gala vért€juma. RTU IEVF 1stenoto vairakdaligo studiju kursu gala
vertejumu nosaka ka visu dalu vidgjo sveérto atzimi (saskaitot ieglito atzimju reizinajumus ar
attiecigo studiju kursa dalu apjomu kreditpunktos un rezultatu noapalojot [idz veselam skaitlim).

Stud@joSo sekmiba ir atSkiriga. Biitiskas atSkiribas ir vérojamas starp pilna un nepilna laika
studentiem. Stud&joso sekmiba atspogulots 2.1. tabula.
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2.1.tabula
Studentu sekmiba
Sesiju nokartoja Sesiju nenokartoja
% %
Pilna laika studijas
1. kurss 83 17
2. kurss 83 17
3. kurss 94 6
4. kurss 83 17
Nepilna laika studijas
1. Kurss 75 25
2. kurss 78 23
3. kurss 88 12
4.kurss 91 9
4.kurss (RICMK) 100 0
5. kurss 96 4
5.kurss (RICMK) 73 27
Studiju programmas izmaksas
Programma Gads Dotacija Studiju Kopa Izmaksas
programmai maksa finansgjums uzl
programmai | programmai studentu

Muitas un nodoklu 2017./2018.m.g | 366887.70€ ‘ 497740.55€ ‘824628.25€‘ 5851.99€

administréSana

Programmas finanséjuma avots ir gan valsts budzeta lidzekli (2017./18.m.g. valsts budzeta
finans€jums ir 89 vietas jeb 16,6% no kopgja studentu skaita (537 st.).

2017./2018. studiju gada studiju maksa bija EUR 1700,00 pilna laika studijam un EUR
1100,00 nepilna laika studijam.

Programmas finansu resursus veido:

Valsts finansgjums Ien€mumi no studiju Citi likuma noteiktie
maksas ienakumi
2015./2016.m.g. 18,6% 76,4% 5%
2016./2017.m.g. 15,5% 79,5% 5%
2017./2018.m.g. 16,6% 78,4% 5%

Pieprasijums p&c muitas un nodoklu specialistiem Latvija ir augsts. Tikai VID, nemot véra
personala mainibu ir nepiecieams ik gadu 200-300 jauni darbinieki. So pieprasijumu RTU
nenodrosina, ik gadu VID sanem tikai paris desmitus jauno specialistu.

Studiju programmai “Muitas un nodoklu administré$ana” bakalaura un magistra studiju
Itment ir pieskirtas (izdalitas) tikai 3% no visam RTU budZzeta vietam. Taja pasa laika starp 142
RTU eso$ajam studiju programmam, §1s programmas 2017./2018. studiju gada, nodrosinaja 16%
no visiem RTU ienémumiem no maksas studentiem.

Tas liecina, ka, droSibas joma programmam tiek izdalits nesamérigi mazs budzZeta vietu
skaits un programmas attistas pateicoties plasai maksas studentu piesaistei. Peéc RTU vadibas
noradijuma 2018. gada tika paaugstinata studiju maksa programmai “Muitas un nodoklu
administréSana” (sakot no 2018./2019. studiju gada). Ta rezultata samazinajas art uznpemto maksas
studentu skaits $aja studiju programma.
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Sada situacija muitas izglitibas joma neatbilst ANO, Drosibas padomes, G7 un G20
deklaracijai, Pasaules muitas organizacijas u.c. uzstadijumiem par muitas lomas paaugstinaSanu
robezdroSibas nodroS§inasana un cina pret starptautisko terorismu.

Ka papildus finans€Sanas avotus var minét vél grantus, ligumdarbus, muitas un nodoklu
specialistu kvalifikacijas celSanas kursus, kas papildus nodroSina macibu procesu ar
nepieciesamo tehnisko nodroSinajumu, jaunakajiem metodiskajiem materialiem un rada iesp&jas
studentu apmainai.

Studiju programmas atbilstiba valsts normativajiem aktiem

Atbilstiba izglitibas standartam
Bakalaura profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” atbilst
LR MK noteikumiem Nr.512 ,,Noteikumi par otra [imena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 26.augusta. Salidzino$a analize paradita 2.2. tabula.
2.2.tabula
Studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” atbilstiba otra limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam

Studiju programmas dalas Kopa 160 KP
Studiju priekSmeti:

— Visparizglitojosie studiju priekSmeti 14 KP
— Nozares teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju studiju priekSmeti 39 KP
— Nozares profesionalas specializacijas studiju priek§meti 35 KP
— Profesionalas specializacijas studiju priekSmeti 28 KP
— Humanitarie un socialie studiju priekSmeti 2 KP
— Valodas 4 KP
— Brivas izveles studiju priekSmeti 6 KP
— Prakse 20 KP
Gala/valsts parbaudijums 12 KP

Atbilstiba Latvijas nacionalajiem profesijas standartiem

Profesionalas bakalaura studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” nosléguma
tiek iegiita piekta Iimena profesionala kvalifikacija ,,Muitas iestades struktiirvienibas vaditajs”
vai ,,Nodoklu ekonomists”. Programmas saturs veidots saskana ar specializacijai atbilstoSo
standartu. Programmas satura salidzinajums ar standarta prasibam:

— Profesijas standarts ,,Muitas iestades struktiirvienibas vaditajs” (PS 0279);

— Profesijas standarts ,,Nodoklu ekonomists” (PS 0280).

2018.studiju gada Muitas un nodoklu katedra organiz&ja ekspertu darba grupu, kas
izstradaja prasibas profesijas standartam “Nodoklu ekonomists”. Prasibas tika izstradatas
atbilstoSi Ministru kabineta 2016. gada 27. septembra noteikumiem Nr. 633 “Profesijas standarta,
profesionalas kvalifikacijas prasibu (ja profesijai neapstiprina profesijas standartu) un nozares
kvalifikaciju struktiiras izstrades kartiba” un Valsts izglitibas satura centra 2017. gada aktualiz&tas
profesiju standartu/profesionalas kvalifikacijas prasibu izstrades metodikai. Muitas un nodoklu
katedra nodroSinaja darba grupas praktisko darbibu (sagatavoja standarta projektu un veica
nepiecieSsamo dokumentu izstradi, organiz€ja darba grupas tikSanas). Darba grupa tika iesaistiti
parstavji no FinanSu ministrijas, Valsts ienémumu dienesta, Ekonomikas ministrijas, Latvijas darba
devéju konfederacijas, Latvijas nodoklu konsultantu asociacijas, ka ari citi nozaru eksperti.

Ka pamatojums nodoklu ekonomista profesijas standarta izstrades nepiecieSamibai un
lietderibai ir jaatzimé tas, ka nodoklu sisttma veido pamatu valsts pastavéSanai un budzeta
vajadzibu nodrosSinasanai. NepiecieSams nodrosinat, ka tiek uzlabota darbinieku profesionalitate
un par nodoklu ekspertiem vai konsultantiem gan valsts iestad€s, gan uznémumos strada personas,
kas atbilst nodoklu jomas profesijas kvalifikacijas prasibam. NepiecieSams nodrosinat atbilstosu
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topoSo nodoklu ekspertu un konsultantu sagatavosanu un izglitibu, lai nodroSinatu valsts vajadzibas
un valsts budZeta ien€mumus.

Rezultata tika izstradatas profesionalas kvalifikacijas prasibas, kas tika iesniegtas Valsts
izglitibas satura centra, talakai izskatiSanai Nozaru ekspertu padomé “Uznéméjdarbibas, finansu,
gramatvedibas un administréSanas (vairumtirdznieciba, mazumtirdznieciba un komerczinibas)
nozarg” un Izglitibas un zinatnes ministrija.

Profesionalas kvalifikacijas prasibas nosaka darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamas
prasmes un attiecksmes, zinaSanas un profesionalas kompetences. Nodoklu ekonomisti veic
pienakumus saistiba ar nodoklu jautajumiem, p&ta nodoklus, to ietekmi uz ekonomiku, apkopo,
analiz€ un interpret€ ekonomikas datus, izmanto dazadas petijjumu metodes, parvalda nodoklu
riskus, konsulté nodoklu jautajumos, veic nodoklu administréSanas darbus.

Atbilstiba starptautiskajam profesijas standartam

Lai nodroS$inatu studiju programmas atbilstibu pasaules Itmenim, 2005.gada 8.septembrT tika
parakstits (ka tresais pasaul€) sadarbibas memorands starp RTU un Pasaules Muitas organizaciju
(PMO) (Memorandum of understanding between the World Customs organization (WCO) and Riga
Technical University (RTU) to promote co-operation in the development and provision of world-
class customs training, education, capacity building and research). Sodien pasaulé uz 2018.gadu ir
parakstiti tikai 7 $adi sadarbibas memorandi.

Profesors Aivars Vilnis Krastin$ un Jan Erland Jansson (Muitas un nodoklu katedras arzemju
konsultants) PMO darba grupas sastava piedalijas Pasaules vienoto muitnieku profesiju standartu
izstradasana. Tos 2009.gada PMO Padomes s€de apstiprinaja 177 PMO dalibvalstis. 2009.gada
PMO izveidoja ekspertu komisiju, kuras sastava ietilpa 3 pasaules universitasu un 6 dazadu pasaules
valstu muitu parstavji, lai noteiktu RTU studiju programmu atbilstibu PMO Starptautiskajiem
standartiem (interneta adrese:

http://incu.org/docs/WCO_PICARD_Professional_Standards.pdf). Rezultata RTU studiju
programmas ka pirmas pasaul€ atzitas par atbilstosam vienotajiem PMO profesiju standartiem.

Studéjoso skaits

Kopa bakalaura profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana”
2017./2018.m.g. stude 537 studenti. Studgjoso skaitu specializacija un pa studiju formam un gadiem
dinamika var apskatit 2.3. tabula.

2.3.tabula
Studgjoso skaits programma 2017./2018 studiju gada

1.k. 2.k. 3.k 4.K. 5.k. Pavisam

Studgjoso skaits pilna laika (dienas) 69 93 77 79 - 318
studijas:
., Muitas vadisana” 42 47 53 53 - 195
,, Nodoklu administresana” 27 46 24 26 - 123
nepilna laika (p&c koledzas) studijas: 15 21 36
., Muitas vadisana” 14 16 30
., Nodoklu administresana” 1 5 6
nepilna laika (neklatienes) studijas: 45 41 27 46 24 183
., Muitas vadisana” 30 27 37 12 106
,, Nodoklu administresana” 11 9 12 32

Kopa: | 114 134 104 140 45 537

Kopgjais studentu skaits pa specializacijas virzieniem programma ir Muitas vadiSanas virziena —
331, nodoklu administrésanas virziena — 161, kopa ir 492 studenti (no kuriem 45 vél nav izvélgjusies
specializacijas virzienu.
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Pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoSo skaits

2017./2018. macibu gada 1.kursa tika imatrikuléti:
- 69 pilna laika studenti;
- 45 nepilna laika studenti.

Absolventu skaits

2017./18.m. gada kopa programmu ir absolvéjusi 612 studenti (kops 2006. gada).
Studgjoso, ka arT absolventu skaits bakalaura profesionalaja studiju programma paradits 2.4.
tabula.

2.4. tabula
Studentu un absolventu skaits 2017./18.m.g.
Kopa 2017./18.m.g., no tiem: 101
pilna laika | 69 93 77 79 - 318 69
no tiem:
ar valsts budZzeta finanséjumu 14 31 25 19 89 19
nepilna laika (neklatienes) 45 41 27 61 45 219 18

RTU ir izveidots absolventu Zelta fonds, kura tiek ieklauti izcilakie un spgjigakie RTU
absolventi, vertgjot gan pec akadémiskajiem sasniegumiem, gan sabiedriskajam aktivitatem. Zelta
fonda 2017./2018.m.g. ir ieklauti arT §Ts programmas absolventi Elza Coi¢a, Karina Kezika un
Viktorija Lizunova

Studéjoso aptaujas un to analize

2008.gada RTU ieviesta studiju kvalitates uzraudzibas un nodrosinasanas sist€ma paredz, ka
tiek veiktas regularas studgjoso elektroniskas aptaujas par studiju saturu un macibspéku darba
kvalitati, izmantojot ORTUS vidi.

2017./2018. studiju gada RTU ir mainijusi Studentu anket€Sanas sisteému, ta, tapat ka ieprieks,
ne retak ka reizi semestr1 veic regularas studejoso aptaujas par studiju satura un macibspéku darba
kvalitati. Anketa ir ieklauti 9 jautajumi un ir vieta komentariem, kur students var brivi paust savu
viedokli. Katram jautdjumam ir sesi atbilzu varianti, no kuriem viens — ar visaugstako vertéjumu,
viens — ar viszemako, viens neitrals, ir dalgji piekritu un pilniba piekritu , ka ari pastav iespgja
nevertét (nav vertgjuma). Ja lekcijas un praktiskos vai laboratorijas darbus isteno divi dazadi
macibspéki, students sanem divas anketas — par katru macibspéku atseviski.

Atbildes ir jasniedz uz sadiem jautajumiem:

1. Pirmaja nodarbiba macibspéks iepazistinaja ar studiju kursa programmu, informé&ja par

to, ka tiks vertéti studiju rezultati, un izskaidroja, kur tie biis nepieciesami nakotng;

2. Macibspeks studiju kursa sniedza visu nepiecieSamo atbalstu, lai palidz&tu studentam

sasniegt defin€tos studiju rezultatus;

3. Macibspeks veicinaja radosu domasanu (inovacijas, zinatniska pétnieciba) un teorijas

sasaisti ar praksi;

4. Macibspeks ieteica macibu lidzeklus (videolekcijas, gramatas u.c.), ieteiktie macibu

lidzekli bija pieejami un tie palidzgja apgit studiju priekSmetu;

5. Vai bija iespgjams savlaicigi sanemt macibspéka konsultacijas (konsultaciju laiki bija

noraditi arT e-studiju vide);

6. Studiju kursa saturs nedublgjas ar citu priekSmetu. Ja dublgjas, sadala “Komentari”
noradiet, ar kuru;

Macibspéeka attiecksme pret studentiem bija lietiska un pretimnakosa’
Cik lielu dalu no nodarbibas esat apmeklgjis?

. Vai macibspékam bija labas pedagogiskas prasmes:

0. Komentari.
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Anketas tiek aizpilditas anonimi, lai sniegtie atbilzu varianti nevarétu ietekmét pasniedz€ja
attieksmi pret konkréto studentu vai studentu grupu un tiktu sasniegts mérkis — sanemt studentu
objektivu vertgjumu.

Anket€Sanas rezultati par konkréto programmu tiek apkopoti un izmantoti programmas
kvalitates uzlaboSana. AnketéSanas un rezultatu analizes procesa aktivi piedalas pasi studenti un
IEVF studentu pasparvalde.

Anketesanas rezultati pilniba pieejami katram konkr&tajam macibspékam par savu istenoto
studiju priekSmetu, macibspéka struktirvienibas vaditajam un studiju programmu direktoriem par
savas studiju programmas TstenoSana iesaistitajiem macibspékiem, ka arT Studentu parlamenta
parstavjiem.

legiitos rezultatus ripigi analiz€jot un izvertgjot, tiek pienemti attiecigi 1€mumi studiju
kvalitates uzlaboSanai. Aptauju rezultati tiek salidzinati ar ieprieks€ja perioda rezultatiem.

2017./2018.studiju gada, analizgjot stud€joso aptaujas rezultatus, tika izdariti $adi nozimigakie
secinajumi:

— bakalaura studiju pasniedz€ju (kopa 21) vid&jais vertejums ir 81,56 %;

— Stata pasniedz&ju (kopa 6) vid&jais vertejums ir 88,45%;

— viespasniedz&ju (kopa 15) vidgjais vertejums ir 74,67%;

— vairaki studiju kursi dublgjas sava starpa (péc studentu domam tadi bija tris);

— viszemak novertéts bija jautajums par macibu priekSmeta gala parbaudijuma summara
vértéjuma izskaidroganu. Seit secinam, ka nepiecie$amas ir papildus apmacibas
pasniedzgjiem par summara vert§juma pielietosanu (un ta izskaidroSanu);

— otrs zemakais novertejums bija par macibspéka sp&ju palidzet studentam sasniegt
definétos studiju rezultatus;

— visaugstak noverteta ir ieteikto macibu lidzeklu pieejamiba (ta ka studentu apmacibu
muitas joma veic tikai RTU, arT starptautiska literatlira muitas joma praktiski nav pieejama, tapec,
lai nodro$inatu studentus ar macibu literattiru tiesi specialajos priekSmetos, katedra tiek veikts plass
darbs macibu literatiiras sagatavoSana un izdo$ana. Dala gramatu tiek izsniegta studentiem, ka ar1
izveidota ORTUS vide. Tapat studentiem ir pieejama jaunaka informacija muitas joma, kas tiek
sagatavota muitas specialistu un muitnieku kvalifikacijas paaugstinasanas kursu vajadzibam, -
secinam, ka Sogad esam panakusi daudz augstaku noveértejumu);

—  Stata pasniedz€ju pretimnakosa, lietiska attiecksme, ka arT to pedagogiskas prasmes ir augstu

novertetas.

Secinam, ka kopuma sanemtie rezultati ir pozitivi, jo pienemot, ka % ir atzimes, vidgjais
vertejums ir gandriz 8 (loti labi). Tomér katram macibspékam ir iesp&ja novertét sava darba
rezultatus un veikt studiju kvalitati uzlabojosus pasakumus.

Atseviskiem pasniedzgjiem bija ieteikums vairak izmantot audiovizualos uzskates lidzeklus,
ka arT ievietot macibu materialus RTU ORTUS vidg, kas Sogad, sprieZot p&c aptaujas rezultatiem,
ir pemts vera.

Tapat, nemot veéra studentu izteiktas piezimes, vairakos macibu priekSmetos tiks nomainiti
pasniedzgji, ka arT tiks izskatits jautajums par studiju priekSmetu dublésanos un katra macibspéka
personisko ieinteres€tibu palidzet studentam tomér sasniegt definétos studiju rezultatus.

Absolventu aptaujas un to analize

2018.gada janvari tika veiktas kartjas absolventu aptaujas, no 7 studiju programmas
absolventiem, anketas aizpildija tikai 3 (42.86%), tapéc sikaku analizi neveicam, bet vasara no 123
potencialajiem absolventiem anketas aizpildija 65 (52.85%). 2017./2018. studiju gada RTU ir
mainfjusi Studentu anketéSanas sistému, netiek liktas atzimes 5 ballu vért§juma, bet gan
absolventam ir jasniedz atbilde uz uzdoto jautajumu, izvéloties atbildes — pilniba nepiekritu, dalgji
nepiekritu, neitrals vertejums, dal€ji piekritu, pilniba piekritu vai nav vertejuma.

Saskaitot kopa vidgjos vertéjumus uz 12 jautajumiem, nonakam pie 78,5% vidgja absolventu
vertejuma par studiju programmu. Uzskatam, ka tas ir loti labs raditajs.
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Zemak noverteto tris atbilzu vidéjais raditajs bija virs 60%, kas nozimé, ka jastrada ir pie
programmas absolventiem iegilistamajam teorétiskajam un praktiskajam iemanam, ka arT ir jauzlabo
nodarbibu planojums. Divas atbildes ir skala virs 70%, kas nozimé, ka studenti ir apmierinati ar
praktisko nodarbibu attiecibu studijas un ieteiktu So programmu citiem. SeSas atbildes ir skala virs
80%, kas nozime, ka ar loti labi ir novértéta izvéleta studiju programma, telpas, kuras notika
lekcijas, bijusi arT pieejama macibu literattira, tai skaita, macibspéki ievietoja savus materialus e-
studiju vide. Visaugstak, ar 90%+, tika novertets auditoriju paliglidzeklu nodro$inajums.

Programmas, studiju procesa, ieglito zinasanu un praktisko iemanu veértejums absolventu
skatfjuma katru gadu cita aspekta parada nepiecieSamibu parskatit studiju programmas saturu un
tas istenoSanu, kas regulari tiek ari darits. Visus aptaujas iegiitos rezultatus programmas
administracija izmanto studiju procesa pilnveidosSana.

2.3.Magistra profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana”

Studiju programmas apraksts

Studiju virziens ir akreditets 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai sanemta studiju virziena akreditacijas lapa Nr.99
(Studiju akreditacijas komisijas s€des 2013.gada 5.junija 1émums Nr.101) par tiesibam istenot
akredit€to studiju virzienu ,,Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba”, kur viena no se$am studiju
programmam ir profesionala magistra studiju programma ,,Muitas un nodoklu
administrésana”(47861), ar profesionala magistra gradu muitas un nodoklu administrésana un
nodoklu ekonomista vai muitas iestades strukttrvienibas vaditaja kvalifikacijas iegiiSanu Riga, bet
2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada 26. augusta Ministru kabineta noteikumos Nr.512
“Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”, tika izdaritas
izmainas studiju programmas, par ko sanemta jauna studiju virziena akreditacijas lapa Nr.24
(studiju akreditacijas komisijas sedes 2013. gada 5. junija [émums Nr.101 un Studiju akreditacijas
komisijas s€des 2016. gada 25. augusta Iémums Nr.23-A.

2010.gada 26.janvari Rigas Tehniskas universitates (RTU) magistra profesionalo studiju
programma ,Muitas un nodoklu administréSana”, kas attistita sadarbiba ar Pasaules Muitas
organizaciju (PMOQO), ka pirma pasaulé tika atzita ka atbilstosa vienotajiem PMO
starptautiskajiem profesiju standartiem Stratégisko vaditaju/ Lideru limenim (Strategic
Managers/Leaders) par ko sanemts atbilstoss sertifikats. Sis sertifikats dod iesp&ju lietot PMO logo
uz RTU Muitas un nodoklu katedras sagatavotajam macibu gramatam un macibu lidzekliem, ka ar1
vienlaikus ar augstakas izglitibas diplomu pasniegt PMO un RTU sertifikatu (anglu valoda) par
programmas atbilstibu pasaules ITmenim.

Tapat studiju programma ir veidota sadarbiba ar Valsts ien€mumu dienesta (VID) nodoklu un
muitas iestazu, ka arT uznémeéjdarbibas parstavjiem ta, lai studenti iegiitu padzilinatas zinasSanas par
So iestazu un uznémumu darbibu un prastu tas pielietot prakse, ka art butu kompetenti patstavigi
analizét informaciju, pienemt Iémumus un paradit, ka izprot profesionalo &tiku.

Magistra profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administré$ana” ir unikala
Latvija. Pavisam Eiropas Savieniba (ES) starptautiskaja izglitibas telpa ir tikai divas $adas magistru
programmas.

Magistra profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administré$ana” nosléguma
tiek ieglits magistra profesionalais grads muitas un nodoklu administré$ana, bet papildus apgistot
programmu 80 KP apjoma ari piekta Itmena profesionala kvalifikacija ,,Muitas iestades
struktlrvienibas vaditajs” vai ,,Nodoklu ekonomists”.

Magistra profesionalo studiju programmu ,,Muitas un nodoklu administré$ana” isteno pilna
laika klatien& un nepilna laika neklatiené. Programma imatrikul€ pretendentus ar:

1) profesionalais bakalaura grads muitas un nodoklu administré$ana, vai tam pielidzinama izglitiba
(40KP);
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2) profesionalais bakalaura grads un/vai 2.limena profesionala augstaka izglitiba ekonomikas,
vadibas un administréSanas, tiesibu zinatnes, inZenierzinatnes un tehnologijas, raZzoSanas un

parstrades vai btivniecibas tematiskajas jomas (60KP);
3) socialo zinatnu bakalaura akadémiskais grads, vai tam pielidzinama izglitiba (80KP).

Pamatdati par studiju programmu

Studiju programmas nosaukums

Muitas un nodoklu administrésana

Identifikacijas kods

IGMO

[zglitibas klasifikacijas kods

47861

Studiju programmu grupa

IEkonomika un vadibzinatne

Studiju programmas veids un
[imenis

Magistra profesionalas studijas

|Augstakas izglitibas studiju
virziens

leks&ja drosiba un civila aizsardziba

Studiju virziena direktors

|Aivars Vilnis Krastin$ - Doktors, Profesors

IAtbildiga struktiirvieniba

Muitas un nodoklu katedra

Programmas direktors

Aivars Vilnis Krastins - Doktors, Profesors

Profesijas klasifikacijas kods

1213 11, 2631 09

[steno$anas forma

Pilna laika, Nepilna laika (neklatienes)

IstenoSanas valoda Latviesu

IApraksts 7.ltmenis

IAkreditacija 05.06.2013 - 04.06.2019; Akreditacijas lapa Nr. 24
1. variants

IApjoms kreditpunktos 40.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 1,0; Nepilna laika stud. (vakara) - 1,5; Nepilna laika stud. (nekl.) -
1,5

leglistamais grads un kvalifikacija

profesionala magistra grads muitas un nodoklu administré$ana

legutas kvalifikacijas limenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras
(LKI) 7. Iimenis

INepiecieSama ieprieksgja izglitiba

profesionala bakalaura grads muitas un nodoklu administré$ana, vai tam pielidzinama
izglitiba

2. variants

IApjoms kreditpunktos

80.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 2,0; Nepilna laika stud. (vakara) - 2,5; Nepilna laika stud. (nekl.) -
2,5

leglistamais grads un kvalifikacija

profesionala magistra grads muitas un nodoklu administréSana un nodoklu ekonomista
vai muitas iestades struktiirvienibas vaditaja kvalifikacija

legtitas kvalifikacijas limenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
(LKI) 7. Iimenis; Latvijas profesionalo kvalifikaciju 5. limenis

INepiecieSama ieprieksgja izglitiba

socialo zinatnu bakalaura akadémiskais grads, vai tam pielidzinama izglitiba

3. variants

IApjoms kreditpunktos

60.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 1,5; Nepilna laika stud. (vakara) - 2,0; Nepilna laika stud. (nekl.) -
2,0

legiistamais grads un kvalifikacija

profesionala magistra grads muitas un nodoklu administré$ana

legutas kvalifikacijas limenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
(LKI) 7. Iimenis

INepiecieSama ieprieksgja izglitiba

profesionala bakalaura grads un/vai 2.limena profesionala augstaka izglitiba
lekonomikas, vadibas un administrésanas, tiesibu zinatnes, inZenierzinatnes un
tehnologijas, razoSanas un parstrades vai biivniecibas tematiskajas jomas

Ka jau minéts, magistra profesionalo studiju programma ,Muitas un nodoklu
administréSana” ir unikala Latvija un ar1 starptautiskaja izglitibas telpa Eiropas Savieniba (ES) ir
tikai dazas I1dzigas programmas, lidz ar to varam teikt, ka programmas absolventu konkurétspgja ir
loti augsta. Vienlaikus ar profesionalo magistra diplomu, absolventi iegtist ari PMO sertifikatu, kas
apliecina, ka apgiita studiju programma atbilst PMO starptautiskajiem standartiem.
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Studiju programmas saturs

Magistra profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” struktiira
un citi formalie nosacijumi atbilst valsts normativajos aktos un RTU Senata Iémumos noteiktajam
prasibam.

Magistra profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administré$ana” apjoms un
ilgums ir atspogulots 2.5. tabula.

2.5. tabula
Magistra profesionalo studiju programmas apjoms un ilgums
Studiju veids Studiju ilgums PLK, NLN, NLK
.. D . . ) 1.0/15/15
Magistra profesionalas programmas apjoms ir 40 KP;
Magistra profesionalas programmas apjoms ir 60 KP; 15720720
Magistra profesionalas programmas apjoms ir 80 KP. 20725125

PLK - pilna laika klatienes; NLN - nepilna laika neklatienes; NLK - nepilna laika klatienes.

Katra studiju gada ir 2 semestri, katra semestra ilgums ir 20 ned€las — 16 studiju ned€las un
4 nedglas ilga sesija.

Studiju programmas istenoSanas vieta un veids:
Riga: pilna laika klatiene; nepilna laika neklatiene.

Izpildot studiju programma noteiktas prasibas, absolventiem tiek pieskirts profesionalais
magistra grads muitas un nodoklu administré$ana (40 un 60 KP programma). Savukart, absolvgjot
magistra programmu ar ieprieks ieglitu socialo zinatnu magistra gradu (80 KP programma), papildus
tiek iegiita piekta limena profesionala kvalifikacija ,,Nodoklu ekonomists” vai ,,Muitas iestades
struktiirvienibas vaditajs”.

Absolvgjot magistra profesionalo studiju programmu ,,Muitas un nodoklu administrésana”
talak izglitibu var turpinat doktorantiira.

Studiju kursu un modulu apraksti

Studiju kursu un modulu apraksti atrodami RTU Studiju programmu registra
https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub/open_123

Studiju programmas organizacija

2017./2018. macibu gada RTU IEVF un Rigas Biznesa skola (RBS) tika augstu novertetas
Eduniversal starptautiskaja universitasu un biznesa skolu reitinga («Eduniversal Business Schools
Rankingy) un jau otro reizi ierindojoties 4 palmu liga, (iepricks€ja gada tas notika pirmo reizi), kas
apzime 1pasi augstu akade€miskas institticijas Itmeni, izcilu kvalitati un spécigu starptautisko ietekmi
biznesa un vadibas izglitiba. Kopuma reitingu veido 5 palmu ligas.

RTU IEVF istenota magistru studiju programma “Muitas un nodoklu administré$ana”
2014./2015. studiju gada ierindota 39. vieta, 2015./2016. studiju gada — 37. vieta un 2016./2017.
studiju gada — 35. vieta,_2017./2018. studiju gada — 34. vieta starp pasaules 50 labakajam
universitaSu un biznesa skolu programmam nodoklu administré$anas joma, Tas ir izcils
novértegjums RTU IEVF un Rigas Biznesa skolai kopigi piedaloties starptautiskaja Eduniversal
magistra studiju programmu reitinga.

Reitinga rezultati pierada RTU IEVF un RBS magistra studiju programmu augsto
starptautisko konkurétspéju dazadas jomas.

Eduniversal ir Francijas reitingu agentiiras un konsultaciju kompanijas “SMBG” veidots
reitings. Ta ir organizacija, kas specializ§jas augstakas izglitibas un profesionalas orientacijas
jautajumos. Ik gadu ta veido 1000 labako universitasu un biznesa skolu reitingu vairak ka 150
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valstis, ka arT reitingu pasaules méroga, kura ietilpst 4000 magistranttiras un MBA programmas 30
dazados specializacijas virzienos.

Eduniversal mérkis ir izveidot sarakstu ar labakajam augstskolam, kas palidz&tu studentiem
izveleties piemérotakas pasaules universitates un biznesa skolas, balstoties uz atzitu izglitibas
ekspertu rekomendacijam. Vel viens bitisks reitinga mérkis ir atbalstit un veicinat studentu un
akadémiska personala mobilitati. Vairak informacijas par reitingu — http://www.eduniversal-
ranking.com/

Studiju programmas praktiska istenoSana

Magistra profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administrésana” studiju
process tiek organizets auditorijas, datoru zales, laboratorijas un prakses vietas.

Studiju process tiek veidots ka aktivs, studentam saistoSs process, taja ietilpst — lekcijas,
seminari, diskusijas, situaciju un praktisko uzdevumu risinasana, individualais un grupu darbs, t.sk.
ar1 pétnieciskais darbs, vizites uz uznémumiem un izbraukuma nodarbibas, prakse, darba devéju
parstavju vieslekcijas.

P&c akreditacijas laika sanemta Novértésanas ekspertu komisijas zinojuma ir veikta studiju
kursu programmu parstradasana un uzlaboSana, ka ari studiju kursu integracija, ta pieméram,
sveSvalodu integracija macibu priekSmetos gan stimulgjot stud€josos apgiit svesvaloda publicétu
macibu literatiiru, gan piesaistot vieslektorus no arzemeém.

Studiju programma tas realizacijas procesa tiek papildinata un aktualizéta, pamatojoties uz
darba tirgus pétijumiem un konsultacijam ar darba dev€jiem un praktiz€joSiem specialistiem.
Absolventu, studentu un augstskolas macibspeku ieteikumiem ir biitiska nozime studiju procesa
pilnveidosana.

Nepartraukti programmas ietvaros tieck domats par studiju formu un procesa pilnveidoSanu.
Parmainas ir orientétas galvenokart uz maciSanas stila nomainiSanu ar ,,maciSanu macities” un
informacijas tehnologiju integrésanu vadibas lémumu pienemsana.

Viens no programmas mérkiem ir attistit un pilnveidot studgjoSo prasmi stradat komanda
saskanoti ar citiem, ko var sasniegt, vari€jot ar dazadam darba formam. Tapéc lielakais 1patsvars
auditorijas darba tiek likts uz interaktivajam studiju formam: darbu nelielas grupas, studiju darbu
un pétijumu projektu izstradasanu to apsprieSanu grupas un publisku aizstavésanu.

Katru gadu tiek organizetas gan Latvijas, gan arvalstu macibspéku vieslekcijas, ka obligata
studiju procesa sastavdala, 2017./2018. studiju gada:

2017.gada 9.oktobri notika vieslekcija Ernst & Young Baltic SIA programmas “Muitas un
nodoklu administré$sana” magistratiiras 1.kursa studentiem. Vieslekcijas téma “Konvenciju
piemérosana fizisko personu ienakumiem un dubultas nodoklu uzlikSanas novérsana”.

2017.gada 23.o0ktobr1 vieslekcija par transferta cenam magistra programmas “Muitas un
nodoklu administréSana” studentiem uznémuma Deloitte Latvia.

2017.gada 30.0ktobr1 magistra programmas “Muitas un nodoklu administré$ana” studenti
piedalfjas vieslekcija Finandu ministrija (FM), kur valsts sekretara vietnieks Ilmars Snucins
prezentgja studentiem jauno Nodoklu stratégiju 2018.g.-2021.g.

Veértésanas sistema

2017./2018. studiju gada RTU Senats Studiju rezultatu veért€Sanas nolikumu ir pienemis
jauna redakcija.

Zinasanu vértesanas sistéemu RTU katra studiju programma nosaka Nolikums par
nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitateé (apstiprinats RTU Senata 2017. gada
27.maija s€dé (protokols Nr.610), ka art otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas standarta
prasibas (LR MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu’). Tadgéjadi novertésanas kriteriji RTU istenotajas studiju programmas tiek veidoti
ta, lai tie izriet€tu no studiju rezultatiem, biitu pamatoti, parbaudami un studgjosajam pieejami, jau
uzsakot studiju programmas apguvi.
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Studéjoso novértésana RTU balstas konkréta studiju veida un studiju programma, ka art
katram studiju kursam noteiktajos studiju rezultatos. Studiju kursa paredzgtos studiju rezultatus, to
apguves vertéSanas kriterijus, ka art parbaudes formu un kartibu nosaka macibspeks (atbilstosi
katras studiju programmas kop&jiem mérkiem un rezultatiem). ST informacija tiks noradita ari
studiju kursa kalendaraja plana, studiju kursa apraksta, ka arT ir pieejama e-vide (www.ortus.rtu.lv).
Tas nodrosina to, ka vértéSanas prasibas ir pieejamas studentiem jau macibu kursa sakuma un tiek
ieverots ar1 verteésanas kritériju atklatibas un skaidribas princips.

Studentu zinaSanu veért€Sana nosaciti dalama divas dalas: formativa (veidojo$a) un
summativa (apkopojosa).

VertéSana notiek gan kvalitativaja sistéma, gan kvantitativaja (ballu) sisttma. RTU IEVF
istenoto programmu studiju kursiem, kuri noslédzas ar ieskaiti, gala vért§jumu
(“ieskaitits/neieskaitits™) veido tikai semestra laika starpparbaudijumos iegiitais veértgjums. Tiem
studiju kursiem, kuri noslédzas ar eksamenu, gala veért€§jumu veido, nemot vera atbildiga
macibspéka izstradatos nosacijumus, kas paredz vert€juma noteikSanu no eksamenu vertéjuma un
ne mazak ka viena starpparbaudijuma vért€juma. Turklat, nosakot eksamena gala vertgjumu,
eksamena vertejums nedrikst parsniegt 50% no studiju kursa gala vértéjuma. Ja ka dala no studiju
kursa vert€juma tiek ieklauts arT nodarbibu apmekl&jums, tad apmekl&juma vert€jums nedrikst
parsniegt 15% no studiju kursa gala vért€§juma. RTU IEVF 1stenoto vairakdaligo studiju kursu gala
vertejumu nosaka ka visu dalu vid€jo svérto atzimi (saskaitot ieglito atzimju reizinajumus ar
attiecigo studiju kursa dalu apjomu kreditpunktos un rezultatu noapalojot Iidz veselam skaitlim).

Profesionala magistra studiju programmas ‘“Muitas un nodoklu administré$ana” studgjoso
sekmiba ir atSkiriga. Biitiskas atSkiribas ir vérojamas starp pilna un nepilna laika studentiem.
Studéjoso sekmiba atspogulots 2.6. tabula.

2.6.tabula
Studentu sekmiba
Sesiju nokartoja Sesiju nenokartoja
% %
Pilna laika studijas
1. kurss (RIGMO) 95 5
1. kurss (RIGMP) 100 0
2. kurss (RIGMP) 100 0
3. kurss (RIGMB) 100 0
Nepilna laika studijas
1. kurss (RIGMOQ) 86 14
2. kurss (RIGMO) 33 67
1. kurss (RIGMB) 67 33
2. kurss (RIGMB) 100 0
3. kurss (RIGMB) 75 25
1. kurss (RIGMP) 100 0
2. kurss (RIGMP) 100 0

Studiju programmas izmaksas

Programmas finanséjuma avots ir gan valsts budzeta lidzekli (2017./2018.m.g. programmas
studentiem valsts budzeta finans€jums ir 45 vietas (kopa 93 studenti), jeb 48,38% no kopgja
studentu skaita. Japiezimé, ka tikai ar 2011./2012.m.g. magistra programmai tika pieskirts valsts
dotaciju budzeta finans€jums. Stud€josie var izmantot studiju un stud€josSo kreditus Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.


http://www.ortus.rtu.lv/
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Dotacija Studiju Kopa Izmaksas uz 1
Programma Gads | programmai maksa finans€jums studentu
programmai programmai
Muitas un nodoklu 2017./ | 253429.79€ 48889.53€ 302319.32€ 8777.98€
administréSana — 2018
profesionalais
magistrs

Magistra profesionalo studiju programmas maksa 2017./2018.studiju gada ir 1900€ pilna laika
(dienas) un 1300€ nepilna laika (neklatienes).

Programmas faktiskos finanSu resursus veido:
Valsts finansgjums Citi likuma noteiktie

ienakumi

Ien€mumi no studiju
maksas
| 46,62% | 5%

2017./2018.m.g. | 48,38%

Ka papildus finanséSanas avotus var minét vél grantus, l[igumdarbus, muitas un nodoklu
specialistu kvalifikacijas celSanas kursus, kas papildus nodro§ina macibu procesu ar nepiecieSamo
tehnisko nodro$§inajumu, metodiskiem materialiem un rada iesp€jas studentu apmainai.

Studiju programmas atbilstiba valsts normativajiem aktiem

Atbilstiba izglittbas standartam

Magistra profesionalo studiju programma ,,Muitas un nodoklu administréSana” atbilst
LR MK noteikumiem Nr.512 ,,Noteikumi par otra l[imena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu”, kuri apstiprinati 2014. gada 26. augusta.

Atbilstiba Latvijas nacionalajiem profesijas standartiem

Magistra profesionalo studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administrésana” (100 KP)
nosléguma tiek iegiita piekta limena profesionala kvalifikacija ,,Muitas iestades struktiirvienibas
vaditajs” vai ,,Nodoklu ekonomists”. Programmas saturs veidots saskana ar specializacijai
atbilstoSo standartu. Programmas satura salidzinajums ar standarta prasibam:

— Profesijas standarts ,,Muitas iestades struktiirvienibas vaditajs” (PS 0279);
— Profesijas standarts ,,Nodoklu ekonomists” (PS 0280).

Profesijas standarti atspogulo darba devéju vélmes un studiju programmas saturs veidots
saskana ar atbilstoSo profesiju standartiem un ir pilniba izpilditas to prasibas, par ko ar1 liecina VID
atsauksmes un Latvijas Republikas (LR) Saeimas Aizsardzibas, iekslietu un korupcijas noverSanas
komisijas korespondence saistiba ar studiju programmas attistibu.

Atbilstiba starptautiskajam profesijas standartam

Lai nodrosinatu studiju programmas atbilstibu pasaules Itmenim, 2005.gada 8.septembri
tika parakstits (ka treSais pasaul€) sadarbibas memorands starp Pasaules Muitas organizaciju un
RTU (Memorandum of understanding between the World Customs organization (WCO) and Riga
Technical University (RTU) to promote co-operation in the development and provision of world-
class customs training, education, capacity building and research). Muitas un nodoklu katedras
vaditajs, profesors Aivars Vilnis Krastin§ un Jan Erland Jansson (Muitas un nodoklu katedras
arzemju konsultants) PMO darba grupas sastava piedalijas Pasaules vienoto muitnieku profesiju
standartu izstradasana. Tos 2009.gada PMO Padomes séd¢ apstiprinaja 177 PMO dalibvalstis.

2009.gada PMO izveidoja ekspertu komisiju, kuras sastava ietilpa 3 pasaules universitasu
un 6 dazadu pasaules valstu muitu parstavji, lai noteiktu RTU studiju programmu atbilstibu PMO
Starptautiskajiem standartiem (interneta adrese:

http://incu.org/docs/WCO_PICARD_Professional_Standards.pdf). Rezultata RTU studiju

programmas ka pirmas pasaul€ atzitas par atbilstoS§am vienotajiem PMO profesiju standartiem.



http://incu.org/docs/WCO_PICARD_Professional_Standards.pdf
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2011.gada janvari Eiropas Komisija (EK/DG TAXUD - European Commision Taxation and
Customs Union) ir izveidojusi darba grupu ar mérki izstradat visam ES dalibvalstim vienotas
muitnieku studiju programmas magistru un bakalauru limenim, atbilstos§i PMO vienoto
starptautisko standartu prasibam. Sis darba grupas sastava bija ieklauti ari RTU parstavji — profesors
A.V Krastin$ un J.E.Jansson. Profesors A.V.Krastin$ piedalas PMO PICARD programma, kuras
ietvaros pasreiz tiek pilnveidoti pasaules valstu muitnieku vienotie profesiju standarti.

Lidz ar to, Iidzdaliba muitas izglitibas sist€émas veidoSana gan ES, gan visa pasaulg, lauj
operativi pilnveidot un attistit RTU studiju programmas atbilstosi jaunakajam starptautiskajam
prasibam un dod iesp&ju tas izmantot ka paraugu un sniegt atbalstu citu valstu muitnieku studiju
programmu izveidoSana un pilnveido$ana atbilstosi PMO standartiem.

Studéjoso skaits

Kopa magistra profesionalo studiju programma ,Muitas un nodoklu administréSana”
2017./2018.m.g. stud€ 93 studenti. Studgjoso skaita dinamiku var apskatit 2.7.tabula.

2.7. tabula
Studéjoso skaits 2017./2018.studiju gada
1.k. 2.k. 3.k. Pavisam
Stud€joso skaits programma:
pilna laika studijas 49 7 2 58
no tam valsts finansétas budzeta vietas 36 7 2 45
nepilna laika (neklatienes) studijas 27 5 3 35
Kopa: 93

Pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits

2017./2018.macibu gada 1.kursa tika imatrikulé&ti:
- 49 pilna laika studenti;
- 27 nepilna laika studenti.

Absolventu skaits

2006.gada bija pirmais studiju programmas ,,Muitas un nodoklu administréSana” profesionalo
magistru izlaidums. No 2012./13.m.g. 1idz2017./18.m.g. pavasarim kopa programmu ir absolvéjusi
183 studenti.

Studgjoso, ka ar absolventu skaits magistra profesionalo studiju programma paradits 2.7.
tabula.

2.7. tabula
Studentu un absolventu skaits 2017./2018.m.g.
Macibu gads 1.k. 2.k. 3.k. | Absolventi
Kopa 2017./18.m.g., no tiem: 37 36 6 42
pilna laika 49 7 2 31
nepilna laika (neklatienes) 27 5) 3 4

RTU ir izveidots absolventu Zelta fonds, kura tiek ieklauti izcilakie un sp&jigakie RTU
absolventi, vertgjot gan pec akadémiskajiem sasniegumiem, gan sabiedriskajam aktivitatem.
2017./2018.m.qg. ir ieklauti arT §is programmas SeSi (1) absolventi Girts Feldbergs, Karlis Orleans,
Marika Ragucka-Ragovska, Rihards Paze, Roberts Kuzmins un Valentina Bizna
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Stud&joSo aptaujas un to analize

2017./2018. studiju gada RTU ir mainijusi Studentu anket€Sanas sisteému, ta, tapat ka ieprieks,
ne retak ka reizi semestr1 veic regularas studéjoso aptaujas par studiju satura un macibspéku darba
kvalitati. Anketa ir ieklauti 9 jautajumi un ir vieta komentariem, kur students var brivi paust savu
viedokli. Katram jautajumam ir sesi atbilzu varianti, no kuriem viens — ar visaugstako veértéjumu,
viens — ar viszemako, viens neitrals, ir dalgji piekritu un pilniba piekritu, ka ari pastav iespgja
nevertét (nav vertgjuma). Ja lekcijas un praktiskos vai laboratorijas darbus isteno divi dazadi
macibspeki, students sanem divas anketas — par katru macibspeku atseviski.

Atbildes ir jasniedz uz $adiem jautajumiem:

1. Pirmaja nodarbiba macibspéks iepazistinaja ar studiju kursa programmu, informéja par to,

ka tiks verteti studiju rezultati, un izskaidroja, kur tie biis nepiecieSami nakotng;

2. Macibspeks studiju kursa sniedza visu nepiecieSamo atbalstu, lai palidzétu studentam

sasniegt defin€tos studiju rezultatus;

3. Macibspeks veicinaja radosu domasanu (inovacijas, zinatniska pétnieciba) un teorijas

sasaisti ar praksi;

4. Macibspeks ieteica macibu lidzeklus (videolekcijas, gramatas u.c.), ieteiktie macibu lidzekli

bija pieejami un tie palidzgja apgit studiju priekSmetu;

5. Vai bija iesp€jams savlaicigi sanemt macibspéka konsultacijas (konsultaciju laiki bija

noraditi ar1 e-studiju vide);

6. Studiju kursa saturs nedublgjas ar citu priekSmetu. Ja dublgjas, sadala “Komentari” noradiet,

ar kuru;

7. Macibspéka atticksme pret studentiem bija lietiSka un pretimnakosa;

8. Cik lielu dalu no nodarbibas esat apmeklg&jis?

9. Vai macibspékam bija labas pedagogiskas prasmes;

10. Komentari.

Anketas tiek aizpilditas anonimi, lai sniegtie atbilzu varianti nevarétu ietekmét pasniedzgja
atticksmi pret konkréto studentu vai studentu grupu un tiktu sasniegts mérkis — sanemt studentu
objektivu vertgjumu.

Anket€Sanas rezultati par konkréto programmu tiek apkopoti un izmantoti programmas
kvalitates uzlaboSana. AnketéSanas un rezultatu analizes procesa aktivi piedalas pasi studenti un
IEVF studentu pasparvalde.

legtitos rezultatus ripigi analiz€jot un izvert§jot, tiek pienemti attiecigi 1€émumi studiju
kvalitates uzlaboSanai. Aptauju rezultati tiek salidzinati ar ieprieks€ja perioda rezultatiem.

2017./2018.studiju gada, analiz€jot studejoSo aptaujas rezultatus, tika izdariti $adi nozimigakie
secinajumi:

— magistru studiju pasniedz&ju (kopa 5) vidgjais vert&jums ir 85,37 %;

— Stata pasniedz&ju (kopa 2) vid&jais vértéjums ir 91,5%;

— viespasniedzgju (kopa 3) vidgjais vertejums ir 79,25%;

— viszemak novertets bija jautajums par macibu priekSmeta gala parbaudijuma summara
vértgjuma izskaidrosanu. Seit secinam, ka nepiecieSsamas ir papildus apmacibas visiem
pasniedzgjiem visos studiju Iimenos par summara vertejuma pielietoSanu (un ta izskaidroSanu);

—  visaugstak novertéta ir Stata pasniedz&ju pretimnakosa, lietiska attieksme.

Secinam, ka kopuma sanemtie rezultati ir pozitivi, jo pienemot, ka % ir atzimes, vidgjais
vertejums ir virs 8 (loti labi). Tomeér katram macibspekam ir iesp&ja novertét sava darba rezultatus
un veikt studiju kvalitati uzlabojosus pasakumus.

Tapat, nemot véra studentu izteiktas piezimes par studiju priekSmetu dalu atkartosanos (no
bakalaura limena studijam), tiks aktualiz&ts un uzlabots arf Sis jautajums.

Absolventu aptaujas un to analize

2018.gada jiinija tika veiktas kart&jas absolventu aptaujas, no 33 potencialajiem absolventiem
anketas aizpildija 17 (51.52%). 2017./2018. studiju gada RTU ir mainijusi Studentu anketeSanas
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sistému, netiek liktas atzimes 5 ballu vértéjuma, bet gan respondentam ir jasniedz atbilde uz uzdoto
jautajumu, izvéloties atbildes — pilniba nepiekritu, dalji nepiekritu, neitrals vertejums, dalgji
piekritu, pilniba piekritu vai nav veértéjuma.

Saskaitot kopa vidgjos vertejumus uz 12 jautajumiem, nonakam pie 81.75% vid€ja absolventu
vertejuma par studiju programmu. Uzskatam, ka tas ir loti labs raditajs.

Zemak noverteto Cetru atbilZzu videjais raditajs bija virs 70%, kas nozimé, ka jastrada ir, tapat
ka bakalaura limena studijas, pie programmas absolventiem ieglistamajam teorétiskajam un
praktiskajam iemanam, ka ari ir jauzlabo nodarbibu planojums. Sis atbildes varam izskaidrot ar
studentu dazado sagatavotibas ITmeni magistrantiiras studijam — pie mums macas ekonomisti,
juristi, tehnisko un socialo zinatnu bakalaura studiju absolventi. Piecas atbildes ir skala virs 80%,
kas nozimé, ka studenti ir loti apmierinati ar augstskolas izvéli, lekciju un praktisko nodarbibu
attiecibu studijas, paliglidzeklu nodro$inajumu, pieeju macibu literatiirai. Visaugstak, ar 90%+, tika
novertéta macibspeku materialu ievietoSana e-studiju vide.

Programmas, studiju procesa, iegiito zinasanu un praktisko iemanu vért&jums absolventu
skattjuma katru gadu cita aspekta parada nepiecieSamibu parskatit studiju programmas saturu un
tas 1stenosanu, kas regulari tiek arm darits. Visus aptaujas iegiitos rezultatus programmas
administracija izmanto studiju procesa pilnveidosana.

Studgjoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidosana

Saiknes nodrosSinasanai starp stud€josiem, macibspékiem un programmas administraciju, liela
loma ir IEVF studentu pasparvaldei, kas aktivi piedalas visos min&tajos procesos un veic ikgadgjo
macibspéku noverteésanu.

2.4.0tra Ilmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Ugunsdrosiba
un civila aizsardziba”

Studiju programmas apraksts

Studiju virziens ir akreditets 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai sanemta studiju virziena akreditacijas lapa Nr.99
(Studiju akreditacijas komisijas s€des 2013.gada 5.junija lémums Nr.101) par tiesibam istenot
akredit€to studiju virzienu ,,Iek$€ja drosiba un civila aizsardziba”, kur viena no se$am studiju
programmam ir otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas programma “Ugunsdro$iba un
civila aizsardziba”(46862), ar ugunsdro§ibas un civilas aizsardzibas inzeniera kvalifikacijas
iegliSanu Riga, bet 2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada 26. augusta Ministru kabineta
noteikumos Nr.512 “Noteikumi par otra l[imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,
tika izdarTtas izmainas studiju programmas, par ko sanemta jauna studiju virziena akreditacijas lapa
Nr.24 (studiju akreditacijas komisijas s€des 2013. gada 5. jinija l@mums Nr.101 un Studiju
akreditacijas komisijas sédes 2016. gada 25. augusta [émums Nr.23-A).

Studiju programma izveidota saskana ar LR MK noteikumiem Nr. 512 , Noteikumi par otra
Iimena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 26.augusta".
S studija programma ir unikala un ir vieniga Baltijas valstu regiona. Ugunsdro$ibas un civilas
aizsardzibas specialists var stradat valsts, pasvaldibu, iestazu, organizaciju un komercsabiedribu
ugunsdrosibas, ugunsdzesibas, glabsanas un civilas aizsardzibas dienestos un form&umos, ka ari
brivpratigo ugunsdz&esgju organizacijas. Sie specialisti ir pieprasiti no VUGD puses saskana ar RTU
un VUGD noslégto specialo sadarbibas Iigumu, un katru gadu nepieciesams sagatavot 15-20
ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas inZenierus. Profesionalo studiju programma tiek realizéta
Inzenierekonomikas un vadibas fakultateé Darba un civilas aizsardzibas institiita Riga un
absolventiem tiek pieSkirta ugunsdros$ibas un civilas aizsardzibas inZeniera kvalifikacija.
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Pamatdati par studiju programmu

Studiju programmas nosaukums

Ugunsdrosiba un civila aizsardziba

Identifikacijas kods

11DO

[zglitibas klasifikacijas kods

46862

Studiju programmu grupa

Ekonomika un vadibzinatne

Studiju programmas veids un
[Tmenis

Otra limena profesionala augstaka (inZeniera) izglitiba

IAugstakas izglitibas studiju
\virziens

Ieksgja drosiba un civila aizsardziba

Studiju virziena direktors

|Aivars Vilnis Krasting - Doktors, Profesors

Atbildiga strukttirvieniba

Darba un civilas aizsardzibas instittts

Programmas direktors

Vladimirs Jemeljanovs - Doktors, Profesors

Profesijas klasifikacijas kods 2149 40

Isteno3anas forma Pilna laika

Isteno§anas valoda LatvieSu

IApraksts 6.1Tmenis

IAkreditacija 05.06.2013 - 04.06.2019; Akreditacijas lapa Nr. 24
IApjoms kreditpunktos 60.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 1,5

legistamais grads un kvalifikacija

ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas inzeniera kvalifikacija

legutas kvalifikacijas limenis

Latvijas profesionalo kvalifikaciju 5. limenis

INepieciesama ieprieksgja izglitiba

pirma Iimena profesionala augstaka izglitiba (reflektantiem, kuri absolvg&jusi programmu 80 KP

apjoma, ir jaizpilda papildprasibas vismaz 20 KP apjoma) - 4.profesionalas kvalifikacijas limenis
gunsdrosibas un civilas aizsardzibas joma

Studiju kursu un modulu apraksti
Studiju kursu un modulu apraksti atrodami RTU Studiju programmu registra
https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub/open_130

Studiju programmas

organizacija

Studiju programmas meérkis ir sniegt profesionalo augstako izglitibu ugunsdrosiba un

civilaja aizsardziba, lai nodroSinatu profesijas standartam un 2. Iimena profesionalas augstakas
izglitibas prasibam atbilstoSu teorétisko zinaSanu un praktisko iemanu kopumu, kas lauj sakt
ugunsdros$ibas un civilas aizsardzibas inzeniera profesionalo darbibu.

Nemot véra, ka otra limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
»Ugunsdrosiba un civila aizsardziba” ir unikala Latvija, programmas absolventu konkurétspgja ir
loti augsta.

Studiju programmas praktiska istenoSana

Studenti Saja programma tiek imatrikul&ti tikai pec Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas
koledZu akreditétu programmu pabeigSanas. Atlases kriteriji ir diploma vid&ja atzime péc
koledZas programmas pabeigSanas.

RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” istenotajas studiju programmas katra
programma paredz praksi. Prakses sekmiga istenoSana biitiska nozime ir pirmsprakses seminariem,
kuros studgjosie tiek iepazistinati ar prakses gaitu, uzdevumiem, dokumentaciju. Tiek veikta art
iepriek$¢jo gadu prakses pieredZzu un rezultatu reflektiva izveért€Sana, kas sniedz stud€josSajiem
iespéju katra nakamaja prakses posma pilnveidot savas profesionalas prasmes. Prakses nosléguma
notiek prakses atskaites aizstavéSana, kura vert€ prakses laika sasniegtos rezultatus ar vert§jumu
desmit ballu skala.

Studgjosiem, kas studé Saja profesionalas izglitibas programma ir nepiecieSams apvienot
teorctiskas zinaSanas ar praksi. 1,5 gadu studiju programma ir ieklautas tris prakses:
specializacijas prakse - 1.semestri (5 kreditpunkti) un 2.semestri (11 kreditpunkti) un -
projektesanas prakse - 3. semestri (10 kreditpunkti).
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Praksi organizé Valsts ugunsdz&sibas un glabSanas dienesta struktiirvienibas, ar kuram ir
noslégts specials sadarbibas ligums. Prakses vieta katram studéjosam ir prakses vaditajs no Valsts
ugunsdzesibas un glabSanas dienesta specialistu vidus. Stud&josais prakses beigas iesniedz prakses
parskatu, un prakses vaditaja atsauksmi no prakses vietas. Prakses programmas izpildi vérte DCAI
izveidota komisija, kuru vada Valsts ugunsdzgsibas un glabSanas dienesta amatpersona, nemot véra
vaditaja atsauksmi no prakses vietas, to vérté péc 10 ballu sistémas.

2017./2018. studiju gada prakses atskaites 1. un 2. kursa aizstavéja 49 studenti. Prakses
atskaites aizstavéSanas videja atzime bija ,,7,3”.

Programmas TstenoSana macibspeki izmanto S$adu macibu tehniku: datorus, video
projektorus, kas palidz studentiem kvalitativi apgtt studiju priekSmetus ,,Biivniecibas un
projektéSanas ugunsdrosiba”, , Arkart&jo situdciju vadiba un modelé$ana” un citus. Lai veiktu
laboratorijas darbus studiju kursos ,,Ugunsgréku ekspertize” un ,,Bistamo vielu pielietoSanas
droSiba” ir nopirktas sekojosas iekartas: Optiskais siltumdetektors un gazoanalizators PPE 3000
un citas iekartas. Ierikota macibu laboratorija, kas aprikota ar specialam iekartam, kas dod iesp&ju
veikt praktiskas nodarbibas un analiz€t ugunsdzesanas efektivitati. 2017.2018. gada laboratorija
tika papildinata ar jaunu iekartu, kas dod iesp&ju veikt praktiskas nodarbibas un laboratorijas darbu
par tému: Ugunsaizsardzibas sist€mas- ugunsgreku atklasanas un trauksmes signalizacija.

Vertesanas sistéma

Zinasanu vertesanas sistemu RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras™ katra
studiju programma nosaka Nolikums par nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitaté
(apstiprinats RTU Senata 2017. gada 27.maija s€dé (protokols Nr.610), ka ari otra limena
profesionalas augstakas izglitibas standarta prasibas (LR MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par
otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”). Tadejadi novertéSanas kriteriji
RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” 1stenotajas studiju programmas tiek veidoti ta,
lai tie izriet€tu no studiju rezultatiem, biitu pamatoti, parbaudami un stud€josajam pieejami, jau
uzsakot studiju programmas apguvi.

Studéjoso novertésana RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedra” balstas
konkréta studiju veida un studiju programma, ka ar1 katram studiju kursam noteiktajos studiju
rezultatos. Studiju kursa paredz€tos studiju rezultatus, to apguves vértéSanas krit€rijus, ka ari
parbaudes formu un kartibu nosaka macibspéks (atbilstosi katras studiju programmas kopg&jiem
mérkiem un rezultatiem). ST informacija tiks noradita arT studiju kursa kalendaraja plana (3obrid
izstrades stadija), studiju kursa apraksta, ka ar ir pieejama e-vidé (www.ortus.rtu.lv). Tas nodroSina
to, ka verté€sanas prasibas ir pieejamas studentiem jau macibu kursa sakuma un tiek ieverots art
vert€Sanas kritériju atklatibas un skaidribas princips. Studentu zinasanu veért€Sana nosaciti dalama
divas dalas: formativa (veidojosa) un summativa (apkopojosa).

Vertésana notiek gan kvalitativaja sistéma, gan kvantitativaja (ballu) sisttma. RTU IEVF
“Darba un civilas aizsardzibas katedras” istenoto programmu studiju kursiem, kuri noslédzas ar
ieskaiti, gala vert€§jumu (“ieskaitits/neieskaitits””) veido tikai semestra laika starpparbaudijumos
iegiitais vertejums. Tiem studiju kursiem, kuri noslédzas ar eksamenu, gala veért€jumu veido, nemot
vera atbildiga macibspéka izstradatos nosacijumus, kas paredz vertéjuma noteikSanu no eksamenu
vert§juma un ne mazak ka viena starpparbaudijuma vertejuma. Turklat, nosakot eksamena gala
vertejumu, eksamena vertejums nedrikst parsniegt 50% no studiju kursa gala vertgjuma. Ja ka dala
no studiju kursa vertg§juma tiek ieklauts arT nodarbibu apmekl€jums, tad apmeklgjuma vertejums
nedrikst parsniegt 15% no studiju kursa gala vertejuma. RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas
katedras™ Tstenoto vairakdaligo studiju kursu gala veért€jumu nosaka ka visu dalu vid&jo sverto
atzimi (saskaitot iegiito atzimju reizinajumus ar attiecigo studiju kursa dalu apjomu kreditpunktos
un rezultatu noapalojot [idz veselam skaitlim.

Valsts un gala parbaudijumu formas paredz atbilstoSas zinatnes nozares teorija balstitas
profesionalas kompetences apliecinasanu. RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras™ otra
Itmena profesionalas augstakas izglitibas programma “Ugunsdrosiba un civila aizsardziba” paredz
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valsts parbaudijumu. Valsts parbaudijums tiek organizets saskana ar nolikumu, kura sastavdala ir
diplomprojekta izstradasana un aizstavéSana (10 KP). Diplomprojekts tiek publiski aizstavets
Valsts parbaudijumu komisijas prieksa, kuras sastava, atbilstoSi prasibam tiek ieklauti augsti
kvalificeti VUGD specialisti. Diplomprojekta aizstavesana tiek verteéta desmit ballu skala un par to
paredzgtais kreditpunktu skaits tiek pieskirts, ja diplomprojekta aizstavéSana ir novertéta ar vismaz
4 (Cetram) ballem.

2017./2018.studiju gada diplomprojektus sekmigi aizstavéja 20 studenti — (2 — izcili “10”;
2 — teicami “9”; 3 — loti labi “8”; 5 — labi “7”; 5 — gandriz labi “6”; 1- viduvgji “5”; 2 — gandriz
viduvgji “4”). Diplomprojektu aizstavéSanas vid€ja atzime bija 7.

Studiju programmas izmaksas

Dotacija Studiju Kopa Izmaksas
Programma programmai, maksa | finansgjums uz 1
EUR programmai, | programmai, | studentu,
EUR EUR EUR
Ugunsdrosiba un civila 225883.07 0 225883.07 8777.98
aizsardziba
2017./2018.m.g

Studiju programmas atbilstiba valsts normativajiem aktiem

Otra limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,,Ugunsdros§iba un civila
aizsardziba” atbilstiba LR Ministru kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumiem Nr.512
»Noteikumi par otra [imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” atspogulota 2.8.
tabula.
2.8. tabula
Augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas
,Ugunsdrosiba un civila aizsardziba”
atbilstiba 2.ItTmena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam

Otra [imena profesionalas augstakas izglitibas

LR MK noteikumu Nr. 512 prasibas studiju programma ,,Ugunsdrosiba un civila

aizsardziba”

Profesionalas programmas apjoms ir vismaz 40 Programmas apjoms ir 60 KP

kreditpunktu

Nozares profesionalas specializacijas kursi, kuru Nozares profesionalas specializacijas kursu

apjoms ir vismaz 4 kreditpunkti apjoms ir 24 kreditpunkti

Kopgjais studiju ilgums profesionalas Kopgjais studiju ilgums profesionalas

kvalifikacijas iegiSanai ir vismaz Cetri gadi. kvalifikacijas iegtiSanai ir 4- 4,5 gadi.

Prakse, kuras apjoms ir vismaz 20 kreditpunkti Prakses apjoms ir 26 KP

Valsts parbaudijums, kura sastavdala diplomdarba | Diplomprojekta apjoms ir 10 KP
(diplomprojekta) izstradasana un aizstavésana un
kura apjoms ir vismaz 10 KP

P&c programmas apguves pieskir piekta [imena P&c programmas apguves pieskir piekta
profesionalo kvalifikaciju limena profesionalo kvalifikaciju: inzenieris
ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas joma.

Otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,,Ugunsdrosiba un civila
aizsardziba” nosléeguma tiek pieskirta profesionala kvalifikacija ugunsdroSibas un civilas
aizsardzibas joma un 5.ltmena profesionala kvalifikacija — ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas
inzenieris, profesijas kods 2149 40. Profesijas standarts “Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas
inzenieris” apstiprinats ar Ministru kabineta 2010.gada 18.maija noteikumi Nr. 461.
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Si studija programma ir vieniga un unikala Baltijas valstu regiona. Ugunsdrosibas un ci-
vilas aizsardzibas specialists var stradat valsts, pasvaldibu, iestazu, organizaciju un komercsabied-
ribu ugunsdrosibas, ugunsdzésibas, glabsanas un civilas aizsardzibas dienestos un form&jumos, ka
ar brivpratigo ugunsdzesgju organizacijas. Sie specialisti ir pieprasiti no VUGD puses saskana ar
RTU un VUGD noslégto specialo sadarbibas ligumu, un katru gadu nepiecieSas sagatavot 15 - 20
ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas inzenierus.

Studéjoso skaits

Kopa otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Ugunsdro§iba un
civila aizsardziba” 2017./2018.studiju gada stud&ja 58 studenti. Stud&joso skaitu pa kursiem var
apskatit 2.9. tabula.

2.9. tabula
Stud€joso skaits 2017./2018.studiju gada
1.k. 2.k. Pavisam
Stud€joso skaits programma:
pilna laika studijas 34 24 58
no tam valsts finansétas budzeta vietas 34 24 58

Pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits

2017./2018.studiju gada studiju programma imatrikuléti 34 budzeta studenti.

Absolventu skaits

Absolvgjot studiju programmu, ugunsdro§ibas un civilas aizsardzibas inZeniera
profesionalo kvalifikaciju ir ieguvusi 172 studenti. Programmas pirmais izlaidums notika 2008.gada
1.februari. Absolventu skaits pa gadiem atspogulots 2.10. tabula.

2.10. tabula

Studiju programmas ,,Ugunsdros$iba un civila aizsardziba” absolventi

2008.9. — 2018.g.

Studiju gads Absolventu skaits
2007./2008. 18
2008./20009. 19
2009./2010. 13
2010./2011. 16
2011./2012. 14
2012./2013. 21
2013./2014. 9
2014./2015. 11
2015./2016. 17
2016./2017. 14
2017./2018. 20
Kopa: 172

RTU ir izveidots absolventu Zelta fonds, kura tiek ieklauti izcilakie un sp&jigakie RTU absolventi,
vert§jot gan pec akademiskajiem sasniegumiem, gan sabiedriskajam aktivitatem. Zelta fonda ir
ieklauti §1s programmas absolventi — 2017./2018. studiju gada — Artjoms Habanens.

Stud&joSo aptaujas un to analize
2017/2018 macibu gada, analiz€jot stud€joSo aptaujas rezultatus, tika izdariti $adi nozimigakie
secinajumi:

e Studiju priekSmeta teémas bija labi strukturétas un izskaidrotas saprotami - 97% pozitivs
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vert€jums, 3% neitrals vert€jums;

e Macibspeks bija labi sagatavojies nodarbibam - 99% pozitivs vert€jums 1% neitrals

vertejums;

e Macibspeks veicingja radoSu domasanu un teorijas izmantoSanu praksé - 97% pozitivs

vertejums; 3%- neitrals vert€jums

e Bija iespgjams savlaicigi sanemt macibspeka konsultacijas - 96% pozitivs vertejums, 4%

neitrals veértgjums.

Kopuma aptaujas rezultati liecina par to, ka studiju programma ir perspektiva un atbilst 2.1imena
profesionalas augstakas izglitibas Itmenim. Viens no svarigakajiem uzdevumiem programmas
attistiba ir jauna un Latvijas apstakliem piemé&rota macibu metodiska materiala izstrade un
pilnveidoSana.

Absolventu aptaujas un to analize

2017/2018 macibu gada, analiz€jot absolventu aptaujas rezultatus, tika izdariti Sadi
nozimigakie secinajumi:
e Lielaka dala no macibspekiem ievietoja materialus e-studiju vide - 98% pozitivs vertejums
2%- neitrals;
e Ieteiktu So studiju programmu studét gribétajiem - 98% pozitivs 2%- neitrals;
e Vai Jisu darbs bija saistits ar studijam attiecigaja joma - 100% pozitivs.

2.5.Magistra profesionalo studiju programma ,,Darba aizsardziba”

Studiju programmas apraksts

Studiju virziens ir akreditets 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai sanemta studiju virziena akreditacijas lapa Nr.99
(Studiju akreditacijas komisijas s€édes 2013.gada 5.junija l@mums Nr.101) par tiestbam istenot
akreditéto studiju virzienu ,,Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba”, kur viena no se$am studiju
programmam ir profesionala magistra studiju programma “Darba aizsardziba” (47862), ar
profesionala magistra gradu darba aizsardziba Riga, bet 2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada
26. augusta Ministru kabineta noteikumos Nr.512 “Noteikumi par otra Itmena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”, tika izdaritas izmainas studiju programmas, par ko sanemta
jauna studiju virziena akreditacijas lapa Nr.24 (studiju akreditacijas komisijas sedes 2013. gada 5.
junija léemums Nr.101 un Studiju akreditacijas komisijas sédes 2016. gada 25. augusta l[émums
Nr.23-A).

Studiju programma tika izveidota 2004. gada ka pirma $ada limena studiju programma
Latvija, lai nodro$inatu valsts, pasvaldibu un privatos uzn€émumus un organizacijas ar augsti
kvalific€tiem darba aizsardzibas specialistiem. Programma ietver tadus obligatos studiju kursus, ka
,Darba aizsardzibas tiesibu aktualas problémas”, ,,Darba aizsardziba un drosiba”, ,,Arodveseliba un
darba medicinas pamati”, ,,Zinatniskie seminari” u.c., ka ari obligatas izv€les studiju kursus,
pieméram, ,,Bistamas iekartas un elektrodrosiba”, ,,Bistamo vielu pielietosanas drosiba”, ,,Darba
psihologija un ergonomika” u.c., turklat, programma ir ari paredz&ti pedagogijas un psihologijas
studiju kursi. Studiju programma tiek istenota RTU Darba un civilas aizsardzibas institata (Riga),
un ta ir akreditéta ka pilna un nepilna laika studiju programma ar studiju ilgumu 1,5-2,0 gadi.

Pamatdati par studiju programmu
Studiju programmas nosaukums Darba aizsardziba

Identifikacijas kods IGAQ
[zglitibas klasifikacijas kods 47862
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Studiju programmu grupa

Ekonomika un vadibzinatne

Studiju programmas veids un limenis

Magistra profesionalas studijas

|Augstakas izglitibas studiju virziens

Ieksgja drosiba un civila aizsardziba

Studiju virziena direktors

|Aivars Vilnis Krastins - Doktors, Profesors

IAtbildiga struktiirvieniba

Darba un civilas aizsardzibas instittts

Programmas direktors

Uanis Ievins - Doktors, Profesors

IProfesijas klasifikacijas kods

2263-01

[steno$anas forma

INepilna laika (neklatienes)

Istenosanas valoda Latviesu

IApraksts 7.limenis

IAkreditacija 05.06.2013 - 04.06.2019; Akreditacijas lapa Nr. 24
IApjoms kreditpunktos 60.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 2,0; Nepilna laika stud. (nekl.) - 2,0

legiistamais grads un kvalifikacija

profesionalais magistra grads darba aizsardziba

legiitas kvalifikacijas limenis

[Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttiras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju

ietvarstruktiiras (LKI) 7. limenis

INepiecieSama ieprieksgja izglitiba

2.limena profesionala augstaka izglitiba darba aizsardziba vai vides
aizsardziba, vai profesionalais bakalaura grads un inZeniera kvalifikacija
vai inZeniera kvalifikacija, kas iegfita p&c vismaz 4 gadu studiju
programmas un 2 gadu praktiskas darba pieredzes darba aizsardzibas
joma, vai otra limena profesionala augstaka izglitiba kimija, fizika,
darbmaciba un juridiskajas zinatnés, kas iegtita, pabeidzot

vismaz ¢etru gadu studiju programmu un vismaz tris gadu praktiska darba

pieredze darba aizsardzibas joma

Studiju kursu un modulu apraksti

Studiju kursu un modulu apraksti atrodami RTU Studiju programmu registra
https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub/open_129

Studiju programmas organizacija

Saskana ar RTU mérkiem un uzdevumiem studiju programmas meérkis ir sagatavot
specialistu, kuram ir zinaSanas un prasmes darba aizsardzibas sistemas vadiSanas, organizéSanas
un uzraudzibas jomas, darba vides risku, analizes, prognozéSanas jomas un kurs$ biitu spgjigs
izvirzit projekta mérki, piedalities ta izstradasana un realizésana, veikt aprékinus, pienemt Iémumus
darba aizsardzibas sist€émas pilnveidosana un tos realiz€t, ka arT turpinat studijas doktorantiira.

Studiju programmas praktiska IstenoSana

Programmas istenosanu pamata koordin€ un vada RTU Darba un civilas aizsardzibas institiits,
savukart, saturu un kvalitati nodroSina instittiti un katedras. Macibu procesa nodrosinasana piedalas

$adas strukturvienibas:

- Darba un civilas aizsardzibas institits,
- Uznémgejdarbibas inzenierijas un vadibas institiits,

- Humanitarais institats,

Programma “Darba aizsardziba” 60 kreditpunktu apjoma tiek realizéta ka
»  pusotra gada (pilna laika studijas) vai
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»  divgadiga (nepilna laika studijas)

otra limena profesionalas augstakas izglitibas programma.

Studiju programma, tas realizacijas procesa, regulari tiek papildinata un aktualizeta,
pamatojoties uz konsultacijam ar daba dev€jiem un praktiz§joSiem specialistiem. Programmas
ietvaros tiek domats par studiju formu un procesa pilnveidoSanu un orientétas uz macisanas stila
nomainiSanu ar ,,maciSsanu macities” un informacijas tehnologiju integrésanu vadibas 1€mumu
pienemsana.

Studiju process tiek veidots ka aktivs, studentam saistoS$s process, taja ietilpst — lekcijas,
seminari, diskusijas, situaciju un praktisko uzdevumu risinasana, individualais un grupu darbs, t.sk.,
ar1 pétnieciskais darbs, prakse, darba devéju parstavju vieslekcijas.

Viens no programmas mérkiem ir attistit un pilnveidot stud€joSo prasmi stradat komanda
saskanoti ar citiem, ko var sasniegt, vari€jot ar dazadam darba formam. Tapéc lielakais 1patsvars
auditorijas darba tiek likts uz interaktivajam studiju formam: darbu nelielas grupas.

Studiju materials ir pieejams ka ORTUS vidé, DCAI majas lapa http:/www.ievf.rtu.lv/da
(autorizétiem lietotajiem), ka arT studiju priekSmeta ,,Datoriz€tas modeleéSanas un informacijas
apstrades pamati” dotajas informacijas datu bazes.

RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” istenotajas studiju programmas katra
programma paredz praksi. Prakses sekmiga istenos$ana biitiska nozime ir pirmsprakses seminariem,
kuros studgjosie tiek iepazistinati ar prakses gaitu, uzdevumiem, dokumentaciju. Tiek veikta ari
iepriek$€jo gadu prakses pieredZzu un rezultatu reflektiva izvert€Sana, kas sniedz stud€josSajiem
iespéju katra nakamaja prakses posma pilnveidot savas profesionalas prasmes.. Prakses nosléguma
notiek prakses atskaites aizstavéSana, kura vert€ prakses laika sasniegtos rezultatus ar vert€jumu
desmit ballu skala.

Valsts un gala parbaudijumu formas paredz atbilstoSas zinatnes nozares teorija balstitas
profesionalas kompetences apliecinasanu. IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” Magistra
profesionalo studiju programma “Darba aizsardziba” paredz magistra darba izstradasanu un
aizstavésanu (20 KP), ko vérte desmit ballu skala un par to paredzetie kreditpunkti tiek pieskirti, ja
magistra darba aizstavésana ir novertéta ar vismaz 4 (Cetram) ballém.

Vertesanas sistéma

Zinasanu veértésanas sistemu RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras™ katra studiju
programma nosaka Nolikums par nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitaté
(apstiprinats RTU Senata 2017. gada 27.maija s€dé (protokols Nr.610), ka arl otra limena
profesionalas augstakas izglitibas standarta prasibas (LR MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par
otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”). Tadejadi noveértésanas kriteriji
RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” 1stenotajas studiju programmas tiek veidoti ta,
lai tie izrietetu no studiju rezultatiem, bitu pamatoti, parbaudami un studéjoSajam pieejami, jau
uzsakot studiju programmas apguvi.

Studéjoso novertesana RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedra” balstas konkr&ta
studiju veida un studiju programma, ka ar1 katram studiju kursam noteiktajos studiju rezultatos.
Studiju kursa paredzgtos studiju rezultatus, to apguves vert€sanas kritérijus, ka arT parbaudes formu
un kartitbu nosaka macibspeks (atbilstosi katras studiju programmas kop€jiem meérkiem un
rezultatiem). ST informacija tiks noradita ari studiju kursa kalendaraja plana (Sobrid izstrades
stadija), studiju kursa apraksta, ka arT ir picejama e-vidé (www.ortus.rtu.lv). Tas nodroSina to, ka
verteésanas prasibas ir pieejamas studentiem jau macibu kursa sakuma un tiek ieverots art vértésanas
kriteériju atklatibas un skaidribas princips.

Studentu zinasanu vértéSana nosaciti dalama divas dalas: formativa (veidojo$a) un summativa
(apkopojosa).

Vertésana notiek gan kvalitativaja sistema, gan kvantitativaja (ballu) sisttma. RTU IEVF “Darba
un civilas aizsardzibas katedras” istenoto programmu studiju kursiem, kuri noslédzas ar ieskaiti,
gala vertgjumu (“ieskaitits/neieskaitits”) veido tikai semestra laika starpparbaudijumos iegitais
vertejums. Tiem studiju kursiem, kuri noslédzas ar eksamenu, gala vért€§jumu veido, nemot véra
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atbildiga macibspeka izstradatos nosacijumus, kas paredz vert€juma noteikSanu no eksamenu
vertejuma un ne mazak ka viena starpparbaudijuma vertejuma. Turklat, nosakot eksamena gala
vertejumu, eksamena vertejums nedrikst parsniegt 50% no studiju kursa gala vertgjuma. Ja ka dala
no studiju kursa vert€juma tiek ieklauts arm nodarbibu apmekl€jums, tad apmeklgjuma vertejums
nedrikst parsniegt 15% no studiju kursa gala vért€juma. RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas
katedras” istenoto vairakdaligo studiju kursu gala veért€jumu nosaka ka visu dalu vid&jo sverto
atzimi (saskaitot ieglito atzZimju reizinajumus ar attiecigo studiju kursa dalu apjomu kreditpunktos
un rezultatu noapalojot 11dz veselam skaitlim.

2017./2018.studiju gada magistra darbus sekmigi aizstavéja 19 studenti (4 — izcili ,,10”; 4 —
teicami ,,9”; 5 —loti labi ,,8”; 4 — labi ,,7”; 2 — gandriz labi “6”"). Magistra darbu aizstavésanas vidéja
atzime bija 8,2.

Studiju programmas izmaksas

Programma Dotacija Studiju maksa Kopa Izmaksas uz 1
programmai, programmai, finans€jums studentu, EUR
EUR EUR programmai,
EUR
Darba 0 66070.54 66070.54 6060.99
aizsardziba

Studiju programmas atbilstiba valsts normativajiem aktiem

Magistra profesionalo studiju programmas ,,Darba aizsardziba” atbilstiba LR Ministru
kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumiem Nr.512 ,Noteikumi par otra lIimena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”.

Magistra profesionalo studiju programmas “Darba aizsardziba” nosléguma tiek pieskirts
profesionalais magistra grads darba aizsardziba, kas atbilst profesijas standartam ,,Darba
aizsardzibas vecakais specialists.” (profesijas kods — 2263 01).

Stud€joso skaits

Magistra profesionalo studiju programma ,,Darba aizsardziba” 2017./2018. studiju gada ir 45
nepilna laika (neklatienes) studenti. Programmas finans€juma avots ir fizisko personu maksa par
macibam.

Pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits

2017./2018.studiju gada 1.kursa imatrikul@ti ir 23 nepilna laika (neklatienes) studenti par
maksu.

Absolventu skaits

Absolvgjot studiju programmu, profesionala magistra gradu darba aizsardziba ir ieguvusi 360
studenti (skat. 2.11. tabulu). Studiju programmas pirmais izlaidums notika 2006. gada 22. junija.
2.11. tabula
Magistra profesionalo studiju programmas
»,Darba aizsardziba” absolventi 2006.g. — 2018.g.

Studiju gads Absolventu skaits
2005./2006. 53
2006./2007. 51
2007./2008. 38
2008./20009. 34
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2009./2010. 43
2010./2011. 14
2011./2012. 8
2012./2013. 14
2013./2014. 17
2014./2015. 21
2015./2016. 26
2016./2017. 22
2017./2018. 19
Kopa: 360

No 2006. gada 1idz 2017. gada pavasarim, kopa programmu ir absolvéjusi 360 studenti.
RTU absolventu Zelta fonda ir icklauti §is programmas absolventi, 2017./2018. studiju gada —
Guna Bazone, Evita Biezmane.

Stud&joSo aptaujas un to analize

2017./2018. studiju gada ari tika veiktas regularas stud@oSo aptaujas, taja skaitd
elektroniskas aptaujas ORTUS vidé par studiju saturu un macibspéku darba kvalitati, bet tika
mainits aptaujas formats(dots vidéjais vértejums % punktos) un saturs.

Analizgjot stud€joso aptaujas rezultatus, tika izdariti $adi nozimigakie secinajumi:

1. Pirmaja nodarbiba macibspéks iepazistinaja ar studiju kursa programmu, informgja par
to, ka tiks vertéti studiju rezultati, un izskaidroja, kur tie biis nepieciesami nakotn&- 93%.

2. Macibspeks studiju kursa sniedza visu nepiecieSamo atbalstu, lai palidz€tu studentam
sasniegt defin€tos studiju rezultatus- 88%.

3. Macibspéks veicinaja radosu domasanu (inovacijas, zinatniska pétnieciba) un teorijas
sasaisti ar praksi- 87%.

4. Macibspeks ieteica macibu lidzeklus (videolekcijas, gramatas u.c.), ieteiktie macibu
lidzekli bija pieejami (RTU ZB, e-studiju vid€ vai citur) un tie palidzgja apgiit studiju priekSmetu-
88%.

5. Bija iespgjams savlaicigi sanemt macibspéka konsultacijas (konsultaciju laiki bija
noraditi art e-studiju vide)- 91%.

6. Studiju kursa saturs nedublgjas ar citu prickSmetu. Ja dublgjas, sadala “Komentari”
noradiet, ar kuru- 88%. Komentaru nav.

7. Macibspéka attieksme pret studentiem bija lietiSka un pretimnakosa- 93%

8. Cik lielu dalu no nodarbibam esat apmeklgjis?- 100% ( 80-100% apmekl&jums).

9. Macibspékam ir labas pedagogiskas prasmes- 89%.

Stud€joSo aptauja kopuma liecina par programmas pozitivu attistibu.

Absolventu aptaujas un to analize

2017./2018.m.9. tika mainits aptaujas formats(dots vidéjais vertejums % punktos), pec
absolventu anketéSanas izdariti $adi nozimigakie secinajumi:
e Esmu apmierinats ar izv€l&to studiju programmu — 84 %;

Esmu apmierinats ar ieglitajam teoretiskajam zinasanam — 67%;

Esmu apmierinats ar ieglitajam praktiskajam iemanam - 55%;

Esmu apmierinats ar telpam, kuras notika nodarbibas - 75%;

Lielaka dala no macibspékiem ievietoja materialus e-studiju vidé — 69%;

Ieteiktu So studiju programmu studét gribétajiem - 73%.
Absolventu aptaujas rezultati liecina par studiju programmas pozitivu vertgjumu, bet
absolventi uzskata, ka programmu japilnveido teorijas izklasta un praktiskas izp&tes darba jomas.
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2.6.Bakalaura profesionalo studiju programma ,,DroSibas inZenierija”

Studiju programmas apraksts

Studiju virziens ir akreditets 2013.gada 5. junija uz pilnu akreditacijas terminu —
seSiem gadiem. Studiju programmas realizacijai sanemta studiju virziena akreditacijas lapa Nr.99
(Studiju akreditacijas komisijas s€des 2013.gada 5.junija lémums Nr.101) par tiesibam istenot
akreditéto studiju virzienu ,,Iek$€ja droSiba un civila aizsardziba”, kur viena no se$am studiju
programmam ir profesionala bakalaura studiju programma “Drosibas inZenierija” (42862), ar
profesionala bakalaura gradu darba aizsardziba un darba aizsardzibas vecaka specialista
kvalifikacijas iegtiSanu Riga, bet 2016. gada atbilstosi izmainam 2014. gada 26. augusta Ministru
kabineta noteikumos Nr.512 “Noteikumi par otra Iimena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu”, tika izdaritas izmainas studiju programmas, par ko sanemta jauna studiju virziena
akreditacijas lapa Nr.24 (studiju akreditacijas komisijas s€édes 2013. gada 5. junija [émums Nr.101
un Studiju akreditacijas komisijas s€des 2016. gada 25. augusta lémums Nr.23-A).

Studiju programma ietver darba aizsardzibas, inZenierzinatnu, ekonomikas,
vadibzinatnes, arodveselibas pamatu un vides zinatnes studiju priekSmetus. Papildus studenti
apgust ar1 zinaSanas ugunsdrosiba un civilaja aizsardziba, lai varétu uznémuma vai iestade pildit
arT atbildiga par ugunsdrosibu un civilo aizsardzibu funkcijas. Studenti tiek gatavoti stradat jebkura
tautsaimniecibas nozares uznémuma. Lidz Sim Latvija tika Tstenotas 3 studiju programmas, kas
kopuma pozitivi ietekmé tehnogénas vides drosibu, tomér nenodroSina §1 aspekta kompleksu
redz&jumu un iesp&ju kontrolét razoSanas ietekmi uz apkart€jo darba vidi kopuma, ka ari
nenodroSina droSibas ilgtsp&jigu un kompleksu monitoringu un cilvéku resursu dzivibas un
veselibas kvalitati. RazoSanas tehnologijas integracijas limena picaugums noved pie tehnogénas
vides drosibas kompleksa vert€§juma nepiecieSamibas. Ja ieprieks darba aizsardziba, ugunsdrosiba
un civila aizsardziba tika apskatitas ka nosaciti atseviSkas disciplinas, tad tehnogeéniska integracija
—razoSanas procesu automatizacija, savienojot viena sistéma secigas, dazadas tehnologijas (dazadas
bistamibas pakapes un dazadas ietekmes raksturu uz cilvéka veselibu, dzivibu un labklajibu),
nosaka darba vides drosibas un parvaldibas izglitibas disciplinu integracijas nepiecieSamibu.

Pamatdati par studiju programmu

Studiju programmas nosaukums

Drosibas inzenierija

Identifikacijas kods

ICO0

[zglitibas klasifikacijas kods

42862

Studiju programmu grupa

IEkonomika un vadibzinatne

Studiju programmas veids un Iimenis

Bakalaura profesionalas studijas

|Augstakas izglitibas studiju virziens

leks&ja drosiba un civila aizsardziba

Studiju virziena direktors

|Aivars Vilnis Krastin$ - Doktors, Profesors

Atbildiga strukttirvieniba

IDarba un civilas aizsardzibas institiits

Programmas direktors

Janis Ievins$ - Doktors, Profesors

Profesijas klasifikacijas kods

2263-01

Isteno§anas forma Pilna laika

I[steno3anas valoda Latviesu

IApraksts 6.1imenis

|Akreditacija 05.06.2013 - 04.06.2019; Akreditacijas lapa Nr. 24
IApjoms kreditpunktos 160.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 4,0

legistamais grads un kvalifikacija

specialista kvalifikacija

profesionalais bakalaura grads darba aizsardziba un darba aizsardzibas vecaka
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legutas kvalifikacijas limenis Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju

ietvarstruktiiras (LKI) 6. Iimenis; Latvijas profesionalo kvalifikaciju 5. Iimenis

INepieciesama ieprieksgja izglitiba vispargja vidgja izglitiba vai 4-gadiga profesionala vidgja izglitiba

Studiju programmas istenosanas planojums

Programma ,,DroSibas inZenierija” atbilst izglitibas koncepcijas pamatnostadném un
esoSajiem profesionalas izglitibas normativajiem aktiem.

Profesionalo studiju rezultata students ieglist zinasanas un nepiecieSamo profesionalo
kompetenci, kas atbilst 5.imena profesionalai kvalifikacijai (Vecakais darba aizsardzibas
specialists) un veido noteiktu kultiiras un inteligences pakapi, ka art lauj sakt specialitatei atbilstosu
profesionalo darbibu. Paredzéts, ka reiz€ zinatniska un praktiska darba iemanu iegiisanu, tiek
papildinatas zinasanas psihologija un pedagogija, lai veiksmigak varét uzsakt profesionalo un arl

pedagogisko karjeru.

Programmas struktiira paredz $adu priekSmetu apguvi:
Obligatie studiju priekSmeti 100KP vai 62,5%
Obligatas izvéles prickSmeti 16KP vai 10%
Brivas izvéles priekSmeti 6KP vai 3,75%
Prakse 26KP vai 16,25%
Valsts parbaudijumi 12KP vai 7,5%

Obligatie studiju prickSmeti ictver visparizglitojoSos studiju kursus ar apjomu 14KP vai
8,8% no apjoma, nozares teorétiskos pamatkursus un informacijas tehnologijas kursus ar
apjomu 36 KP vai 22,5% no apjoma, nozares profesionalas specializacijas kursi ar apjomu 50
KP vai 31,2% no apjoma.

Obligatas izveles priekSmeti ietver nozares profesionalas specializacijas kursus ar apjomu
10KP vai 6,3% no apjoma, humanitarie/socialie un vadibas studiju priekSmeti ar apjomu 2 KP ar
vai 1,2% no apjoma, valodas ar apjomu 4 KP vai 2,5% no apjoma.

Studiju kursu un modulu apraksti

Studiju kursu un modulu apraksti atrodami RTU Studiju programmu registra
https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub/open_133

Studiju programmas organizacija

Bakalaura profesionalo studiju programmas ,,DroSibas inzenierija” mérkis ir sniegt
bakalaura profesionalo izglitibu drosibas inzenierija, lai nodroSinatu 2. Iimena profesionalas
augstakas izglitibas prasibam atbilstosu teorétisko zinasanu un praktisko iemanu kopumu, kas lauj
sakt darba aizsardzibas vecaka specialista un ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas specialista
profesionalo darbibu.

Bakalaura profesionalo studiju programma ,,DroSibas inZenierija” veidota atbilstosi Eiropas
Savienibas prasibam, profesijas standarta ,,Darba aizsardzibas vecakais specialists” prasibam, ka
ar1 PK 2149 40 ,,Ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas inZenieris” prasibam, un saskanota ar LDDK
ekspertiem.

Studiju programmas praktiska istenoSana

Studiju process tiek veidots ka aktivs, studentam saisto$s process, taja ietilpst — lekcijas,
seminari, diskusijas, situaciju un praktisko uzdevumu risinaSana, individualais un grupu darbs, t.sk.,
ar1 petnieciskais darbs, prakse, darba dev€ju parstavju vieslekcijas.

Studiju programma, tas realizacijas procesa regulari tiks papildinata un aktualiz&ta, nemot
vera stud€joSo aptaujas, pamatojoties uz jaunakajiem zinatniskajiem sasniegumiem darba
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aizsardziba un ugunsdro$iba, ka ar1 balstoties uz darba tirgus pétijumiem, darba dev&u un
praktiz&joSo specialistu ieteikumiem. ArT macibspeku un starptautisko ekspertu un organizaciju
ieteikumiem ir biitiska nozime studiju procesa pilnveido$ana. Programmas pilnveidoSanas mérkis
ir nodroSinat izglitotu, darba tirgl konkurétsp&jigu un profesionalu darba aizsardzibas vecako
specialistu sagatavoSanu.

Tiek organiz€tas tematiskas ekskursijas apmeklgjot izstades, uzn€mumus, lai praktiski
iepazitos ar attiecigo studiju kursa aplikoto t€mu. StudgjosSie patstavigi apgiistot studiju
priekSmetus izmanto RTU e- studiju vidi (ORTUS), ka ari Eiropas Savienibas Darba un veselibas
aizsardzibas agentliras Www.osha.eu majas lapu, ka ari nacionala kontaktpunkta www.osha.lv
majas lapa, Valsts darba inspekcijas www.vdi.gov.lv majas lapa, Apvienotas Karalistes darba
drosibas parvaldes www.hse.gov.uk majas lapa, ka ari citu valstu interneta materialus apgiistot
Studiju programma ieklautas t€mas.

VertesSanas sistéema

Zinasanu vértesanas sistemu RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” katra
studiju programma nosaka Nolikums par nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitate
(apstiprinats RTU Senata 2017. gada 27.maija s€dé (protokols Nr.610), ka ari otra limena
profesionalas augstakas izglitibas standarta prasibas (LR MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par
otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”). Tadejadi noveértésanas kriteriji
RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras” istenotajas studiju programmas tiek veidoti ta,
lai tie izriet€tu no studiju rezultatiem, biitu pamatoti, parbaudami un stud€josajam pieejami, jau
uzsakot studiju programmas apguvi.

Studéjoso novértésana RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedra” balstas konkréta
studiju veida un studiju programma, ka ar1 katram studiju kursam noteiktajos studiju rezultatos.
Studiju kursa paredz&tos studiju rezultatus, to apguves vert€sanas kriterijus, ka art parbaudes formu
un kartibu nosaka macibspeks (atbilstosi katras studiju programmas kopg€jiem meérkiem un
rezultatiem). ST informacija tiks noradita ari studiju kursa kalendaraja plana (Sobrid izstrades
stadija), studiju kursa apraksta, ka arT ir picejama e-vidé (www.ortus.rtu.lv). Tas nodroSina to, ka
verteésanas prasibas ir pieejamas studentiem jau macibu kursa sakuma un tiek ieveérots ar vértésanas
krit€riju atklatibas un skaidribas princips.

Studentu zinasanu vért€Sana nosaciti dalama divas dalas: formativa (veidojosa) un summativa
(apkopojosa).

VertéSana notiek gan kvalitativaja sistéma, gan kvantitativaja (ballu) sisttma. RTU IEVF
“Darba un civilas aizsardzibas katedras” istenoto programmu studiju kursiem, kuri noslédzas ar
ieskaiti, gala vertgjumu (“ieskaitits/neieskaitits”) veido tikai semestra laika starpparbaudijumos
legiitais veértejums. Tiem studiju kursiem, kuri noslédzas ar eksamenu, gala vertejumu veido, nemot
vera atbildiga macibspéeka izstradatos nosacijumus, kas paredz vertéjuma noteikSanu no eksamenu
verteéjuma un ne mazak ka viena starpparbaudijuma vert€juma. Turklat, nosakot eksamena gala
vertéjumu, eksamena veértéjums nedrikst parsniegt 50% no studiju kursa gala veért€§juma. Ja ka dala
no studiju kursa vert€juma tiek ieklauts arT nodarbibu apmekl€jums, tad apmeklgjuma vertejums
nedrikst parsniegt 15% no studiju kursa gala vértéjuma. RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas
katedras” istenoto vairakdaligo studiju kursu gala veért€jumu nosaka ka visu dalu vid&jo sverto
atzimi (saskaitot ieglito atzZimju reizinajumus ar attiecigo studiju kursa dalu apjomu kreditpunktos
un rezultatu noapalojot 11dz veselam skaitlim.

RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras™ istenotajas studiju programmas katra
programma paredz praksi. Prakses sekmiga isteno$ana biitiska nozime ir pirmsprakses seminariem,
kuros studgjosie tiek iepazistinati ar prakses gaitu, uzdevumiem, dokumentaciju. Tiek veikta art
ieprieks€jo gadu prakses pieredZzu un rezultatu reflektiva izverteésana, kas sniedz studgjosajiem
iesp&ju katra nakamaja prakses posma pilnveidot savas profesionalas prasmes.. Prakses nosléguma
notiek prakses atskaites aizstavéSana, kura vérté prakses laika sasniegtos rezultatus ar vert&jumu
desmit ballu skala.
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Bakalaura profesionala studiju programma “DroSibas inzenierija” paredz specializ€joSo
praksi tresa kursa 2.semestr1 (16 KP) un pirmsdiploma praksi ceturtaja kursa (10 KP). Abas prakses
verte desmit ballu skala. Prakse ir nokartota un tiek pieskirti kreditpunkti, ja prakses aizstavéSana
ir noverteta ar vismaz 4 (Cetram) ballem.

Valsts un gala parbaudijumu formas paredz atbilstoSas zinatnes nozares teorija balstitas
profesionalas kompetences apliecinasanu. RTU IEVF “Darba un civilas aizsardzibas katedras”
Bakalaura profesionala studiju programma “DrosSibas inzenierija” paredz bakalaura darba (ar
projekta dalu) izstradi un aizstavéSanu. Bakalaura darba aizstavéSana notieck RTU Rektora
nozimétas komisijas atklata séd€. Darbus pirms aizstavéSanas izveért€ IEVF dekana apstiprinatie
recenzenti. Bakalaura darbu (ar projekta dalu) verteé 10 ballu skala, kur zemakais pielaujamais
vert€jums ir 4 (Cetras) balles.

Studiju programmas izmaksas

Dotacija Studiju maksa KOP.a
Programma programmai programmai ﬁnansejum.s |lzmaksas uz 1
EUR ' EUR ’ programmai, studentu, EUR
EUR
Drosibas 124878.45€ 12696.74€ 137575.19€ 5851.99€
inZenierija

Studiju programmas atbilstiba valsts normativajiem aktiem

Bakalaura profesionalo studiju programmas ,,DroSibas inZenierija” atbilstiba LR Ministru
kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumiem Nr.512 , Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”.

Bakalaura profesionalo studiju programmas ,,Drosibas inZenierija” nosléguma tiek pieskirts
bakalaura profesionalais grads darba aizsardziba un 5. limena profesionala kvalifikacija — darba
aizsardzibas vecakais specialists atbilstosi profesijas standartam ,,Darba aizsardzibas vecakais
specialists”. Papildus, pie diploma tiek sanemta aplieciba par profesionalas pilnveides izglitibas
programmas ,,Ugunsdrosiba un aizsardziba” 20P86106 apguvi.

Studé&joso skaits

Kopa bakalaura profesionalo studiju programma ,,Drosibas inZenierija” 2017./2018.studiju gada
stud&ja 60 studenti (skat. 2.12. tabulu).

2.12. tabula
Studéjoso skaits 2017./2018.studiju gada
1.k. 2k. | 3k | 4k Pavisam
Stud€joso skaits programma:
pilna laika studijas 17 19 15 9 60
no tam valsts finansétas budZeta vietas 12 17 13 9 51

Programmas finans€juma avots ir gan valsts budzeta lidzekli, gan fizisko personu maksa par
macibam. Japiezimé, ka tikai ar 2014./2015.studiju gadu bakalaura programmai tika pieskirts valsts
dotaciju budZeta finans€jums. 2017./2018. studiju gada par valsts lidzekliem studg&ja 51 students.
Studgjosie var izmantot ar1 studiju un stud€joso kreditus Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Pirmaja studiju gada imatrikuléto studéjoso skaits

2017./2018.studiju gada 1.kursa tika imatrikuléti 17 pilna laika (dienas) studenti, ar valsts
budzeta finans&jumu — 12 studenti.
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Absolventu skaits

2017./2018. studiju gada pavasari bakalaura profesionalo gradu darba aizsardziba un darba
aizsardzibas vecaka specialista profesionalo kvalifikaciju ieguva 9 programmas absolventi.
RTU absolventu Zelta fonda ir ieklauta $1s programmas 2017./2018. studiju gada absolvente —

Kitija Roze.

Stud€joso aptaujas un to analize

2017./2018. studiju gada ar1 tika veiktas regularas stud€joSo aptaujas, taja skaita elektroniskas
aptaujas ORTUS vide par studiju saturu un macibspeku darba kvalitati, bet tika mainits aptaujas
formats(dots videjais vertejums % punktos) un saturs.

Analizgjot stud€joso aptaujas rezultatus, tika izdariti $adi nozimigakie secinajumi:

1. Pirmaja nodarbiba macibspéks iepazistinaja ar studiju kursa programmu, informé&ja par
to, ka tiks vertéti studiju rezultati, un izskaidroja, kur tie biis nepieciesami nakotné- 81%.

2. Macibspeks studiju kursa sniedza visu nepiecieSamo atbalstu, lai palidz€tu studentam
sasniegt defin€tos studiju rezultatus- 80%.

3. Macibspeks veicingja radoSu domasanu (inovacijas, zinatniska pétnieciba) un teorijas
sasaisti ar praksi- 77%.

4. Macibspeks ieteica macibu lidzeklus (videolekcijas, gramatas u.c.), ieteiktie macibu
lidzekli bija pieejami (RTU ZB, e-studiju vid€ vai citur) un tie palidzgja apgiit studiju priekSmetu-
73%.

5. Bija iespgjams savlaicigi sanemt macibspéka konsultacijas (konsultaciju laiki bija
noraditi arT estudiju vid€)- 78%.

6. Studiju kursa saturs nedublgjas ar citu prickSmetu. Ja dublgjas, sadala “Komentari”
noradiet, ar kuru-89%.

7. Macibspéka attieksme pret studentiem bija lietiSka un pretimnakosa- 85%.

8. Cik lielu dalu no nodarbibam esat apmeklgjis?- 91% (apmeklgjums 80-100 %).

9. Macibspékam ir labas pedagogiskas prasmes- 75%.

Studg§joso aptauja kopuma liecina par programmas pozitivu attistibu, atzimejot praktisko nodarbibu
bazes talakas izveides darba nepiecieSamibu.

“Drosibas inZenierijas” stud€joSo aptauju rezultati aplikoti tikai profila studiju priekSmetu
griezuma, jo visparejie priekSmeti tiek pasniegti plismas ar citu studiju programmu studentiem.

Absolventu aptaujas un to analize

Lai vertetu DCAI struktirvienibas macibspéku darbu un planotu pasakumus studiju
kvalitates celSanai, tika veikta 2017./2018.studiju gada pavasara semestri studiju procesa iesaistita
akadémiska personala darba novertgjums, balstoties uz studentu novertéSanas rezultatiem.
Izanalizgjot un izvertgjot 2017./2018. studiju gada pavasara semestr1 iesniegtas studentu anketas,
tika iegtti $adi rezultati:

-Studiju procesa $aja semestr1 iesaistiti 8 no 10 akad@miska personala parstavjiem,

- piecu macibspeku novertéjums ir pozitivi vertgjumi 82%-86% diapazona,

- tris macibspeku novertejums ir pozitivi veértejumi 90%-95% diapazona.

Varam secinat, ka kopuma studentu veértgjuma procenti ir augsti. Katedras pastavigajiem
akadémiskajiem personalam ir augsts studentu apmierinatibas vértejums. Tomer nepiecieSams
planot pedagogiskas kompetences pilnveides pasakumus ne tikai akadémiskajam personalam, bet
ari vieslektoriem.
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