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Vieno$anas par projekta isteno$anu numurs: 1.1.1.5./18/1/008
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Projekta administrétajs: Rigas Tehniskas universitates Zinatnu prorektora dienesta
Zinatniskas darbibas projektu nodala

Darbibas programma un pasakums: Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
1.1.1. specifiska atbalsta meéerka “Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko un
inovativo kapacitati un spéju piesaistit aréjo finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un

infrastruktira” 1.1.1.5. pasakuma “Atbalsts starptautiskas sadarbibas projektiem pétnieciba
un inovacijas” 2. karta

Projekta finanséjums: kopéjais projekta finanséjums sastada 7 506 014,00 EUR. 6 380 111,90
EUR Eiropas Regionalas attistibas fonda finanséjums un valsts budZeta Iidzfinanséjums
1125902,10 EUR, no kuriem 873 400,00 EUR ir paredzéti Eiropas Kodolpétniecibas
organizacijas (CERN) Latvijas Nacionala kontaktpunkta ricibas plana istenosanai, 4 283 727,00
EUR ir paredzeti Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska
personala starptautiskas macibas augsta limena digitalo prasmju apguvei un zinasanu
parneses nodrosinasanai un 1 496 426,00 EUR ir paredzéti augstskolu, uznémumu un valsts
parvaldes vadibas personala kompetences pilnveidoSanai un kapacitates stiprinasanai
starptautiskas sadarbibas, pétniecibas un inovaciju vadibas joma, un starptautiska
kompetences centra izveidei izglitibas un inovaciju joma. Bez iepriekS minéta projektam ir
pieskirti 68 561 EUR snieguma rezerves finanséjums.

Projekta meérkis: Projekta visparejais mérkis ir veicinat RTU bilateralas un multilateralas
sadarbibas projektu izstradi un dalibu starptautiskas pétniecibas, tikloSanas un sadraudzibas
pasakumos un Eiropas Pétniecibas infrastruktiru stratégiska foruma infrastruktiras objektos,
tai skaita sniedzot atbalstu Eiropas Kodolpétniecibas organizacijas (CERN) Latvijas Nacionala
kontaktpunkta ricibas plana istenosanai.

Projekta specifiskais meérkis ir palielinat Rigas Tehniskas universitates pétniecisko un inovativo
kapacitati un spéju piesaistit aréjo finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktara,
sekmeét dalibu starptautiskajos projektos un pasakumos, tadéjadi veicinot Latvijas zinatnes
atpazistamibu Eiropas Savieniba un pasaulé, ka arl nodrosinot CERN Latvijas nacionala
kontaktpunkta kapacitates stiprinasanu.

Projekta paveiktais perioda 01.04.2023.-30.06.2023.:
Parskata perioda turpinats darbs pie projekta aktivitasu:

e Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska personala
starptautiskas macibas augsta limena digitalo prasmju apguvei un zinasanu parnesei;

e augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala kompetences
pilnveidoSana un kapacitates stiprinasana starptautiskas sadarbibas, pétniecibas un
inovaciju vadibas joma3;



e Starptautiskas prakses parnemsana un pielagosana augsta limena digitalo prasmiju
apguves nodrosinasanai Latvijas augstskolas un zinatniskajas institdcijas.

Kopéjais pasakuma ietvaros CFLA apstiprinatais finanséjums sastada EUR 5 033 502,50, no ka
EUR4 278 477,13 ir Eiropas Regionala attistibas fonda finanséjums un EUR 755 025,37 ir valsts
budzeta Ilidzekli.

Parskata perioda turpinas Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un
zinatniska personala starptautiskas macibas augsta lImena digitalo prasmju apguvei un
zindSanu parnesei nodrosinasana. Apmacibu programmas ietvaros nodrosSinatas sekojosas
aktivitates:

1. Regularas (1-2x nedéla) organizatoriskas sanaksmes par Bufalo programmas
pécuzraudzibas anketu rezultatiem un situacijas uzlabosanu.
2. 17.04.23.- sanaksme ar RTU RBS vadibu par atbildes véstules sagatavoSanu CFLA par
programmas pécuzraudzibas rezultatu uzlaboSanu.
3. 17.04.-25.04.23. -pécuzraudzibas anketu parskatisana, papildu datu apkopojums.
4. 25.04., 03.05.23.- darba grupas sanaksme par pécuzraudzibas anketu kvalitates
uzlabosanu, talakajiem uzdevumiem.
5. 08.05.-30.05.- Intervijas ar Fall’21 un Spring’22 Bufalo programmas dalibniekiem. Kopa
intervets 41 students.
6. 21.05.23.- Bufalo Fall’22 grupas atgriesanas no studijam.
7. 23.05., 25.05.23.— darba grupas sanaksme par interviju rezultatu apkoposanu, Bufalo
pieredzes gramatas izveidi.
8. 23.05.-01.06.23.- Fall’22 grupas studentu saturisko atskaiSu monitorings.
9. 31.05.23.- sanaksme ar RBS Marketinga departamentu par Bufalo pieredzes gramatas
sagatavosanu: termini, saturs, formats.
10. 01.06.-30.06. —visu projekta iesaistito studentu aptauja ar mérki iegit informaciju Bufalo
pieredzes gramatai.
11. 10.06.-20.06. Bufalo Fall’22 studentu finansu atskaites monitorings.
12. 01.04.-30.06.23.  -regulara projekta majas lapas satura  atjaunoSana:
www.innovationeducation.lv
13. Projekta publicitates aktivitaSu nodrosinasana, sadarbiba ar RBS Marketinga un
komunikacijas komandu.
14. Publikacijas:
e https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid02ukKTko7CMEC
ZrubHTevVUXCufsaadv93pGdH3c99wYsyrbyPWPuiaP7PkPuEtFd4wl
e https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:70623098386844016
64
e https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid02PiTgLmFfQK7
xYmCjidyCziK1a7dd2gFg9TG7y4etHDVN3GksUQ9fJ3EHZAVBVFyYAI
Parskata perioda turpinas augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala
kompetences pilnveidoSana un kapacitates stiprindaSana starptautiskas sadarbibas,
pétniecibas un inovaciju vadibas joma (apmacibas Masacusetsas Tehnologiju institita (MIT) J-
WELL programma). Apmacibu programmas ietvaros nodrosinatas sekojosas aktivitates:

1. Parskata perioda galvena uzmaniba veltita programmas stratégisko jautajumu
risinasanai un dokumentacijas sagatavosanai. Regulari vismaz 1x nedéla Sim nolikam
organizétas darba grupas sanaksmes.

2. Regulari 1x nedéla organizétas sanaksmes (Education Innovation Laboratory Weekly
Planning Meeting) gan ar MIT J_WEL un RBS darba grupu par aktualitatém, finansu
resursu izmantosanu un veicamajiem darbiem projekta, programmu uzsaksanu, to
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saturu, stratégisko projektu planu sagatavosanu, mentoringu u.c. organizatoriskiem
jautajumiem.

Regulari 1x ned€éla notikusas sanaksmes ar RBS Marketinga departamentu par
projekta publicitates nodrosinasanu, ka art ar vecako projetu vaditaju Sandru Eldmani
par finansu jautajumiem.

Parskata perioda uzmaniba veltita projekta dokumentacijas sagatavosanai (ligumi ar
partneraugstskolam, ligumi ar projekta programmu dalibniekiem).

Docenta, docétaja, datu analitika, nodalas vaditaja vietnieka, asistentu amata
aprakstu sagatavosana.

5.04.-07.04.23.- projekta pretendentu dokumentacijas izskatiSana un izvértésana
atbilstosi kritérijiem.

11.04.23.- Advisory board discussion ar MIT J-WEL parstavi Vijay Kumar par projekta
rezultatiem.

14.04.23.- Stratégiska sanaksme ar MIT J-WEL parstavjiem par Stratégisku izglitibas
inovaciju projektu atbalsta programmas projektu mentoringu, pieteikumu analizes
planu un procediru, turpmakajam darbibam.

17.04., 16.05., 13.06.23.-Spotlight Boston Working Group tikSanas par MIT projekta
daltbnieku iesaisti Spotlight Latvia pasakumos 2023.gada septembrr.

20.04.23.- Projekta konsultativas padomes séde, daltbnieku apstiprinasana.
23.04.-04.05. centra vadttajas Paulas Elksnes vizite ASV, tikSanas ar MIT J-WEL
parstavjiem.

24.04.-26.04.23., 24.05.- piedalisanas MIT J_WEL darbseminara “Facilitating
Innovation Ecosystem Strengthening Work”.

8.05.23.- sanaksme ar projekta iesaistitajiem docétajiem- mentoriem. Diskusijas par
mentoringa konceptu un struktdru .

18.05.-20.05. MIT parstaves Hanna Adeyema vizite Latvija.

19.05. Projekta programmu atklasanas konference “Light Up Education”!. Konferencé
piedalas vairak neka 100 dalibnieku, tai skaita MIT pilotprogrammas, Bufalo
programmas absolventi.

26.05.23.- MIT J-WEL un RTU RBS mentoru darbseminars.

09.06.23.- RTU RBS mentoru sanaksme par gatavosanos 1.darbseminaram.
14.06.23.- projekta turpmako pasakumu planosanas sanaksme.

15.06.23.- pirmais darbseminars Innovation Ecosystems : lzglitibas lideru 1.posma un
projektu komandu tiksanas ar mentoriem.

01.04.-30.06.23. -regulara projekta majas lapas satura atjaunosana:
www.innovationeducation.lv
Publikacijas

e https://rbs.lv/blog/2023/04/05/education-business-and-government-
leaders-are-invited-to-participate-in-two-programs-in-collaboration-with-
massachusetts-institute-of-technology-mit/

e https://rbs.lv/blog/2023/04/24/this-year-latvia-will-receive-significant-
support-from-massachusetts-institute-of-technology-mit-for-innovations-in-
higher-education/

e https://innovationeducation.lv/2023/04/24/inovacijam-augstakaja-izglitiba-
latvija-sogad-sanems-ieverojamu-atbalstu-no-masacusetsas-tehnologiju-
instituta/

e https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:70562579865365544
96




e https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:70562579834664181
76

e https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:70562579789323755
52

e https://www.instagram.com/p/CrbA1oKIitP/

e https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid0G36vjWLtwc2
wDUbniAX8ftBKXA4ND1sX5LgV3U6jgwaBEdSPQJM2Fg4Q1FTspQEdI

e https://labsoflatvia.com/aktuali/inovacijam-augstakaja-izglitiba-sanems-mit-
atbalstu

e https://www.izm.gov.lv/Iv/jaunums/inovacijam-augstakaja-izglitiba-latvija-
sogad-sanems-ieverojamu-atbalstu-no-masacusetsas-tehnologiju-instituta

e https://rbs.lv/blog/2023/05/26/education-innovation-laboratorys-2023-
programs-launched-in-cooperation-with-mit-j-wel/

e https://innovationeducation.lv/2023/05/30/atklatas-augstakas-izglitibas-
inovaciju-programmas-sadarbiba-ar-mit-j-wel/

Parskata perioda uzsakta starptautiskas prakses parnemsana un pielagosana augsta limena
digitalo prasmju apguves nodrosSinasanai Latvijas augstskolas un zinatniskajas institdcijas.
Apmacibu programmas ietvaros nodrosinatas sekojosas aktivitates:
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Regularas (1x nedéla) organizatoriskas sanaksmes par nakamo solu darbibam un
situacijas uzlabosanu.

03.04.-10.04.23. Datubazes paplasinasana ar jaunam tabulam, nepiecieSamo
procediru izstrade.

07.04.23. Sazina ar terminologijas ekspertiem, ekspertésanas failu nostiSana, esoSo
problému parrunasana un to risinasana.

10.04.-17.05.23. Darbs pie ievadito objektu, priekSmetu, vienibu ievades tabula un
datubazé (to prezentésana). Paraléli tam notiek automatiska direktoriju izveide un
pareiza pozicionéSana terminali, ievadito failu uzglabasanai.

17.05.23. Padarita darba parbaude, klidu meklésana.

18.05.23 Sazina ar terminologijas ekspertiem, nakama darba uzdevuma nodosana.
19.05. - 22.05.23 Atrasto klGdu laboSana un novérsana.

22.05. - 31.05.23. Pievienoto failu apstrade, sagatavosana nakamo solu darbibam.
01.06.23. Sazina ar terminologijas ekspertiem, nododam nakamos darba failus.

. 04.06. - 06.06.23. Datubazes paplasinasana ar jaunam tabulam, nepiecieSamajam

procedidram nakamajiem soliem.

06.06.-21.06.23. Darbs pie sistémas inferfeisa izveidoSana un uzlabosanas, esoso datu
atspogulosanas.

21.06.-30.06.23 EsoSas programmeésanas valodas sazinas ar tulkoSanas
programmeésanas valodas savstarpéju sazinu terminali, problému parbaude,
risinajumu meklésana un klidu novérsana.

Projekta ietvaros tikloSanas, macibu un mobilitates, partneribas birzu un informacijas dienu
pasakumi un dalibas starptautiskas, zinatniskas konferencés vairs nav planotas.



Sagaidamais rezultats:

Nodrosinata 112 Eiropas Regionala attistibas fonda atbalstitu un virs kvalitates
sliekSna novértétu programmas “Apvarsnis 2020” un Eiropas Savienibas 9. letvara
programmas projektu pieteikumu sagatavosana;

Nodrosinata CERN Nacionala kontaktpunkta ricibas plana realizacija;

Nodrosinata RTU projekta istenosana;

Nodrosinata daliba 6 tikloSanas, macibu un mobilitates, partneribas birzu un
informacijas dienu pasakumos;

Nodrosinata daliba 20 starptautiskas zinatniskas konferencés;

Nodrosinatas 60 Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska
personala starptautiskas macibas augsta llmena digitalo prasmju apguvei un zinasanu
parnesei;

Nodrosinata 45 augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala
kompetences pilnveidoSana un kapacitates stiprinasana starptautiskas sadarbibas,
pétniecibas un inovaciju vadibas jom3;

Nodrosinata 1 starptautiska kompetences centra izveide izglitibas un inovaciju joma;
Nodrosinata 11 augstskolu akadémiska un zinatniska personala piedalisanas macibas,
lai pilnveidotu kompetenci augsta [Tmena digitalo prasmju joma un inovaciju projektos

Projekta administrativais vaditajs: Zelma Aizpuriete

Publicésanas datums: 30.06.2023.



