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Projekta nosaukums: “Atbalsts RTU starptautiskas sadarbibas projektiem pétnieciba un
inovacijas”

Vieno$anas par projekta isteno$anu numurs: 1.1.1.5./18/1/008
Projekta istenotajs: Rigas Tehniska universitate

Projekta administrétajs: Rigas Tehniskas universitates Zinatnu prorektora dienesta
Zinatniskas darbibas projektu nodala

Darbibas programma un pasakums: Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
1.1.1. specifiska atbalsta meéerka “Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko un
inovativo kapacitati un spéju piesaistit aréjo finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un

infrastruktira” 1.1.1.5. pasakuma “Atbalsts starptautiskas sadarbibas projektiem pétnieciba
un inovacijas” 2. karta

Projekta finanséjums: kopéjais projekta finanséjums sastada 7 506 014,00 EUR. 6 380 111,90
EUR Eiropas Regionalas attistibas fonda finanséjums un valsts budZeta Iidzfinanséjums
1125902,10 EUR, no kuriem 873 400,00 EUR ir paredzéti Eiropas Kodolpétniecibas
organizacijas (CERN) Latvijas Nacionala kontaktpunkta ricibas plana istenosanai, 4 283 727,00
EUR ir paredzeti Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska
personala starptautiskas macibas augsta limena digitalo prasmju apguvei un zinasanu
parneses nodrosinasanai un 1 496 426,00 EUR ir paredzéti augstskolu, uznémumu un valsts
parvaldes vadibas personala kompetences pilnveidoSanai un kapacitates stiprinasanai
starptautiskas sadarbibas, pétniecibas un inovaciju vadibas joma, un starptautiska
kompetences centra izveidei izglitibas un inovaciju joma. Bez iepriekS minéta projektam ir
pieskirti 68 561 EUR snieguma rezerves finanséjums.

Projekta meérkis: Projekta visparejais mérkis ir veicinat RTU bilateralas un multilateralas
sadarbibas projektu izstradi un dalibu starptautiskas pétniecibas, tikloSanas un sadraudzibas
pasakumos un Eiropas Pétniecibas infrastruktiru stratégiska foruma infrastruktiras objektos,
tai skaita sniedzot atbalstu Eiropas Kodolpétniecibas organizacijas (CERN) Latvijas Nacionala
kontaktpunkta ricibas plana istenosanai.

Projekta specifiskais meérkis ir palielinat Rigas Tehniskas universitates pétniecisko un inovativo
kapacitati un spéju piesaistit aréjo finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktara,
sekmeét dalibu starptautiskajos projektos un pasakumos, tadéjadi veicinot Latvijas zinatnes
atpazistamibu Eiropas Savieniba un pasaulé, ka arl nodrosinot CERN Latvijas nacionala
kontaktpunkta kapacitates stiprinasanu.

Projekta paveiktais perioda 01.01.2023.-30.03.2023.:
Parskata perioda turpinats darbs pie projekta aktivitasu:

e Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska personala
starptautiskas macibas augsta limena digitalo prasmju apguvei un zinasanu parnesei;

e augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala kompetences
pilnveidoSana un kapacitates stiprinasana starptautiskas sadarbibas, pétniecibas un
inovaciju vadibas joma3;



e Starptautiskas prakses parnemsana un pielagosana augsta limena digitalo prasmiju
apguves nodrosinasanai Latvijas augstskolas un zinatniskajas institdcijas.

Kopéjais pasakuma ietvaros CFLA apstiprinatais finanséjums sastada EUR 5 033 502,50, no ka
EUR4 278 477,13 ir Eiropas Regionala attistibas fonda finanséjums un EUR 755 025,37 ir valsts
budzeta Ilidzekli.

Parskata perioda turpinas Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un
zinatniska personala starptautiskas macibas augsta lImena digitalo prasmju apguvei un
zindSanu parnesei nodrosinasana. Apmacibu programmas ietvaros nodrosSinatas sekojosas
aktivitates:

1. Regularas organizatoriskas sanaksmes par Bufalo programmas organizéSanu un
budzZeta planosanu.

2. 05.01.- 18.01.23. — Bufalo studentu studiju plana, kursu izvéles saskanosana.

3. 05.01.-18.01.23. — Bufalo Spring’2023 studentu individualas konsultacijas par
organizatoriskiem un logistikas jautajumiem, vizu jautajuma risinasana, bilesu iegade
utt.

4. 20.01.23.-Spring’2023 grupas dosanas uz Bufalo.

5. 05.01. - 30.01.23.- Fall’2022 grupas pécuzraudzibas anketu apkoposana, rezultatu
analize.

6. 31.01.23. - prezentacija par projekta rezultatiem RBS vadibai un Padomes locek|iem.

7. 10.03.23. — Sanaksme ar projekta vaditaju un Personala departamentu par projekta
dokumentaciju.

8. Projekta publicitates aktivitaSsu nodrosinasana, sadarbiba ar RBS Marketinga un
komunikacijas komandu.

9. Publikacijas:

9.1. https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid028MFu4BhEC
MoUbTi5SVnvN7WQDNTQJTF5TXVGwWRyuo2bFHeiBge8mAwTa8mSNZnNgl

9.2. https://rbs.lv/blog/2023/02/14/the-excellent-latvian-students-buffalo-
program-participant-reflections/

9.3. https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid026 UA3diiNkjL
NEXCM8z5vWnufXnDdLLFfgiycyDCQia93gaXXPNj5YJvsWfqrlMwxl

9.4. https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid0QvCSPSSEWZV
ag7fdkX2SJQC52BtQoc3Zc4f1Rm13KS6v8svnRNoCVWA4gpteCzmbul

9.5. https://rbs.lv/blog/2023/02/15/teachers-passion-is-the-key-buffalo-
program-participant-reflections/

9.6. https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid02y54y8DThkvF
p5docmeCG1LVj13AukmcRr1ZPUwkn5E38U8e3h2u9vpPTix94qVNgl

9.7. https://rbs.lv/blog/2023/03/02/differences-between-education-in-latvian-
and-the-unites-states-buffalo-program-participant-reflections/

10. Regulara komunikacijas nodrosinasana ar Bufalo universitati;

11. projekta majas lapas satura atjauno$ana https://innovationeducation.lv/par-

projektu/

Parskata perioda turpinas augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala
kompetences pilnveidoSana un kapacitates stiprindaSana starptautiskas sadarbibas,
pétniecibas un inovaciju vadibas joma (apmacibas Masacusetsas Tehnologiju institita (MIT) J-
WELL programma). Apmacibu programmas ietvaros nodrosinatas sekojosas aktivitates:

1. Parskata perioda galvena uzmaniba veltita programmas stratégisko jautajumu risinasanai
un dokumentacijas sagatavosanai.
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Regulari 1x nedéla organizétas sanaksmes gan ar MIT J-WEL un RBS darba grupu par
aktualitatém, finanSu resursu izmanto$anu un veicamajiem darbiem projekta.

06.01.23.; 11.01.23. — organizatoriska sanaksme ar RBS vadibu par MIT laboratorijas
izveidi.

11.01.23. — RBS un MIT J-WEL vadibas Zoom sanaksme par projekta stratégiju.

12.01.23. — MIT Lab projekta darbinieku amata aprakstu sagatavosana.

31.01.23. - RTU RBS un J-WEL komandas Zoom sanaksme.

RBS, I1ZM, RTU Padomes parstavju sanaksme par MIT projekta stratégiskajiem
jautajumiem.

3.02.23. — programmas nolikuma izstrades darba grupas sanaksme.

07.02.23. — prezentacija par projekta rezultatiem RBS vadibai un Padomes locekliem.
07.02.23. — projekta nolikumu izstrades sanaksme.

14.02.23. — RTU RBS un J-WEL komandas Zoom sanaksme.

17.02.23. — sanaksme par projekta finansu lidzekliem un to izmantosanu.

20.02.23. — darba intervija ar projekta pétnieka asistenta amata kandidatu.

22.02.23. — darba intervija ar projekta administratora amata kandidatu un projekta
pétnieka asistenta amata kandidatu .

01.03.23. — Informativo véstulu paraugu augstskolam, valsts institlicijam un uznéméjiem
sagatavosana.

08.03.23. —RTU RBS un J-WEL komandas Zoom sanaksme.

15.03.23. — Programmu dokumentacijas (Nolikums, Kartiba) apstiprinasana.

16.03.23. - konkursa izsludinasana, uzaicinajuma véstulu izsttiSana dalibai konkursa.
30.03.23. daliba seminara J-WEL Core Workshop: Facilitating Innovation Ecosystem.
01.-30.03. — projekta majas lapas satura atjaunosana.

Publikacijas

21.1. https://innovationeducation.lv/par-mit-projektu/mit-lideru-apmaciba/

Parskata perioda uzsakta starptautiskas prakses parnemsana un pielagosana augsta limena
digitalo prasmju apguves nodrosSinasanai Latvijas augstskolas un zinatniskajas institdcijas.
Apmacibu programmas ietvaros nodrosinatas sekojosas aktivitates:

1.

3.

Darbs pie Harvard CS50 lokalizéSanas sistémas:

1.1. 13.01.2023. Pabeigta Microsoft autentifikacija ar terminologijas ekspertu darba
interfeisu

1.2. 2.02.2023. Darbs pie terminologijas ekspertu darba vietnes interfeisa izstrades un
sagatavosanas, izstradats risinajuma Sablons, kurs tiks talak pielagots Ilidz ar
terminologijas ekspertu veikto darbu

1.3. 3.03.2023. Pabeigts mehanisms subtitru failu apstradei un nosatisanai uz Google
Translate maksliga intelekta tulkoSanas mehanismu

1.4. 6.03.2023. Teksta materiala nosdtisana terminologijas ekspertiem darbu saksanai

Saktas CS50 apmacibu pilota grupas:

2.1. 1.03.2023. TikSanas ar CS50 pirmajiem pasniedzéjiem, ievadisana darba veikSana

2.2. 07.03.2023. CS50 apmacibas sakusi 57 studenti (31 klatienes latvieSu grupa, 20
klatienes anglu valodas grupa un 6 attalinataja grupa latvieSu valoda) - apmacibas
notiek RTU RBS, visi macibu materiali paslaik ir angliski, pasniegSanas valoda ir
anglu/latviesu

2.3. 13.03.2023. NodrosSinata pieeja Harvard CS50 studentu progresa monitoringa
sistémai “Submit 50”

2.4. 21.02.2023. CS50 apmacibas sakusas 2 RTU MTAF fakultates grupas (82 studenti) -
apmacibas notiek RTU DITF fakultaté

Administrativais darbs

3.1. 31.01.2023. Projekta parskata prezentésana RBS vadibas komandai



3.2.

3.3.

6.02.2023. TikSanas par administrativo jautajumu risinasanu, lai projekta ietvaros
darba pienemtu terminologijas ekspertus
28.02.2023. TikSanas par terminologijas ekspertu darba plana precizésanu

4. Publikacijas:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

https://www.facebook.com/RigaBusinessSchool/posts/pfbid02m55DwrB76ZJiQe3P
U21gfGcDzx45¢cBnjxzv2RjFdFUy5PeiYvUelSsZc7b5nhfsdl
https://www.delfi.lv/calis/jaunumi/studenti-bez-maksas-var-apgut-datorzinatnes-
un-programmesanas-pamatus.d?id=55269404
https://www.izm.gov.lv/Iv/jaunums/ikvienam-studentam-iespeja-pavasari-bez-
maksas-apgut-datorzinatnes-un-programmesanas-pamatus
https://labsoflatvia.com/aktuali/cs50x-kursi-studentiem
https://epale.ec.europa.eu/lv/content/ikvienam-studentam-iespeja-pavasari-bez-
maksas-apgut-datorzinatnes-un-programmesanas
https://www.tvnet.lv/7720592/studentiem-piedava-bez-maksas-apgut-
datorzinatnes-un-programmesanas-pamatus

Projekta ietvaros tikloSanas, macibu un mobilitates, partneribas birzu un informacijas dienu
pasakumi un dalibas starptautiskas, zinatniskas konferencés vairs nav planotas.

Sagaidamais rezultats:

Nodrosinata 112 Eiropas Regionala attistibas fonda atbalstitu un virs kvalitates
sliekSna novértétu programmas “Apvarsnis 2020” un Eiropas Savienibas 9. letvara
programmas projektu pieteikumu sagatavosana;

Nodrosinata CERN Nacionala kontaktpunkta ricibas plana realizacija;

Nodrosinata RTU projekta 1stenosana;

Nodrosinata daliba 6 tikloSanas, macibu un mobilitates, partneribas birzu un
informacijas dienu pasakumos;

Nodrosinata daliba 20 starptautiskas zinatniskas konferencés;

Nodrosinatas 60 Latvijas augstskolu un zinatnisko institlciju akadémiska un zinatniska
personala starptautiskas macibas augsta llmena digitalo prasmju apguvei un zinasanu
parnesei;

Nodrosinata 45 augstskolu, uznémumu un valsts parvaldes vadibas personala
kompetences pilnveidoSana un kapacitates stiprinasana starptautiskas sadarbibas,
pétniecibas un inovaciju vadibas jom3;

Nodrosinata 1 starptautiska kompetences centra izveide izglitibas un inovaciju joma;
Nodrosinata 11 augstskolu akadémiska un zinatniska personala piedaliS$anas macibas,
lai pilnveidotu kompetenciaugsta limena digitalo prasmju joma un inovaciju projektos

Projekta administrativais vaditajs: Zelma Aizpuriete

Publicésanas datums: 30.03.2023.



