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Informativais zinojums par ESF projekta No. 8.2.3.0/18/A/012,
“Rigas Tehniskas universitates efektivas parvaldibas attistiba”

paveikto laika posma 01.08.2022.-31.10.2022.

2018.gada novembrT tika uzsakta projekta “Rigas Tehniskas universitates efektivas parvaldibas
attistiba” (Projekts) Eiropas Savienibas struktirfondu ietvaros istenosana, kura mérkis ir pilnveidot
studiju programmu satura kvalitati un, efektivi izmantojot pieejamos resursus, nodrosinat labaku
RTU parvaldibu un vadibas personala kompetencu un prasmju paaugstinasanu. Sakotnéji Projekta
IstenosSanas periods bija paredzéts 48 ménesi - lidz 2022.gada 31.oktobrim, bet sakara ar Latvijas
JUras akadémijas (LJA) pievienoSanu RTU projekta istenosana tika pagarinata lidz 30.04.2023.

Laika perioda no 2022.gada augusta lidz 2022.gada oktobrim projekta darbibu istenoSana tika
turpinata saskana ar ieprieks apstiprinato Projekta TstenoSanas laika grafiku. Papildus jau $aja
perioda Dokumentu parvaldibas sistemas modernizacijas darbibas ietvaros tika veiktas ar LIA
integraciju saistitas darbibas (dokumentu apkoposana, parbaude, aktu sagatavosana,
komunikacijas ar Latvijas valsts arhivu utt.).

6.2. darbibas “Macibu plana Tsteno$ana” ietvaros 2022. gada 29. un 30. augusta notika apmacibas
RTU augstakai vadibai (fakultasu dekaniem, studiju un zinatnes centru direktoriem, Rigas Biznesa
skolas direktoram, rektoram, prorektoriem, rektora vietniekiem un administrativajam direktoram)
par tiklu zinatni un socialo kapitalu, lai apgitu prasmes, kas palidz izzinat organizacijas un socialo
neformalo saisu jeb tiklu dinamiku un ietekmi organizacijas stratégijas istenosSanas konteksta, ka
ari izprast pasreizéjo RTU sadarbibas organizaciju un partneru tiklu un noteikt nepiecieSamos
uzdevumus nakamajiem 2-5 gadiem, lai atbalstitu universitates stratégiskos méerkus. Apmacibu
vaditajs - Valdis Krebs, LLC OrgNet vaditajs - ir vadijis seminarus tadiem starptautiskiem
uznémumiem ka IBM, Google, Edelman, Vodafone, Aventis, Solvay u.c.

4.2. darbibas “EFQM lzcilibas modela principu ievieSana RTU” ietvaros 2022.gada 23.septembri
tika organizéts seminars “Cela uz izcilibu”, kuras ietvaros RTU tika pasniegts Cetru zvaiginu
novértéjums «Recognized by EFQM», ko pieskir Eiropas Kvalitates vadibas fonds (European
Foundation for Quality Management — EFQM), novértéjot universitates ieviesto kvalitates vadibas
sistému. Apbalvojumu pasniedza Latvijas Kvalitates biedribas valdes priekssédétajs Mikus
Zelmenis un vina vietniece Vanda NovokSonova. RTU ir pirma universitate Baltija, kas sanéma tika
augstu atzinibu.

Seminara piedalijas izglitibas un zinatnes ministre Anita MuiZniece, norisinajas diskusija par
augstskolam nozimigajiem kvalitates vadibas aspektiem, lekcijas lasija Izglitibas un zinatnes
ministrijas valsts sekretara vietnieks Dmitrijs Stepanovs, Latvijas Kvalitates biedribas valdes
priekSsédétajs Mikus Zelmenis un vina vietniece Vanda NovokSonova, ka art ar savu pieredzi dalijas
RTU vadiba.

3.3. darbibas “Studiju kursu, modulu satura pilnveide sadarbiba ar nozari” ietvaros ir pabeigts
darbs pie pédéjiem 16 studiju kursu materialu digitalizacijas. Kopa Projekta istenosanas laika tika



pilnveidoti 80 studiju kursi visas 9 RTU fakultatés, t.sk. 5 apjomigi MOOC (masive open online
course) kursi.

5.2. darbibas ietvaros tika pabeigts darbs pie RTU resursu vadibas sistémas pilnveides. Projekta
ietveros tika noteiktas studiju vietu pakalpojumu izmaksas, pilnveidota ierobeZotas darbibas jomas
uzskaite, izstradata RTU piemérotaka maksas pakalpojumu izmaksu noteiksanas metodika.

Projekta Digitalo risinajumu darbibu ietvaros tika pabeigts darbs pie RTU studentu pieteikumu,
stdzibu un ierosinajumu pienemsanas un apstrades sistémas uz Jira ServiceDesk programmataras
bazes. Tagad stdzibas un priekslikumus studenti var iesniegt elektroniski vienuviet. Pamatojoties
uz iesniegtajam stdzibam un priekslikumiem, tiek veikta analize un balstoties uz secinajumiem ir
iespéjams uzlabot dazadu procesu norisi RTU. ST sistéma nodrogina efektivaku informacijas apriti
un iespéju sekot Iidzi, cik atra laika struktdrvienibas reagé uz iesniegtajam sddzibam un
priekslikumiem. Papildus $aja sistéma ir iespéjams noformét dazadus pieteikumus, lai efektivak
veiktu Studentu servisa centra darbu un studentiem daZadus procesus padaritu elastigak
pieejamus, pieméram, kreditu pieteikumu iesniegsanu. Nemot véra to, ka attalinatais darbs un
studijas ir radijusi papildus slodzi visam RTU IT sistémam, studentu pieteikumu, stdzibu un
ierosinajumu sistémas tvérums tika paplasinats, nodrosinot IT lietotaju atbalsta centra pieteikumu
un iesniegumu pienemsanas un apstrades funkcionalitati.

Papildus Saja perioda projekta ietvaros ir noslédzies darbs pie studiju analitikas risinajuma, kurs
ietver tris analitikas mode|us: atbirumu prognoze, studiju programmu un macibspéku noslodzes
analitika, izstrades. lzstradatais atbiruma, jeb studentu potencialas sekmibas/ nesekmibas
prognozes modelis balstas uz sakotnéjiem ienakosiem datiem. PrognozZu analitikas komponentes
prognoZzu dati tika nodoti RTU Studiju departamentam rezultatu izvértésanai un izmantosanai.

Publicets RTU majas lapa 31.10.2022.



